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Acta de Acuerdos de la Sesién Ordinaria
del H. Consejo Técnico

8 de diciembre de 2015

A las nueve horas con quince minutos del dia 8 de diciembre de 2015, en la Sala del H.
Consejo Técnico ubicada en el edificio “D” de la Escuela. Se pasa la lista de asistencia,
verificandose que existe el quérum legal dando inicio la sesion conforme el siguiente:

Orden del dia

Lista de Asistencia

Mtra. Leticia Cano Soriano

Dra. Julia del Carmen Chéavez Carapia,
Mtra. Maria Beatriz Castillo Escamilla,
Mtro. José Luis Sandoval Davila

Mtra. Maria de la Luz Eslava Laguna
Mtra. Adriana Hernandez Morales

Lic. José Mauricio Augusto Ondarreta Huerta
C. Carlos Alberto Andrade Garcia

C. Jesus Ighacio Marrero Hernandez
Dr. Salvador Alvarado Garibaldi

Toméandose los siguientes acuerdos:

Acuerdo 4212 Aprobar el acta de la sesion ordinaria del 25 de noviembre de
2015.
Acuerdo 4213 Aprobar por unanimidad, con fundamento en el articulo 87 del

Estatuto del Personal Académico de la UNAM, la designacion como
Jurados Calificadores, para los Concursos de Oposicion Abierto de
20 definitividades en las asignaturas: Desarrollo Histérico del
Trabajo Social, clave 1110; Teoria del Trabajo Social Comunitario,
clave 1210; Teoria de Grupos y Trabajo Social, clave 1310 y
Trabajo Social en la Atencion Individualizada, clave 1410; de
conformidad con la convocatoria publicada en Gaceta UNAM,
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namero 4,739, del 12 de noviembre de 2015, a los profesores que a
continuacion se enuncian:

Asignatura: Desarrollo Histérico del Trabajo Social, clave 1110.
1.- Lic. Adelina Gonzalez Ramirez

2.- Lic. Maria Elena Téllez Martinez

3.- Lic. Silvia Galeana de la O

4.- Mtra. Maria Luisa Brain Calderén

Asignatura: Teoria del Trabajo Social Comunitario, clave 1210.
1.- Mtra. Teresa Gerarda Zamora Diaz de Ledn

2.- Lic. Maria Oralia Acufia Avila

3.- Mtra. Maria de Jesus Lopez Amador

4.- Mtro. José Luis Sainz Villanueva

Asignatura: Teoria de Grupos y Trabajo Social, clave 1310.
1.- Esp. Nelia Elena Tello Pebn

2.- Mtra. Elizabeth Bautista Lépez

3.- Lic. Norma Angélica Gomez Rios

4.- Lic. Marisa Guzman Cedefio

Asignatura: Trabajo Social en la Atencion Individualizada, clave
1410.

1.- Mtra. Elvira Yesenia Ramirez Vanoye

2.- Lic. Angélica Jacqueline Abrego Soto

3.- Dr. Daniel Rodriguez Velazquez

4.- Mtra. Adriana Ornelas Bernal

Acuerdo 4214 Aprobar por unanimidad, la contratacion por articulo 51 del
Estatuto del Personal Académico de la UNAM, de la Mtra. Carmen
Gabriela Ruiz Serrano, con base en el analisis de la opinion
razonada de la Comision Dictaminadora del Area Politica Social y
Necesidades Sociales relativo a las cuatro aspirantes a ocupar una
posicion disponible de conformidad con las bases del Programa de
Renovacion de la Planta Académica de la UNAM, Subprograma de
Incorporacién de Jévenes Académicos de Carrera a la UNAM; en
una plaza equivalente a la categoria y nivel de Profesora Asociada
“C” de Tiempo Completo, con numero 19827-41, adscrita a la
Coordinacion de Investigacion, area de estudio Violencia e
inseguridad publica y en la Linea de Investigacion Estudio de trata
de personas, en el Area Politica Social y Necesidades Sociales del
Plan de Estudios de la Licenciatura en Trabajo Social, del 16 de
enero de 2016 al 15 de enero de 2017; la carga académica que
enuncia el articulo 61 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, la cubrira con la imparticion en el semestre 2016-2 de la
asignatura Practica de Especializacién | (12 hrs/sem/mes) y en
2017-1 en la asignatura Practica de Especializacion 11 (12
hrs/sem/mes).
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Acuerdo 4215 Aprobar por unanimidad que en sesion extraordinaria el dia 7 de
enero de 2016, se analicen las propuestas para otorgar el
Reconocimiento "Sor Juana Inés de la Cruz" 2016.

Acuerdo 4216 El H. Consejo Técnico de la ENTS agradece la solicitud
presentada por un grupo de distinguidos miembros del personal
académico de la Escuela y en apego al articulo 85 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, determinara en su momento la
realizacion de las elecciones de representantes de los académicos
en las Comisiones Dictaminadoras.

Acuerdo 4217 Comunicar a la Mtra. Rosaura Avalos Pérez, Profesora Asociada
“B” de Tiempo Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal
Académico de la UNAM, que la aprobacion de su Programa de
Labores 2016, queda sujeto al periodo de contratacion vigente, por
lo cual se le solicita anexe un cronograma de actividades a
desarrollar para los préximos tres meses, en un plazo de diez dias
habiles a partir de la recepcion del presente.

Acuerdo 4218 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Elizabeth Bautista Lopez, Profesora Titular "C" de Tiempo
Completo Definitiva, con los proyectos de investigacion
denominados: a) Adicciones en poblacién en situacion de calle,
para la construccion de un modelo de intervencién social.
Fundacién Rio Arronte, solicitdndole precise la relacion del proyecto
con dicha fundacion; b) Propuesta metodolégica para el estudio
regional de Trabajo Social. PAPIME (en evaluacion por DGAPA), a
desarrollar del 1 de enero al 31 de julio de 2016. SolicitAndole
entregue su programa de afio sabatico correspondiente al periodo
del 1 de agosto de 2016 al 31 de julio de 2017.

Acuerdo 4219 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Maria Luisa Brain Calderdon, Profesora Titular “A” de Tiempo
Completo Definitiva, con el proyecto de investigacién “Organizacion
gremial en Trabajo Social en México: caracteristicas estructurales y
organizativas”, solicitdndole precisar a qué cursos asistira, asi como
los productos de investigacion correspondientes, en un plazo de
diez dias habiles a partir de la recepcion del presente.
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, que para aprobar su

Programa de Labores de 2016, deberd anexar los proyectos de
investigacion denominados: a)

, en virtud de que en su Programa de Labores solo se
hace mencion de los mismos; en un plazo de diez dias habiles a
partir de la recepcion del presente.

Acuerdo 4221 Comunicar al
, que para aprobar su Programa de

Labores 2016, debera anexar los proyectos de investigacion
denominados: a)

en virtud

de que en su Programa de Labores so6lo se hace mencién de los
mismos, en un plazo de diez dias habiles a partir de la recepcién
del presente.

Acuerdo 4222 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Graciela Casas Torres, Profesora Titular "B" de Tiempo Completo
Definitiva, con el proyecto de investigacion “Estudio comparativo
sobre la calidad de vida en dos grupos de PAMs residentes en el
Distrito Federal”, solicitdndole que especifique los lugares donde se
desarrollaran los eventos académicos y los productos de
investigacion correspondientes. Asimismo deberd complementar la
informacion de caracter cuantitativo en el formato respectivo, en un
plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion del presente.

Eliminada: Datos personales

Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Auténoma
de México.

Motivacion: Por contener informacién confidencial cuya difusién puede afectar la intimidad de los
profesores.
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Acuerdo 4223 Comunicar a la .
, que este Organo Colegiado recibe

su Programa de Labores 2015, el dia 3 de diciembre del mismo
afo, el cual debio ser entregado el 30 de noviembre de 2014, por lo
que se le hace una atenta invitacién a observar lo establecido en el
Art. 60 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM.

Acuerdo 4224 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Dra.
Julia del Carmen Chavez Carapia, Profesora Titular "C" de
Tiempo Completo Definitiva, con los proyectos de investigacion
denominados: a) Universidad segura. PAPIIT Numero: IN302214, b)
Seguimiento e impacto de la convencion sobre la eliminacién de
todas las formas de discriminacion contra las mujeres en la Ciudad
de Meéxico y Ciudad Juérez. PAPIIT Numero: IN307814, c)
Cuadernos del Centro de Estudios de la Mujer. PAPIME NuUmero:
PE302815, d) Creacién e impulso de la red de profesoras e
investigadoras con el tema género y Trabajo Social a nivel nacional
e internacional, a desarrollar durante el afio 2016.

Acuerdo 4225 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Lic.
Silvia Galeana de la O, Profesora Titular "B" de Tiempo Completo
Definitiva, con el proyecto de investigacion denominado: La
organizacion del colectivo como base de la intervencion local: caso
practico, a desarrollar durante el afio 2016.

Acuerdo 4226 Comunicar a la Mtra. Monserrat Virginia Gonzalez Montafio,
Profesora Titular “A” de Tiempo Completo Definitiva, que envie su
Programa para el semestre sabatico autorizado por este H. Consejo
Técnico, en un plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion
del presente.

Acuerdo 4227 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 del Mtro.
Victor Manuel Inzua Canales, Profesor Titular "A" de Tiempo
Completo Definitivo, con el proyecto de investigacion denominado:
Un acercamiento a la realidad de las familias que se encuentran en
situacion de calle: Ciudad de México, a desarrollar durante el afio
2016. El cual llevara a cabo una vez que concluya el semestre
sabatico autorizado por el H. Consejo Técnico, que comprende del
1 de febrero al 31 de julio de 2016. Asi mismo se le solicita en
apego al articulo 58 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, que entregue su Programa de Semestre Sabatico que
contenga actividades solo de superacion académica.

Eliminada: Datos personales

Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Autbnoma
de México.

Motivacién: Por contener informacién confidencial cuya difusion puede afectar la intimidad de la
profesora.
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Acuerdo 4228 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Elia Lazaro Jiménez, Profesora Asociada “C” de Tiempo Completo
Interina, con el proyecto de investigacion “Operatividad de modelos
de intervencion para la inclusion social de las personas con
discapacidad”, solicitandole precisar a qué cursos 0 seminarios
asistira, e incorpore su inscripcion al Doctorado en Trabajo Social
como parte de su formacién. Respecto a su carga académica, se le
solicita apegarse a lo estipulado en el articulo 61 del EPA, inciso a),
numeral 3, solicitandole dar atencidbn en un plazo de diez dias
habiles a partir de la recepcion del presente.

Acuerdo 4229 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Adriana Ornelas Bernal, Profesora Titular "A" de Tiempo Completo
Definitiva, con el proyecto de investigacién “Organizacion gremial
de Trabajo Social en México: puntos de inflexién”, solicitandole que
precise si el estudio es nacional o local. Asimismo, se le
recomienda no hacer uso de la denominacion SYNDESMOS en
virtud de que a la fecha el H. Consejo Técnico no ha aprobado
ningun proyecto sobre el particular. De igual forma, se requiere
haga del conocimiento de este Organo Colegiado, el proyecto
PAPIME disefiado para 2016 que se encuentra en evaluacion en la
DGAPA, lo cual debera entregar en un plazo de diez dias habiles a
partir de la recepcion del presente.

Acuerdo 4230 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Dra.
Fabiola Guadalupe Pérez Baledn, Profesora Asociada "C" de
Tiempo Completo Interina, con el proyecto de investigacion
denominado: Riesgo y vulnerabilidad de poblaciones susceptibles
de sufrir desastres naturales y/o antropicos, a desarrollar durante el
afio 2016.

Acuerdo 4231 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Dra.
Berenice Pérez Ramirez, Profesora Asociada "C" de Tiempo
Completo por articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la
UNAM, con el proyecto de investigacion denominado:
Discapacidad, género y prisibn (segunda fase), a desarrollar
durante el afio 2016. Asi mismo, se le solicita que haga de
conocimiento al H. Consejo Técnico, el proyecto PAPIME que esta
en evaluacion en la DGAPA.

Acuerdo 4232 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 del Dr.
Daniel Rodriguez Velazquez, Profesor Titular “C” de Tiempo
Completo Definitivo, con el proyecto de investigacion Cambio
climatico y sociedad. Desafios para el trabajo social, sugiriéndole
precisar a qué cursos 0 seminarios asistira como parte de sus
actividades de formacion y difusién, solicitandole dar atenciéon en un
plazo de diez dias habiles a partir de la recepcion del presente.
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Acuerdo 4233 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 del Mtro.
José Luis Sainz Villanueva, Profesor Titular "B" de Tiempo
Completo Definitivo, con el proyecto de investigacion denominado:
Valoracion de indicadores para recuperar la vida cotidiana como
base del proceso de construccion de un colectivo en el &mbito local:
caso practico, a desarrollar durante el afio 2016.

Acuerdo 4234 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Dra.
Maria del Rosario Silva Arciniega, Profesora Titular “C” de
Tiempo Completo Definitiva, con los proyectos de investigacion: a)
Dimensiones psicosociales de la pobreza: percepcion de una
realidad recuperada, b) Validez y Confiabilidad del Estudio
Socioeconomico, c) Dimensiones psicosociales de la pobreza:
percepcion de una realidad recuperada, d) Validez y Confiabilidad
del Estudio Socioecondmico, €) Matrices de aportacion tedrica de
las ciencias sociales para repensar el trabajo social, f) Repensando
el Trabajo Social; solicitandole precisar a qué cursos o seminarios
asistira, que incorpore su inscripcion al Doctorado en Trabajo Social
como parte de su formacioén y solicitAndole dar atencién en un plazo
de diez dias habiles a partir de la recepcion del presente.

Acuerdo 4235 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Mtra.
Silvia Solis San Vicente, Profesora Titular "C" de Tiempo
Completo Definitiva, con el proyecto de investigacién denominado:
Marco légico y la administracion de los proyectos sociales, a
desarrollar durante el afio 2016.

Acuerdo 4236 Aprobar por unanimidad el Programa de Labores 2016 de la Dra.
Aida Imelda Valero Chavez, Profesora Titular "C" de Tiempo
Completo, con los proyectos de investigacion denominados: a)
Alfabetizacion en salud en la comunidad universitaria, analisis
comparativo entre la UNAM y cinco universidades latinoamericanas,
para una propuesta de intervencién social; b) Las violencias
sociales y las acciones comunitarias para la prevencion. PAPIME
PE301315, a desarrollar durante el afio 2016.

Acuerdo 4237 Comunicar a la
, que para aprobar su Programa de

Labores 2016 debera precisar: a) A qué cursos o seminarios asistira
como parte de sus actividades de formacion y de difusién, b) La
formacion de recursos humanos; c¢) Los productos de la
investigacion y; d) formato cuantitativo completo, en un plazo de
diez dias habiles a partir de la recepcion del presente.

Eliminada: Datos personales

Con fundamento en los articulos 8 y 12 del Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para la Universidad Nacional Autbnoma
de México.

Motivacién: Por contener informacién confidencial cuya difusion puede afectar la intimidad de la
profesora.
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Acuerdo 4238 Aprobar por unanimidad que en el Proyecto del Seminario de
Tesis | y Il, que presenta el Departamento de Tesis y Examenes
Profesionales, se especifiquen los tiempos, contenidos y la
estructura, pues no se precisa por qué son dos seminarios cuando
el programa puede quedar integrado en uno. Con relacion a las
metodologias, cuantitativa y cualitativa es importante definirlas
durante el desarrollo del seminario, la propuesta se inclina hacia la
cuantitativa. Se recomienda que el seminario se realice durante el
ciclo escolar, una vez por semana, con una duracién de seis meses,
dirigido no so6lo a egresados como se sefiala en la propuesta
original, sino que incluya a los alumnos de los semestres octavo y
noveno. Contemplando a su vez la elaboracion del protocolo de
investigacion, para que al término, se registre el proyecto de tesis y
se defina la directora o director correspondiente.

Acuerdo 4239 Aprobar por unanimidad que en el Reglamento Interno de
Titulacién y Exdmenes Profesionales, en la fraccion VIII. Actividad
de Apoyo a la Docencia. (AD), se adicione al inciso c) la
participacion de profesores de asignatura interinos con una
antigiedad minima de cinco afios y minimo de tres impartiendo la
asignatura seleccionada para la modalidad.

Acuerdo 4240 Aprobar por unanimidad la conformacién de una Comision Interna
Especial que se desempefiara en Unica ocasion, para llevar a cabo
la revision del Codigo de Etica de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, con el acompafiamiento de la Secretaria General, la
Comisién queda integrada por:

» Mtra. Beatriz Castillo Escamilla

» C. Carlos Alberto Andrade Garcia

» C. Jesus Ignacio Marrero Hernandez
» Mtro. José Luis Sandoval Davila

Acuerdo 4241 Comunicar a la Biéloga MVZ Rosalia Constanza Corona
Becerra, Profesora de Asignatura “B” Definitiva, con base en los
Criterios de Interpretacion 2000, de la Oficina del Abogado General
de la UNAM (Tomo Il, pag. 178), que su peticibn de un mayor
namero de grupos asignados es improcedente, pues dicha fuente a
la letra dice: “Debe distinguirse entre definitividad y adscripcion de
un numero determinado de grupos; la primera es una calidad
académica que se adquiere, en cuanto a los profesores de
asignatura, respecto de una asignatura determinada, pero no de un
namero especifico de grupos; la segunda es una facultad
discrecional de la Institucién de acuerdo con las necesidades de
cada dependencia, en consecuencia, el numero de grupos
asignados a cada profesor puede variar, toda vez que la
definitividad no da derecho a la asignacion de un numero
determinado de ellos.”
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Acuerdo 4242 Aprobar por unanimidad la denominacion de Centro de Estudios de

Trabajo Social en Gerontologia "CETSGe", el cual sera coordinado
por la Mtra. Graciela Casas Torres, a quien se le sugiere incorpore
en el Programa del Centro: los objetivos, actividades, estrategias, el
tema de estancias o equipos de investigacién de caracter nacional e
internacional, asi como la formacion de recursos humanos
calificados.

Acuerdo 4243 Aprobar por unanimidad con base en el articulo 51 del Estatuto del

Personal Académico de la UNAM y del dictamen emitido por la
Comision Dictaminadora del Area Sujeto y Habitat, la ocupacién de
la plaza en la categoria y nivel de Profesor Asociado "C" de Tiempo
Completo, con numero de plaza 78125-54, por la Mtra. Andrea
Kenya Sanchez Zepeda, del 16 de enero de 2016 al 15 de enero
de 2017, la cual se ubicara en el area académica Sujeto y Habitat
del Plan de Estudios de la Licenciatura en Trabajo Social y, de la
Coordinacion de Investigacion en el area de estudio Estructura
Social, en la Linea de investigacién Familia y nuevas sociedades de
convivencia, cabe mencionar que esta plaza es de nueva creacion,
como resultado de la gestion realizada por la actual Administracion;
la carga académica que enuncia el articulo 61 del Estatuto del
Personal Académico de la UNAM, la cubrira con la imparticion en el
semestre 2016-2 de la asignatura Préactica de Regional | (12
hrs/sem/mes) y en 2017-1 en la asignatura Practica de Regional Il
(12 hrs/sem/mes).

Acuerdo 4244 Hacer del conocimiento de la comunidad de la Escuela Nacional

de Trabajo Social, en apego a lo establecido en el Reglamento
Interno de Practicas de Campo de la ENTS, que hasta el dia de hoy
el H. Consejo Técnico no recibi6 ninguna solicitud para la
realizacion de alguna préactica de campo.

Informacién general:

Este Cuerpo Colegiado se da por enterado:

1.

De la atencién a la solicitud realizada por este H. Consejo Técnico a la
Secretaria de Apoyo y Desarrollo Escolar, relativo del complemento del Reporte
Historico de Suspensiones Temporales: periodo 2012 al 2015.

. De la Relacion de 21 docentes de la Escuela Nacional de Trabajo Social,

aceptados por la Comision de Admision de la Universidad Nacional de la Plata,
Argentina, para cursar el Plan de Estudios del Doctorado en Trabajo Social.

Del Oficio dirigido por la Mtra. Maria Luisa Brain Calderdn al Dr. Enrique Graue
Wiechers Rector de la UNAM, con relacion al Doctorado en Trabajo Social.
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4. Del Informe presentado por la Mtra. Graciela Casas Torres, de su asistencia al
curso "Retos actuales de la gerontologia social" que se llevd a cabo en la
Universidad Autonoma de Juarez del 20 al 23 de mayo de 2015.

»  Se solicitaala Comision de Trabajo Académico revisar:

1. Diplomado Fundacién Grupo Carso-UNAM denominado "Prevencion de las
Violencias y Fortalecimiento de la Seguridad Ciudadana".

2. Respuesta a las observaciones de la Comisiéon de Trabajo Académico del H.
Consejo Técnico al Informe de Labores 2013, de la Mtra. Rosaura Avalos
Pérez.

»  Sesolicita ala Coordinacion de Investigacion:

1. Programar una reunion con los coordinadores de los Centros Estudios de la
Mujer; de Investigacion Social en Discapacidad y Salud; de Trabajo Social en
Gerontologia y; de Investigacién Sociodeportiva, con la finalidad de precisar las
funciones de los coordinadores, asi como la presentacion del programa anual de
actividades e informe de labores, de los mencionados centros.

10
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No habiendo mas asuntos que tratar, se concluye la sesion siendo las quince horas con
cuarenta minutos del dia 8 de diciembre de 2015, firmando |a presente acta quienes en
ella intervinieron.

Atentamente
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU"
Ciudad Unlversitaria/.?.F. B de diciembre de 2015

’) /" ( I — -.- -
| // _ A

o Z N
Dra. Julia\del.Carmen Chéavez Carapia Mtra. Maria Beatriz Castillo Escamilla
Consejera Pli'ofesora Propietaria del Consejera Profesora Suplente del
Area Histdrico Social Area Historico Social
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Sesidn Ordinario del W. Consejo Técnico
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Mtro. José Ltﬁs Sandoval Davila
Consejero Profgsor Suplente del Area
Metodologia'y Practica de Trabajo

Social
£ 2 /7

Mtra: Mgﬂ/c{gl.%hva Laguna

&7
Mtra. Adriana Hernandez Morales
Consegjera Profesora Propietaria del Consejera Profesora Suplente del Area
Area Sujeto y Habitat

Sujeto y Habitat

J
~ .
\

/
Llc José Mauric

"Augusto Ondarreta
~"Huerta :
Consejero Profesor Suplente del Area

Politica Social y Necesidades Sociales
//&/
C. Carlos Alberto Andrade Garcia

Consejero Técnico Propietario
Representante da 183 AlUmnos

%ﬁ

C. Jesus Ignacio Marrero Hernandez
Consejero Técnico Propietario
Reproocntante de loa Alumnos

I Ivafado Garibaldi
Secretario del'H. Consejo Técnico
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