ACUERDO POR EL QUE SE ESTABLECE
EL SISTEMA INsTITUCIONAL DE TUTORIA DE BACHILLERATO Y LICENCIATURA
EN Los SisTEMAS PRESENcIAL, ABIERTO Y A DisTAaNciA EN LA UNAM

Dgr. José Narro RosLEs, Rector de la Universidad
Nacional Autbnoma de México, con fundamento
en los articulos 1° y 9° de la Ley Organica y 34,
fracciones IX y X del Estatuto General, y

Considerando

Que la Universidad Nacional Auténoma de México
es una Institucién en evolucién permanente, donde
se construye la educaciéon media y superior como
una plataforma dirigida a la generacién de oportu-
nidades en aras de proyectar una mejor calidad de
vida de sus alumnos, cuyo beneficio se extiende a
sus familias y a la sociedad mexicana.

Que esta Casa de Estudios no solamente cum-
ple a cabalidad las metas propuestas, sino que,
conocedora de que los desafios en el presente
se han acrecentado, esta consciente que también
son mayores sus responsabilidades.

Que dentro de la Linea Rectora 1 del Plan de
Desarrollo Institucional 2011-2015, se establecio
como objetivo el de mejorar la calidad y pertinen-
cia de los programas de formacion de los alumnos
de la UNAM e incrementar la equidad en el acce-
so a aquellos métodos, tecnologias y elementos
que favorezcan su preparacion y desempefio.

Que es indispensable promover programas de apoyo
para los alumnos a fin de mejorar su aprovecha-
miento mediante la organizacién de un sistema de
tutores y proyectos de seguimiento, asi como a tra-
vés del desarrollo de materiales y medios técnicos
para que puedan autoevaluar su desempeno.

En razén de lo anterior, he tenido a bien expedir
el siguiente:

Acuerdo

PRrIMERO.- Se establece el Sistema Institucional de Tu-
toria en la Universidad Nacional Auténoma de México
(SIT), con el objeto de mejorar la calidad y pertinen-
cia de los programas de formacion de los alumnos de las
entidades académicas del bachillerato y licenciatu-
ra, asi como incrementar la equidad en el acceso a
aquellos métodos, tecnologias y elementos que fa-
vorezcan su preparacion y desempefio.

Secunpo.- El SIT es el conjunto de acciones
articuladas para el desarrollo de Programas Ins-
titucionales de Tutoria (PIT) y sus respectivos
Programas de Accion Tutorial (PAT), cuyos obje-
tivos son los siguientes:

I. Contribuir al desarrollo académico, a la su-
peracion personal y profesional de los alumnos;

Il. Favorecer el proceso de integracion de los
alumnos en el quehacer universitario;

Ill. Apoyar a los alumnos en la deteccién de
los problemas que se le presentan durante el pro-
ceso de ensefanza-aprendizaje, con el objeto de
analizar las posibles soluciones;

IV. Contribuir a la eficiencia terminal de los
alumnos, y

V. Favorecer el desarrollo integral de los alum-
nos de bachillerato y licenciatura, a través de
acciones articuladas que impacten positivamente
en la permanencia, el rendimiento y el egreso.

TerceRro.- El SIT esta integrado por:

I. El Rector de la Universidad, quien fungira
como Presidente;

Il. El Secretario de Desarrollo Institucional,
quien en ausencia del Rector, lo suplira;

I1l. El Secretario de Servicios a la Comunidad;

IV. Un Coordinador del SIT nombrado y remo-
vido por el Rector a propuesta del Secretario de
Desarrollo Institucional y del Secretario de Servicios
a la Comunidad, quien dependera del Secretario de
Desarrollo Institucional;

V. Un Consejo Asesor, y

V1. Un Comité Ejecutivo.

El Presidente, el Consejo Asesor y el Comité
Ejecutivo del SIT seréan responsables de cumplir
y hacer cumplir el presente acuerdo y los linea-
mientos que para tal efecto se emitan.

CuarTo.- El Coordinador del SIT tiene las siguien-
tes funciones:

I. Presidir las reuniones del Consejo Asesor y
del Comité Ejecutivo, en ausencia del Secretario
de Desarrollo Institucional;

Il. Convocar a las reuniones del Consejo Ase-
sor y del Comité Ejecutivo;
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