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ditorial

n el marco del 50 Aniversario de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, durante el segundo trimestre del afo se realizaron di-
versas actividades académicas que fortalecen la formaciony el

ejercicio profesional.

Desde el enfoque que caracteriza a la disciplina, la perspectiva de
género, inclusion y derechos humanos, se abordaron tematicas de
cuidados, migracion, diversidad sexual, discapacidad, familias, riesgos

sociambientales, salud mental y emergencia social comunitaria.

En materia de vinculacion interinstitucional la Escuela consolida
alianzas impactando de manera directa en el posicionamiento de la
profesion. Hemos impulsado el intercambio académico a nivel nacio-
nal e internacional a través de diversos programas de movilidad es-
tudiantil para que cada vez mas alumnas y alumnos puedan ampliar
sus horizontes. Se han generado nuevos convenios de colaboracién y
refrendado otros mas con universidades a nivel global con el objetivo
de integrar equipos de investigacion interinstitucional; promover es-
tancias de investigacion para profesoras, profesores, investigadoras
e investigadores y proyectos de titulacién compartida para estudios

de licenciatura.

De estas colaboraciones han derivado actos académicos que trascien-
den fronteras como conferencias, seminarios, congresos, y coloquios

en modalidad presencial o hibrida.

Fuimos sede del 70° Congreso Nacional y 10° Internacional de la Aso-
ciacion Mexicana de Instituciones Educativas en Trabajo Social, A.C.,
espacio académico en el que se evalud el potencial que tienen las y
los trabajadores sociales para contribuir a la solucién de problemas

nacionales.

Gracias a toda nuestra comunidad ENTS activa, comprometida, con
pensamiento critico y alto sentido social, todas y todos forman parte
de los primeros 50 afos de nuestra Escuela, su participaciény aportes
constituyen un legado académico sélido en lainstitucion educativa de

Trabajo Social mas importante del pais, referente de Iberoamérica.

Esta entidad académica mantendra su compromiso con las funciones
sustantivas de la Universidad: ladocencia, lainvestigaciony ladifusién
de la cultura para forjar lideres capaces de incidir en la construccién

de alternativas de solucion a los problemas sociales locales y globales.
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Impulso a la investigacion en
Trabajo Social:

124 jovenes trabajan en la generacion de conocimiento
en diversas tematicas sociales

on el

impulsado una de las tareas

sustantivas de la Universidad,
la Escuela Nacional de Trabajo Social,
promueve la generacion del conoci-
miento que permita intervenciones
sociales que impacten de manera po-
sitiva en el progreso y desarrollo de la
sociedad.

objetivo de continuar

De esta manera, en el coloquio Impulso
alainvestigacion en Trabajo Social, reali-
zado el 10 de abril en el auditorio 8 de
marzo de 1857, egresadasy egresados
de la ENTS compartieron con alumnas

y alumnos de los primeros semestres
de la carrera parte de los procesos
realizados durante sus trabajos de
tesis, su vinculacién con la disciplina
de Trabajo social, principales aportes
de la teoria, enfoques y paradigmas,
elementos metodolégicos y contex-
tuales destacables, asi como los prin-
cipales aprendizajes y experiencias
adquiridas.

La apertura del coloquio fue realizada
por la Mtra. Carmen Casas Ratia, Di-
rectora de la ENTS, acompanada de la
Dra. Aida Valero Chavez, Presidenta

del Comité Interno del Programa de
Jévenes a la Investigaciéon y Decana
del Honorable Consejo Técnico; y la

Mtra. Araceli Borja Pérez, Coordina-
dora de Investigacion.

Las y los egresados presentaron sus
proyectos como parte del Programa
para la formacion de Jévenes a la In-
vestigacion en Trabajo Social de la
convocatoria 2022-1, en el que 124
jovenes han participado; de los cua-
les 101 han culminado su titulacion;
23 se encuentran en desarrollo de su
investigacion y 29 han ingresado a al-
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gun posgrado de maestria, informo la
Directora, al agregar que el Comité
Interno inicid la evaluacién de 11 pro-
tocolos mas.

Hoy en dia, las complejas realidades
sociales han visibilizado en mayor
grado la trascendencia que la profe-
sion de Trabajo Social tiene en dife-
rentes campos de accién, asi como
la necesidad de atender de manera
integral, multi, inter y transdicipli-
naria las problematicas con un enfo-
que de género, inclusién y derechos
humanos.

Las y los trabajadores sociales en
formacion de la Escuela Nacional de
Trabajo Social, con el acompaiamien-
todelasy los profesores de carreray
asesores de cada uno de sus proyec-
tos de investigacion han logrado pro-
poner nuevas formas de intervencién
en poblaciones vulnerables.

Los trabajos de investigacién presen-
tados fueron:

e Factores sociales que dificultan el
proceso de reinsercién social pos-
tpenitenciaria en jovenes, de la
egresada Verdnica Flores Ga-
licia quien tuvo el acompaia-
miento de la Dra. Aida Valero
Chéavez, profesora de carrera
de la ENTS.

e Abordaje sociofamiliar de pacientes
diagnosticados con Huntington en
la Asociacién Mexicana de la Enfer-
medad de Huntington. El caso de
las y los cuidadores primarios, de
Emmanuel Ramirez Ponce, con
la participacion de la Dra. Alejan-
dra Monroy Lépez, profesora de

carrerade la ENTS.

Discriminacién de las juventudes
de géneros no binarios en el dmbito
escolar, de Kenny Amalinalli Me-
dina Garcia, con la colaboracion
de la Dra. Andrea Kenya Sanchez
Zepeda, profesorade carreradela
ENTS.

Estigmatizacion como otra forma
de violencia social que viven las
mujeres atendidas por violencia de
género en el Hospital General de
Ecatepec “Las Américas” de Tania
Saraim Diaz Gémez, con la ase-
soria del Mtro. Francisco Calzada
Lemus, profesor de carrera de la
ENTS.

Impacto de la orfandad por feminici-
dio en el sistema de familia, de Tania
Itzel Cruz Enriquez, con la orien-
tacién de la Dra. Carmen Gabriela
Ruiz Serrano, profesora de carre-
radela ENTS.

Repercusiones de la desconfianza en
las relaciones sociales de las mujeres
que habitan en Ecatepec de Morelos,
de Guadalupe Hernandez Padrén
con el asesoramiento de la Dra.
Adriana Ornelas Bernal.

Estigmatizacion de jévenes benefi-
ciarios del programa social: Jévenes
Construyendo el Futuro por jévenes
de 18 a 29 anos de edad que estu-
dian y/o trabajan en la Ciudad de
Meéxico, de Edith Barrera Cabrera
y la asesoria del Dr. Salvador Alva-
rado Garibaldi.

El desempleo: su incremento en la
vulnerabilidad de los jefes de familia

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

de 40 a 45 afios por la pandemia en
la comunidad del ejido de San Loren-
zo Octeyuco, perteneciente al muni-
cipio de Jilotepec, Estado de México;
de Sandra Lépez Guadarrama con
la orientacion de la Mtra. Ma. de
Jesus Lopez Amador.

La participacion de las egresadas y
egresados en lainvestigacidon constitu-
ye una de las fuentes mas importantes
paralaresoluciéonde problematicas so-
ciales, la generacion del conocimiento
permite un andlisis para proponer al-
ternativas de solucion a las diferentes
situaciones.

Este programa estd dirigido a egresa-
das y egresados de la Licenciatura en
Trabajo Social del Sistema Presencial
y del Sistema de Universidad Abierta
y Educacién a Distancia, con el ob-
jetivo de continuar promoviendo el
proceso de titilaciéon a través de la
investigacion.

Las personas con vocacién en la in-
vestigacion e
cumplir con una serie de requisitos
previamente publicados a través de
una convocatoria emitida por esta
entidad académica para participar en
el proceso de seleccion del Comité
Interno del Programa de Jévenes a la
Investigacion.

interesadas deben

Es fundamental reforzar las habilida-
des investigativas desde los primeros
semestres de la carrera, pues las y
los alumnos con el acompafamiento
docente a través de la investigacion
incidiran de manera positiva con nue-
vas propuestas y enfoques contri-
buyendo a la sociedad y a la propia
disciplinae &




Metas, pasiones y retos:
Mujeres con discapacidad

on el objetivo de visibilizar la

trayectoria de 25 mujeres con

diferentes tipos de discapa-
cidad, asi como la interseccionalidad
que les atraviesa e impacta directa-
mente en su vida, la Escuela Nacional
de Trabajo Social a través del Centro
de Investigacion y Estudios en Disca-
pacidad y Salud (CIEDyS) presenté la
exposicion fotografica: Metas, Pasiones
y Retos. Mujeres con Discapacidad, de la
fotografa Jen Mulini.

La exhibicion fue inaugurada el 11 de
abril en el Centro de Informacién y
Servicios Bibliotecarios (CISIBI) de la

ENTS, estuvo integrada por 30 cua-
dros que invitan a la reflexion social
para impulsar la inclusién de manera
efectiva, distribuidos en 3 secciones:
Metas, Pasiones y Retos.

La Dra. Berenice Pérez Ramirez, pro-
fesora de carrera y coordinadora del
CIEDYyS, informd que esta exposicion
fotografica es inclusiva ya que para
disfrutar la experiencia, cada cuadro
cuenta con accesibilidad a material de
audio con descripcion, con interpre-
tacién en lengua de sefias mexicana y
una capsula producida por el progra-
ma “80 millones” del canal ONCE, con-

tenido al que se accede a través de un
codigo QR.

Celebré que este tipo de muestras
tengan presencia en la ENTS, ya que
Trabajo Social es una carrera en la
que su mayor poblacion son princi-
palmente mujeres, “que mejor que ser
un espacio donde se analizan y visibi-
lizan las distintas problematicas que
viven las mujeres con discapacidad y
donde se muestran grietas y cicatri-
ces” dijo.

“El objetivo de esta exposicion es vi-
sibilizar las diferentes intersecciones
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y hacer valida cada una de las luchas,
desde las diferentes brechas, estas
25 mujeres estan transformando para
reflejar la realidad y reflexionar qué
estamos haciendo como sociedad y
cémo verdaderamente podemos ser
inclusivos, con espacios éptimos para
convivir en igualdad de condiciones”
comentd Jen Mulini al sefalar que la
ENTS fue la octava sede que abrié las
puertas a este trabajo.

Durante la inauguracion la Mtra. Nor-
ma Angélica Morales Ortega, Jefa de
la Division de Estudios Profesionales,
destacé la importancia de este pro-
yecto que conjunta el género v la dis-
capacidad a través del arte. Del mismo
modo, la Mtra. Araceli Borja Pérez,
Coordinadora de Investigacion, cele-
bré esta iniciativa que a través de la
creatividad y lo artistico pretende una
sensibilizacion social.

La Mtra. Ariana Rodriguez Gon-
zalez del Centro de Investigacion
y Estudios de Género, senalé que
desde Trabajo Social es muy impor-
tante dar voz a esas mujeres a par-
tir de sus diferentes condiciones y
visibilizarlas.

En tanto la Mtra. Elia Rosa Gonzalez
Martinez, Secretaria de Apoyo y De-
sarrollo Escolar subrayé que en Tra-
bajo Social se habla de resiliencia y
ésta se ve reflejada en éstas imagenes
qgue brindan una mirada distinta para
comprender la gran diversidad de la
sociedad. “La resiliencia se trata de
enfrentar alavida, todas tenernos una
fortaleza de una u otra manera, como
muestra este trabajo” menciondé.

Los pasillos que integran esta mues-

TELY

L

tra retratan las diferentes emociones,
obstaculos, retos y hasta frustraciones
han enfrentando con éxito en la lucha
por cumplir cada uno de sus suefios y
metas.

La sensibilizaciony
concientizacionde la
sociedad en general
hacia las personas
con discapacidad y
especialmente a las
mujeres con discapacidad
es urgente.

Agregd que las historias de las mujeres
con discapacidad pocas veces se cuen-
tan, y ante su lente mostraron con sus
cuerpos Yy trayectorias el poder que
tienen para alcanzar cada uno de sus
objetivos.

Jen Mulini es periodista en Yo También
Asociaciéon Civil, iniciadora del movi-
miento personas con discapacidad, ac-
tivista por los derechos de las mujeres

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

con discapacidad, integrante de Mexi-
canas con Discapacidad A.C., y estu-
diante de la licenciatura en Ciencias
de laComunicacion en la UNAM. “Esto
es el resultado y compromiso de toda
la comunidad de mujeres con discapa-
cidad, que da cuenta de las cicatrices
que a veces no se ven pero que las lle-
vamos y nos impulsan a seguir dia con
dia” agrego la autora.

Estrategias de Inclusién efectiva

El entorno, la sociedad y la autoper-
cepcion, son parte de los principales
retos para las personas con discapa-
cidad, ya que los espacios publicos
requieren ajustes razonables;
empatia consciente e informada per-
mitird lograr una inclusion efectiva,
sefalaron mujeres activistas en defen-
sa de los derechos de las personas con
discapacidad durante el conversatorio
“5 estrategias de Inclusion efectiva’, el
12 de abril en el auditorio Dr. Manuel

una

Sanchez Rosado.

En esta mesa de analisis organizada
por el Centro de Investigacion y Estu-
dios en Discapacidad y Salud (CIEDyS)
de la ENTS, Jen Mulini, fotégrafa y




periodista; Rosa Bibiana Dominguez
Gonzélez, estudiante del primer se-
mestre de lamaestriaen Trabajo Social
en la ENTS; y Nubia Ramirez, activista
de los derechos de las personas con
discapacidad, hablaron sobre los retos
y acciones claves para un verdadera
inclusién.

“Para que algo sea accesible la perso-
na con discapacidad lo tiene que po-
der utilizar de manera independiente”
senald Nubia Ramirez, al apuntar que
la idea de discapacidad generalmen-
te suele ser relacionada con concep-
tos negativos, mitos que se deben
erradicar para seguir avanzando y
asumir a quienes tienen discapaci-
dad como personas, con los mismo
derechos que todas y todos, con de-
recho a maternar, trabajar y gozar de
relaciones afectivas, pues también
son capaces de tener familia y hacer
una vida social”.

Al respecto las participantes des-
tacaron
esta vision social y cultural impues-
ta, asumiendo que las personas con
discapacidad pueden realizar por si
mismas muchas cosas y ser indepen-
dientes, “todo depende de entor-
nos realmente inclusivos” expreso la

la necesidad de cambiar

activista Ramirez.

Rosa Bibiana Dominguez refirié que,
entre los retos enfrentados, el aspecto
laboral generalmente presenta difi-
cultades, muchos espacios ya sea del
sector publico o privado no cuentan
con las condiciones o adaptaciones
necesarias para que una persona con
discapacidad pueda laborar en alguna
empresa o institucion.

Los obstaculos laborales se relacionan
directamente con la independencia
econdmica para solventar los gastos
por ello la mayoria de veces las per-
sonas con discapacidad realizan el
autoempleo, “este factor es muestra
de la interseccionalidad que atravie-
sa a las personas con discapacidad”
advirtié Jen Mulini.

Al respecto informd que, la Encuesta
de Violencias en contra de las mujeres
con discapacidad por parte de sus pare-
jas, realizada por el Centro Interdis-
ciplinario de Derechos Infancia y Pa-
rentalidad A.C. (CIDIP) con apoyo del
Instituto de las Personas con Disca-
pacidad de la Ciudad de México) arro-
j6 que el 40% de las mujeres con dis-
capacidad que viven con sus parejas,
éstas les manejan el dinero; ademas
un gran porcentaje no tiene empleo y
carece de participacién econdmica, es
decir, no tiene una fuente de ingresos
y esta sujeta alas violencias que puede
vivir en su familia o directamente de
su pareja.

“La violencia de género es peor cuan-
do las mujeres con discapacidad no
tengamos la posibilidad de escapar de
un entorno violento porque estamos
sujetas a chantajes, manipulaciones
y a mas violencias, por ello la impor-
tancia de una inclusion efectiva, de
empleos que no sean limitantes, que
permitan crecer y acceder a cargos
directivos” indicé.

Las personas con discapacidad pueden
ser productivas, proactivas, impulso-
ras de cambios, transformadoras de
realidades cuando las condiciones so-
ciales asi lo permitan, consideraron las
panelistas.

Apuntaron que dentro de las barreras
en los diferentes entornos, muy pocas
personas llegan a la Universidad o lo-
gran terminar sus estudios lo que per-
mite a su vez tener mejores empleos y
una mejor calidad de vida.

“La luchay el respeto de los derechos
comenzard con espacios accesibles
que permitan independencia a las per-
sonas con discapacidad para un desa-
rrollo pleno” subrayaron.

La sexualidad también es un derecho
y las personas con discapacidad la vi-
ven de una manera distinta en la que
hay una resignificacion, indicaron, al
resaltar que todas las personas tienen
derecho a una vida digna con calidad
por lo que plantearon 5 puntos para
una inclusion efectiva para las perso-
nas con discapacidad:

1) Empatiza: desde la conscienciade la
interseccionalidad, hay distintos fac-
tores sociales que atraviesan a cada
persona, y ninguna esta exenta de ad-
quirir alguna discapacidad.

2) Inférmate: Hay mas de 5 tipos de
discapacidad, como auditiva, visual,
intelectual, psicosocial, enfermedades
raras, multidiscapacidad, entre mu-
chas otras.

3) Pregunta: Cuestionar si la persona
necesita ayuda y como ésta se le pue-
de brindar.

4) Respeta los espacios: baios, esta-
cionamientos, sillas, rampas.

5) Comparte estas estrategias como
base y promocién de la verdadera in-
clusione G
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Academia Nacional
de Historia y Geografia otorga
Galardon “Atotoztli” a profesoras
de la ENTS

a Academia Nacional de His-

toriay Geografiaatravésdesu

Direccion Académica de Cien-
cias Sociales y Econémico Administra-
tivas, la Legién de Honor Nacional de
México y el Observatorio Mundial de
Administracién otorgaron el Galardén
“Atotoztli” 2023 a Jacqueline Abrego
Soto; Elizabeth Bautista Lopez; y Ro-
cio Saldana Garcia profesoras de la
Escuela Nacional de Trabajo Social de
la Universidad Nacional Auténoma de
México por su trabajoy dedicacionala
docencia, la investigaciony el ejercicio
profesional en Trabajo Social.

En la ceremonia de entrega de esta
distincion realizada el 14 de abril enel

Aula Magna, Gral. Manuel Torrea de la
Academia Nacional de Historia y Geo-
grafia en representacion de la M.D.
Eleonora Elizabeth Rembis Rubio, pre-
sidenta de esta institucion, el Dr. José
Alejandro Dosal Luce, Vicepresiden-
te, reconocié a las galardonadas por
“Entregar su corazén, mente y alma
al Trabajo Social, a cuidar y proteger a
otros seres humanos, por ser capaces
de engrandecer el espiritu humano”
expreso.

La Mtra. Carmen Casas Ratia, Direc-
tora de la ENTS, felicité a las profe-
soras distinguidas “es un honor para
la Escuela Nacional de Trabajo Social
y su planta docente, ustedes son mo-

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

tivo de orgullo institucional y parte
fundamental en la creacién y difusion
de nuevos conocimientos universi-
tarios en beneficio de la sociedad”
expreso.

Agrego que, la Academia Nacional de
Historia y Geografia y la ENTS, segui-
ran impulsando los conocimientos e
investigaciones que México necesita
para transitar a una mejor sociedad.

Durante el evento el Dr. Pablo Trejo
Pérezy el Dr. Alejandro Chirino Sierra
de la Coordinacién de Ciencias Socia-
les y Econémico Administrativas, die-
ron lectura al acuerdo emitido de Ila
Academia Nacional de Historia y Geo-




grafia en el que destacaron el desarro-
llo de “su actividad profesional con los
sectores social, educativo, y de inves-
tigaciéon en México que contribuyen al
constructo de procesos sustentables
gue promueven, divulgan y estimulan
la investigacion cientifica en el area
y econdmico administrativa
que impulsa el pensamiento critico y

social

humanista”.

Al tomar la palabra la profesora Ja-
cqueline Abrego Soto, sefalé que la
docencia y el Trabajo Social son pro-
fesiones que tienen gran cercania
con la poblacion, “a través de ellas he
logrado un balance entre la teoria y
la practica, en el ejercicio profesional
como trabajadora social puedo ver
céomo funcionan las teorias, meto-
dologias, estrategias, las cuales son
analizadas con el alumnado y colegas,
en estos tiempos se requiere de una
docencia transformadora, profesio-
nal y creativa, seguimos teniendo un
importante reto, ensefar para el cam-
bio, ensenar a producir conocimiento”
apunto.

En tanto la profesora Elizabeth Bau-
tista Lépez, subrayé que esta distin-
cion implica un gran compromiso, “mi
trayectoria académica, profesional y
de investigacion, siempre ha tenido el
impulso por la curiosidad, los descu-
brimientos cientificos, la investigacion
con las nuevas teorias macro y micro
que analizan y explican las nuevas
condiciones sociales. La Universidad
con sus egresados ha contribuido a la
construccién de la gran nacion que es
México, este galarddn representa el
reconocimiento a una vida dedicada
en todas sus vertientes a la formacién
de recursos humanos del mas alto ni-

vel” externd. Por su parte la profesora
Rocio Saldafia Garcia enfatizé la gran
satisfaccion de acompanar a las alum-
nasy alumnos de la ENTS en su forma-
cion académica. “Las y los docentes
somos facilitadores de los procesos
de aprendizaje, somos acompanantes
de mujeres y hombres comprometidos
con su propia historia, su sociedad y su
pais” apunto.

La académica Marisela Contreras Ju-
lian e integrante de la Academia Na-
cional de Historia y Geografia detallo
que el Galarddn esta impreso en papel
amate, similar al ocupado en los c6-
dices prehispanicos donde se dejaba
constancia de hechos relevantes de la
cotidianidad mexica.

“El fistol que se entrega a las galar-
donadas es una interpretacién de los
chimallis o escudos que utilizaban los
mexicas en sus combates y que apa-
recen en sus codices. En este caso es
el simbolo que representa la fortale-
za para el constructo y desarrollo del

conocimiento en las areas de cultura,
educacion e investigacion” explicé.

Durante el evento la académica Bea-
triz Saavedra Gastélum Directora del
Centro de Estudios sobre la Mujer de
la Academia Nacional de Historia y
Geografia compartioé un breve poema
“Atotoztli” para las profesoras galar-
donadas; y la Lic. Elizabeth Tabitha
Michelle Soria Rembis, participé como
maestra de ceremoniae® G
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La comunidad ENTS participo
en el 1¢ Simulacro Nacional 2023

| 19 de abril se realizé el 1ler

Simulacro Nacional del aio

en el que alumnado, profeso-
rado, personal académico, de base y
honorarios de la Escuela Nacional de
Trabajo Social participaron de manera
efectiva siguiendo los protocolos de
actuaciéon implementados por la Co-
mision Local de Seguridad.

En punto de las 11:00 horas inicio el
simulacro de sismo para realizar re-
pliegue y evacuacion de la comunidad
escolar hacia los 3 puntos de reunién
establecidos en las instalaciones.

La brigada de la Comision Local de
Seguridad de la ENTS debidamen-
te identificada con chaleco naranja,

se dirigié a los 5 edificios de la Es-
cuela para evacuar a cerca de 780
personas, incluida una persona con
discapacidad.

La Mtra. Carmen Casas Ratia, direc-
tora de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, informé que la hipdtesis de sis-
mo fue de una magnitud de 7.5 grados
en escala Richter, con localizacién en
Puebla-Veracruz, a 30 km al suroes-
te de Tierra Blanca, Veracruz. Sefnalé
que, se logré un tiempo estimado de
repliegue de 1 minuto 40 segundos; y
la evacuacion total de las instalaciones
en 2 minutos 30 segundos.

Este ejercicio de proteccion civil re-
duce riesgos ante alguna emergencia,
contribuye a generar una cultura de
prevenciony autoproteccion, refuerza
las capacidades de reaccién de las uni-
dades internas y brigadas, y mejora el
tiempo de respuesta de la comunidad
universitaria ante una eventualidad de
este tipo, refirio.

Como campafa preventiva y de in-
formacion para la comunidad ENTS,
previamente se difundieron videos a
través de la plataforma TikTok, que
explicaron el proceso de evacuacién
y puntos de reunién ubicados en la
Escuela.
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A través de los simulacros la comu-
nidad asistente a la ENTS conoce los
procedimientos de repliegue, eva-
cuacion e identificacion de zonas de
menor riesgo establecidas por la Co-
mision Local de Seguridad, la cual esta
integrada por alumnado, profesorado
e integrantes de la administracion.

Este primer simulacro del ano, fue or-
ganizado por la Coordinacién Nacional
de Proteccién Civil,y lainvitacionde la
Secretaria de Prevencién, Atenciéon y
seguridad Universitaria, a través de la
Direccion General de Andlisis, Protec-
ciony Seguridad Universitaria.

Del mismo modo, el Sistema de Uni-
versidad Abiertay Educacién a Distan-
cia realizé un ejercicio similar el 22 de
abril con la comunidad escolar; mien-
tras que el Centro de Educacion Con-
tinua de la ENTS, replicé esta practica
en la que evacud a 85 personas de sus
instalaciones ¢ &

Gracias a todas y todos por su partici-
pacion. #LaPrevencionEsLaLlaveDe-
TuSeguridad

Para visualizar los videos informativos
en TikTok visita: https:/www.tiktok.
com

gTl& r=1

entsunamoficial? t=8cSYo0st-




La ENTS y Augsburg University
renuevan convenio de colaboracion
que impulsa intercambio académico .

a Escuela Nacional de Trabajo
Social de la Universidad Na-
cional Auténoma de México, y
Augsburg University Campus Cuerna-
vaca renovaron su vinculo institucio-

nal a través de la firma de un convenio
de colaboracion que tiene por objetivo
promover el intercambio académico
entre el alumnado de la licenciaturaen
Trabajo Social e impulsar actividades
académicas, culturales, de investiga-
ciony publicaciones conjuntas.

El convenio fue suscrito en las instala-
ciones de Augsburg University Cam-
pus Cuernavaca el 21 de abril, en el
marco de la celebracién de 20 afios de
colaboracion en beneficio de la comu-

nidad escolar de ambas instituciones;
ademas de la estancia del 17 al 21 de
abril de 11 alumnas y alumnos de la
ENTS.

La Mtra. Carmen Casas Ratia, Direc-
tora de la Escuela Nacional de Trabajo
Social destacé la importancia de con-
tinuar impulsando estos programas
que a través del intercambio de expe-
riencias, conocimientos, trayectorias
de viday saberes enriquecen la forma-
cion el alumnado.

"Este convenio de colaboracién co-
menzé en junio de 2003, por lo que
esta generacion que realizé su in-
tercambio académico durante esta
semana, es historica, al enmarcarse

en este 20 aniversario que nacié en
la Escuela con el objetivo de motivar
encuentros y romper fronteras, asi
como construir metas conjuntas para
transcender desde Trabajo Social"
senalo.

Agregd que, esta renovacion de cola-
boraciéon se extiende por 4 afnos mas
y comprende como parte de sus com-
promisos la produccién de publica-
ciones conjuntas y eventos académi-
cos que fortalezcan a la disciplinay la
profesion.

La Directora de Augsburg Universi-
ty, Ann Lutterman Aguilar, indicé que
estos 20 anos de intercambio han sido
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productivos, "hemos aprendido con
y desde la Escuela Nacional de Tra-
bajo Social, la institucién educativa
mas prestigiosa y reconocida de toda
América Latina, las impresiones y co-
nocimientos que nuestros estudiantes
adquieren de la Escuela, asi como de
los lugares de practicas comunitarias
y regionales han sido enriquecedoras”
apunté.

Durante el evento Ann
Lutterman hizo entrega
de un reconocimiento a

lasy los alumnos de la

ENTS que realizaron su
intercambio académico

en las instalaciones de

Augsburg University
Campus Cuernavaca.

<R

La profesora Rocio Pérez Heras, quien
acompand la estancia del alumnado
sefalé que mediante estas experien-
cias se adquieren aprendizajes signi-
ficativos que enriquecen la formacion
académica.

La historia de Trabajo Social nortea-
mericano; los problemas de migracion
asi como sus diferentes procesos de
deportacion; y la diversidad sexual
fueron parte de los temas que las y los
alumnos pudieron compartir duran-
te esta semana de retroalimentacion,
refirio.

En tanto la profesora de Augsburg
University, Susan Grossman, mencio-
noé que durante su estancia no sélo se
realizé un intercambio académico sino
cultural y de convivencia que permite
una mayor cercania para compartir
ideas y perspectivas sobre cémo se
hace Trabajo Social en México. "Es
importante tener las experiencias vy
conocimientos diferentes para poder
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ver como operan y se resuelven las
problematicas en otros paises" sefald
al celebrar la alianza entre la UNAM
y Augsburg University. El alumnado
de la ENTS destacd que este tipo de
intercambio les permitié conocer as-
pectos académicos y sociales de otra
cultura, asi como visualizar los pro-
blemas desde nuevos conceptos para
aprender otros tipos de intervencion
social. Por su parte del alumnado
de Augsburg University, compartio
que a través de los grupos mixtos se
realizé un aprendizaje mutuo desde
Trabajo Social.

En el evento también estuvieron pre-
sentes el profesor de Augsburg Uni-
versity Antonio Ortega Ayala; la Mtra.
Norma Angélica Morales Ortega, Jefa
de la Divisién de Estudios Profesiona-
les; el Lic. David Martinez Dorantes,
Jefe de la Oficina Juridica; y la Mtra.
Adriana Lopez Rojas, Jefa del Depar-
tamento de Intercambio Académico
delaENTSe G




La ENTS abre incubadora de
empresas sociales, Innova UNAM
Unidad Trabajo Social

a Escuela Nacional de Traba-

jo Social y la Coordinacién de

Vinculacion y Transferencia
Tecnolégica de la UNAM, realizaron
la inauguracién y develacion de placa
de Innova UNAM Unidad Trabajo Social,
una incubadora de emprendimien-
to social que impulsara iniciativas de
alumnas, alumnos y comunidad uni-
versitaria que a través de la innova-
cion y creatividad consoliden proyec-
tos sociales sostenibles que impacten
en la solucion de las problematicas
sociales del pais.

El objetivo es apoyar la formacion de
personas emprendedoras que desde
un modelo de negocios se ocupan de
las realidades sociales que enfrentan
diferentes sectores vulnerables de
la poblaciodn, refirié la Mtra. Carmen
Casas Ratia, Directora de la ENTS
durante la firma de las bases de cola-
boracién de este programa y la inau-
guracion de la Unidad, el 25 de abril
en el auditorio Dr. Manuel Sanchez
Rosado.

“A través de este emprendimiento
e innovacién social se materializa la
creatividad del alumnado que buscan
mejorar entornos colectivos, y que
permitan atender distintas problema-
ticas sociales con un enfoque de inclu-
sién, respeto a los derechos humanos
y al mismo tiempo representen una
alternativa parala generacion de fuen-
tes de empleo” senalo.

En 2017 a través de unainiciativa sur-
gida de la practica escolar se logré im-
pulsar Lady Meche, el primer proyecto
de emprendimiento social en la Uni-
versidad, el cual senté un precedente
y se convirtié en uno de los casos de
éxito de Innova UNAM.

Lady Meche, es una empresa social
conformada por trabajadoras socia-
les egresadas de la ENTS que brinda
oportunidades socio laborales a muje-
res inmersas en el comercio sexual y/o
sobrevivientes de explotacion sexual
de La Merced en la Ciudad de Méxi-
co, a través de la produccion de cos-

méticos y otros productos de cuidado
personal.

Innova UNAM Unidad Trabajo Social,
tendra la colaboracién de expertas y
expertos en emprendimientos social
y el acompafiamiento de profesorado
de la practica escolar, “espacio forma-
tivo en el que nacen proyectos impor-
tantes logrando un impacto real en las
comunidades” apuntoé la Mtra. Casas
Ratia.

El Dr. Jorge Vazquez
Ramos, Coordinador
de Vinculaciéony
Transferencia Tecnolégica
de laUNAM senalo que la
apertura de este centro
es de gran trascendencia
paralaEscuela, la
Universidad y el pais.
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La colaboracién entre la Coordina-
cion de Vinculacién y Transferencia
Tecnoldgica de la UNAM vy la Escuela
Nacional de Trabajo Social se ha ido
fortaleciendo. “El trabajo previo con
la Escuela fue un antecedente fun-
damental para dar el primer paso a la
creacion del ecosistema de empren-
dimiento social. En 2018 la ENTS fue
invitada por la coordinacién a instalar
el Comité de Seleccion de Proyectos
Sociales y derivado de este trabajo
surgieron casos de éxito que ponen
de manifiesto el potencial que las y los
trabajadores sociales tienen para lle-
var a cabo la transformacién social y la
busqueda de soluciones innovadoras
para los diferentes desafios” aseguro.
En este espacio las y los alumnos, gra-
duados e integrantes de la comunidad
podran reunirse para desarrollar ideas
innovadoras, emprendimiento social,
recibir apoyo y orientacién para con-

solidar proyectos sostenibles y em-
presas sociales que brinden la opor-
tunidad de crear empleos, mejorar la
calidad de vida de las personas.

“La alta sensibilidad de las y los tra-
bajadores sociales, asi como su tras-
cendente labor volcard en proyectos
creativos e innovadores que podran
comprender a los diferentes grupos
sociales de este pais que requieren
apoyo” afirmo.

En tanto el Mtro. Eduardo Urzla Fer-
nandez, Director de Emprendimiento
Universitario, destaco el impacto que
ha tenido la Escuela Nacional de Tra-
bajo Social a nivel nacional e interna-
cional, el cual se vera reflejado en los
proyectos de esta incubadora.

“Esta es una opcién diferente de in-
sercion laboral en un mercado cada
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vez mas corto para conseguir empleo,

a través de este centro no solamente
lograran una fuente de atencion para
alglin grupo vulnerable, ademas gene-
rardn empleos para nuestra sociedad
que tanto los requiere. El objetivo es
promover el desarrollo y difusién de
una cultura emprendedora y deto-
nar proyectos rentables que aporten
soluciones a los problemas del pais”
expreso.

Al dia de hoy el ecosistema de Innova
UNAM, tiene 17 incubadoras, alas que
hoy se suma la Escuela Nacional de
Trabajo Social y de las cudles se tienen
actualmente 42 proyectos. “A través
de los modelos de emprendimiento
Innova UNAM, de manera totalmen-
te gratuita se brindan los elementos
suficientes al alumnado para generar
un modelo de negocios con innovacion
social” dijo.
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novi UNAM

La Universidad ha priorizado los te-
mas de innovacién social por el im-
pacto que esta tiene en la sociedad.
Enfatizé que, en México las areas de
atencion social son diversas las cuales
requieren de soluciones innovado-
ras y creativas que incluyan a grupos
vulnerables.

Previo alainauguracién el Mtro. Agus-
tin Manuel Paulin Hutmacher, experto
en proyectos de emprendimiento e
innovacién social, CEO y Fundador
de GEMINI Learning Systems, cele-
bré este proyecto de innovacién social
para resolver los grandes problemas
en México que tendra unimpactoenla
mejora de la calidad de vidadelasy los
mexicanos.

“La innovacion es inevitable, las per-
sonas, instituciones, organizaciones
y empresas, deben innovar para no

perder su propuesta de valor y evi-
tar ser desplazados, constantemen-
te se deben buscar nuevas formas
de hacer las cosas y cuestionar el
status quo. Los emprendedores son
aquellos con perseverancia, discipli-
na, constancia y consistencia para
encontrar una solucién, donde todos
los demas veian algo imposible, se re-
quiere de un cambio de perspectiva’
subrayo.

Por su parte la Lic. Ana Karen Salga-
do Pérez, Lider del Proyecto Innova
UNAM, Unidad Trabajo Social, sefnald
que desde este centro se impartiran
talleres como: Deontologia del em-
prendedor en Trabajo Social; Uso del
diagnodstico social para el empren-
dimiento: Formaciéon de proyectos
sociales; ¢Un proyecto social se pue-
de monetizar?; Liderazgo en Trabajo
Social; Trabajo Social independiente;

Comunicacion Social para el desarro-
llo pitch para el modelo de negocios;
Cémo lograr una propuesta de valor
para tus clientes; Plataforma de dise-
no digital; Social Media Marketing; asi
como talleres que brinden elementos
para la constitucion formal y la ejecu-
cion de los proyectos.

La Unidad esta ubicada en el edificio C,
ofrece un sistema hibrido con sesiones
presenciales y virtuales autogestivas,
con un horario de lunes a viernes de
10:00 a 18:00 horas.

En el evento también estuvieron pre-
sentes: la Mtra. Ma. de la Luz Pérez
Montesillos, gerente de este proyecto;
el Mtro. Edgar Zamora Carrillo Secre-
tario de Planeacion y Vinculacién; y la
Lic. Claudia Leticia Palancares Torres,
Coordinadorade laIncubadorade Em-
presas Innova UNAM Social® &
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Reconocimiento a maestrasy
maestros por sus anos de servicio
y vocacion distinguida.

a Escuela Nacional de Tra-

bajo Social de la Universidad

Nacional Auténoma de Méxi-
co, reconocié al personal académico
por sus afos de servicio y distingui-
da vocacién en el marco del Dia de
la maestra y el maestro, labor que ha
sido esencial para posicionar a esta
entidad como un referente de Ibe-
roamérica en la formacién de las y
los trabajadores sociales.

En un encuentro realizado el 12 de
mayo en el Unidad de Seminarios
"Dr. Ignacio Chavez", la Mtra. Carmen
Casas Ratia, Directora de la ENTS;
el Mtro. Efrain E. Reyes Romero, Se-
cretario General; la Mtra. Ma. Eunice
Garcia Zuiiga, Secretaria Académi-
ca; y la Dra. Julia del Carmen Chavez
Carapia, Coordinadora del Programa
de Maestria en Trabajo Social, hicie-
ron entrega de diplomas y medallas a
las y los profesores que en este 2023
cumplieron respectivamente 45, 35,
30, 25, 20, 15y 10 anos de trayectoria
docente.

Al reconocer el compromiso con las
funciones sustantivas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura,
la Mtra. Carmen Casas Ratia, celebré
este reencuentro presencial después
de 3 afos. “Derivado de la pandemia
hoy tenemos grandes experiencias

personales y profesionales, asi como

oportunidades de seguir creciendo y
fortaleciéndonos” expreso.

De manera especial hizo entrega de
agradecimientos al personal acadé-
mico por la labor docente durante el
periodo de la pandemia 2019 que im-
plicé transformar los procesos de en-
seflanza aprendizaje e incorporar las
TICy las TAC para mantener la calidad
educativa de la Escuela. También re-
conocié el compromiso y sensibilidad
con la comunidad escolar en las nece-
sidades personales, familiares y aca-
démicas lo que permitié que alumnas
y alumnos continuaran con su proceso
formativo.

Durante el evento el cuarteto de sa-
xofones Chap Sax Quartet de la Facul-
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tad de Musica, realizdé una presenta-
cion musical exclusiva para las y los
maestros.

Consuejemplo, esfuerzo y dedicacion,
transforman vidas y coadyuvan en la
construccién de un México mejor.

Los alcances de cada una de sus
ensefianzas seguirdn colocando a
las y los profesionales de Traba-
jo Social en posiciones de lideraz-
go y competencia en las
ciones del sector publico, privado
y social.
por su invaluable labor en la for-
macién del
el inicio de proyectos académicos,
profesionales y de vida,
construyendo por y para Trabajo
Sociale® G

institu-
Nuestro reconocimiento

alumnado que marca

sigamos




50 estudiantes del CEC concluyen
diplomados en tres modalidades

a Escuela Nacional de Trabajo
Social de la Universidad Na-

cional Autéonoma de México a
través del Centro de Educacion Conti-
nua (CEC) realizo la entrega de cons-
tancias de acreditacion a 50 egresadas
y egresados de los Diplomados de Pe-
ritaje Social, la Mediacion y Concilia-
cion en el Proceso Penal Acusatorio
122 promocién; y Administracion de
los Servicios de Salud 10? promocién
en las modalidades presencial y en
linea.

En el marco de su 25 Aniversario es
un orgullo ver plasmado el liderazgoy
calidad académica del Centro de Edu-
cacion Continua a través de las egre-
sadas y egresados, quienes contintian
colocando en alto a Trabajo Social en

las instituciones publicas o privadas,
y abriendo paso a la profesion a tra-
vés de sus saberes, expresé la Mtra.
Carmen G. Casas Ratia, Directora de
la ENTS, en la ceremonia realizada el
18 de mayo en el auditorio Dr. Manuel
Sanchez Rosado.

“Me enorgullece estar aqui con una
generacion que trasciende en los 50
anos que cumplird la Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social, y los 25 aifos del
CEC, formando, capacitando y actua-
lizando. Su carrera académica apenas
inicia, contintien con las especialida-
desy posgrados” subrayoé.

Del Diplomado Peritaje Social, la Me-
diacién y Conciliacién en el Proce-
so Penal Acusatorio 12* promocion,

egresaron 16 personas; del Diploma-
do Administracion de los Servicios de
Salud 107 promocion, modalidad pre-
sencial, egresaron 18 personas; y 16
en modalidad en linea.

Durante la ceremonia el egresado
Miguel Angel Fuentes Gonzalez del
Diplomado Administracién de
Servicios de Salud 10* promocion de
la modalidad presencial, dirigié unas
palabras alas y los egresados. Expreso
que, “Trabajo Social es la profesion de
laintervencion, laaccion, investigacion
y las grandes metodologias sociales,
indispensable para el contexto actual.
Es una carrera que precisa de un ver-
dadero sentido humano, que recupera
el conocimiento de otras profesionesy
suma nuevos conocimientos”.

los
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“Enel CEC, durante 25 afios se ha brin-
dado teoria sobre liderazgo, peritaje,
manejo de equipos de trabajo, planea-
cion, reclutamiento, administracion,
docencia, entre otros, que forman a
profesionales con una amplia vision,
capaces de marcar unadiferenciaenel
paisy en el mundo” afirmé.

Por su parte Consuelo Maya Rayas
del Diplomado Administracion de los
Servicios de Salud 10* promocion de
la modalidad en linea, manifestd que
“Capacitarse y seguir aprendiendo es
la oportunidad de crecer continua-
mente y adquirir nuevas herramientas
para el desarrollo de las actividades
diarias.

La experiencia profesional de trabajar
con la gente, guiarla, trabajar por la
justicia social y defender las familias,
asi como los derechos de nifas, nifos
y adolescentes nos ha dado grandes
satisfacciones, con una profesién que
dia a dia se abre mas camino en todos

los niveles institucionales, publicos o
privados”.

En tanto Rubi Fabiola Hernandez Gar-
cia, egresada del Diplomado Peritaje
Social, la Mediacion y Conciliacion en
el Proceso Penal Acusatorio, resalté
el apoyo familiar durante este proceso
de formacién académica, y agradecié a
las y los docentes por compartirles sus
conocimientos.

En representacién del cuerpo docente
el Mtro. Francisco Gabriel Gonzalez
Gutiérrez al felicitar alas y los egresa-
dos, les exhorto a seguir preparandose
con un posgrado y actualizarse. “De-
sarrollen sus conocimientos y habili-
dades en las instituciones, poniendo
en alto el nombre de Trabajo Social y
dejando un gran aporte” dijo.

Del mismo modo la Mtra. Myriam Avi-
la Uribe al dirigir su mensaje sefald
que, “como docente es un honor y un
privilegio ser parte de su crecimiento
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académico y personal. Durante estos
afos he tenido la fortuna de compartir
como facilitadora en el CEC, instancia
educativa que permite seguir con el
proceso de ensefanza aprendizaje, un
apoyo contundente en el proceso de
titulacién de las y los egresados de la
licenciatura en Trabajo Social, siendo
testigo de la dedicacion, logros y de-
safios superados por el Centro para
convertirse en una entidad educativa
con alto estandar de calidad, cada uno
de ustedes nos demuestran que los
esfuerzos han sido satisfactorios. La
educacion se trata de desarrollar habi-
lidades, pensar criticamente, trabajar
en equipo y ser ciudadanos responsa-
bles y comprometidos” subray®é.

En la ceremonia también estuvieron
presentes el Mtro. Efrain Esteban Re-
yes Romero, Secretario General; la
Lic. Teresa Gabriela Gonzalez Flores,
Coordinadora del Centro de Educa-
cion Continua; asi como instructoras
e instructores de los Diplomados ® &




Feria Universitaria
de Salud Mental en la ENTS

a Escuela Nacional de Trabajo

Social, la Facultad de Medici-

na vy la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad Nacional Au-
ténoma de México pusieron en marcha
el proyecto Feria Universitaria de Salud
Mental "Escuchando y atendiendo mi
cuerpo, mente y emociones", misma
qgue dio inicio en el mes de marzo y ha
visitado diferentes espacios del cam-
pus universitario.

Esta ocasion el 19 de mayo
la Feria de la Salud Mental
visito las instalaciones de
la ENTS, con el objetivo
de acercar los diferentes
servicios, ademas de
fomentar la prevencion
y promocion de la salud
mental entre el alumnado
de la Escuela.

En este proyecto participan alumnas
y alumnos de la ENTS de la practica
comunitaria quienes trabajan la li-
nea de investigacion, Salud Mental y
Adicciones en jévenes universitarios
con sede en el Departamento de Psi-
quiatria y Salud Mental, de la Facul-
tad de Medicina.

Durante la inauguracion del evento la
Mtra. Carmen G. Casas Ratia, Direc-

tora de la Escuela Nacional de Traba-
jo Social, mencioné que las activida-
des para la feria tienen el objetivo
de impulsar estrategias de cuidado
integral a partir de tres areas: 1) Rally
socioemocional, donde el alumnado
ofrecié informacion de prevencion
para que personas asistentes conoz-
can los temas centrales de actividad
fisica y salud mental, prevencién de
suicidio, regulacién emocional, se-
xualidad y manejo del estrés; 2) el
area de los stands informativos don-
de participaron instituciones univer-
sitarias y externas como Centros de
Integracion Juvenil y la Comisién de
Busqueda de Personas de la CDMX;
y 3) el area de talleres, moderada
por estudiantes de la Licenciatura en

Pedagogia de la FFyL. Celebro este
espacio para reflexionar sobre la im-
portancia de la salud mental, desta-
c6 la pertinencia del mismo frente a
los procesos de salud y sociales pre-
sentados durante la pandemia "esta
vinculacion tiene el objetivo de tras-
cender a los diferentes espacios de
la Universidad, ya que la salud men-
tal requiere de atencién, respuestas
colectivas y acciones conjuntas que
incidan en el bienestar de la salud "
aseguro.

Por su parte la Dra. Irene Durante
Montiel, Secretaria General de la Fa-
cultad de Medicina, en representacién
del doctor German Fajardo Dolci, Di-
rector de la Facultad, externé que “de
la pandemia por COVID-19 aprendi-
mos a colaborar para solucionar los
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problemas que tenemos dentro de la
Universidad, y seguramente con estas
herramientas vamos a poder ayudar a
la sociedad. Vamos a repetir esta feria
en donde nos dejen y esperamos con-
tar con la participacién de las y los es-
tudiantes, porque sin ustedes esto no
tiene sentido, la UNAM estd para ser-
vir ala comunidad estudiantil”.

En tanto, el doctor Benjamin Gue-
rrero Lopez, Jefe del Departamento
de Psiquiatria y Salud Mental de la
Facultad de Medicina, menciond que
desde hace algunos afos, se organizan
diversas actividades para fomentar la
prevencion, diagnéstico y tratamiento
adecuado y oportuno en salud mental
pero a partir de la pandemia se des-
cubrieron nuevas necesidades por la
situacion tan dificil que vivieron las y
los jévenes, pues hay mayores niveles
de depresién y ansiedad, lo cual com-
promete a trabajar fuertemente por
recuperar la salud mental.

La Dra. Zaida Maria Celis Garcia, Se-

cretaria General de la FFyL, en repre-

sentacion de la doctora Mary Frances
Teresa Rodriguez Van Gort, Directo-
ra de dicha entidad, celebré que las
y los estudiantes participen y tomen
las riendas de su formacion, pues de
esa manera el proceso de ensefan-
za-aprendizaje se hace realidad.

La Dra. Robelo Zarza indicé que “el
ser humano se conforma de lo biol6-
gico, psicolégico y social, por lo que
es de suma importancia compren-
der al otro y, por ende, a uno mismo,
como un ser integral, que durante el
proceso de la vida vamos adquiriendo
aprendizajes que en algunas ocasio-
nes nos permiten evolucionar, pero
en otras nos limitan a construir una
vida productiva, valiosa, exitosa y de
tranquilidad.

De ahi que el cuidado de la salud men-
tal es de suma importancia en la vida
de las y los universitarios que son
personas que estan forjando un ca-
mino que les permitird contribuir a
construir una sociedad desde la cien-
cia, disciplina o area de expertiz que
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elijan, productiva y armoniosa”. Des-
tacd que este proyecto pretende ser
el inicio de una cultura de prevencion
y desestigmatizacion respecto a la sa-
lud mental y las complicaciones que se
puedan tener en la vida. En la jornada
de actividades se impartieron los talle-
res: Aprende a regular tus emociones;
Prevencién del suicidio; Relax jno te
estreses!; SexualMente saludable; y
ActivaMente tu cuerpo.

También participaron stands informa-
tivos del Programa de Actividades De-
portivas y Recreativas; y el Programa
de Prevenciéon de Embarazo en Ado-
lescentes de la Facultad de Medicina,
asi como de la Direccién General de
Atencion ala Comunidad; la Direccién
General de Orientacion y Atencién
Educativa de la UNAM, se brindé in-
formacion sobre las disciplinas de-
portivas y talleres, afrontamiento del
estrés, sexualidad y salud mental, re-
gulacién emocional; factores de pro-
teccion para evitar suicidios; asi como
los datos de localizacién de los centros
de servicios psicolégicos® G




Encuentro de alumnas y alumnos de
intercambio nacional e internacional

a Escuela Nacional de Traba-

jo Social realizé el 2 de junio

un encuentro entre alumnas
y alumnos de intercambio nacional
e internacional en el que compartie-
ron sus experiencias, conocimientos,
aprendizajes y perspectivas acerca
de la licenciatura en Trabajo Social en
México, asi como en Universidades e
Instituciones de Educacion Superior
de Alemania, Espana Colombia, Ar-
gentina, Chile y Uruguay.

En esta reunién llevada a cabo en el
auditorio 8 de marzo de 1857, re-
flexionaron sobre las distintas formas
de realizar la intervencion social. Las
dindmicas de intercambio estudiantil
amplian horizontes académicos con
diferentes sistemas educativos, com-
plementan la formacion, y sientan la
base para forjar vinculos posteriores,
ademas permiten conocer otras cultu-
rasy realidades.

La ENTS tuvo la oportunidad de reci-
bir durante el semestre 2023-2, a 11
alumnas y alumnos de diferentes lati-
tudes a nivel nacional e internacional,
6 provenientes de Alemania, Colombia
y Espafa; y 5 del Estado de Morelos,
guienes experimentaron un intercam-
bio cultural, de ideas y visiones sobre
la profesién.

Para el semestre préoximo a iniciar en
agosto 2024-1, 26 integrantes de la

comunidad escolar de la ENTS realiza-
ran movilidad nacional e internacional,
delos cuales 12 seirdn a universidades
de Argentina, Chile, Colombia, Espaiia,
Uruguay; y 14 a diferentes Estados de
la Republica Mexicana ente ellos: Gua-
dalajara, Guanajuato, Guerrero, Nue-
vo Ledn, Puebla, Quintana Roo, Sono-
ray Yucatan.

La Mtra. Ma. Eunice Garcia Zuniga, Se-
cretaria Académicay la Mtra. Adriana
Lopez Rojas, Jefa del Departamento
de Intercambio Académico, felicitaron
a las y los alumnos que terminaron su
estancia en la ENTS, por superar los
retos y adaptarse otra lengua, cultura
y formas latinas.

Del mismo modo, extendieron una fe-

licitacion al alumnado de la ENTS que
se ird a otras Instituciones de Edu-
cacion Superior, “esta es una de las
grandes oportunidades que ofrece la
Universidad, aprovechen su estancia

para enriquecer su formacién. Se van
representando a la Escuela Nacional
de Trabajo Social y a la Universidad
Nacional Auténoma de México” subra-
yo la Secretaria Académica.

La ENTS seguird impulsando y gestio-
nando la movilidad estudiantil para
continuar consolidando lainternacio-
nalizacion de laUNAM con Institucio-
nes de Educaciéon Superior nacionales
e internacionales en beneficio de la
comunidad universitaria® &

iMucho éxito a todas y todos!
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SUAYED evalua
la practica escolar para fortalecer
la formacion académica de
Trabajo Social

a divulgacion de saberes con-

tribuye a afianzar conocimien-

tos y promover la creacion
de nuevos modelos de intervencién
siempre a favor de la sociedad, ade-
mas de fortalecer la formacion de fu-
turas generaciones en Trabajo Social,
expreso la Mtra. Carmen Casas Ratia,
Directora de la ENTS durante el en-
cuentro XXXIII de Practicas escolares
del SUAYED 2023-2, Procesos metodo-
légicos de la prdctica escolar de Trabajo
Social: referentes tedricos, logros y retos,
realizado el 10 de junio en modalidad
hibrida en el auditorio Dr. Manuel San-
chez Rosado y en el canal de YouTube
de la Escuela.

El objetivo de este encuentro es dis-
tinguir procesos metodolégicos que
conducen la practica escolar comu-
nitaria, regional y de especializacion
de la licenciatura frente a diversas
realidades desiguales, a través de
distintos referentes tedricos para re-
plantear saberes y acciones en la for-
macion profesional, refirio.

Anuncio que, el SUAYED se encuentra
en la evaluacién para la modificacion
del plan de estudios en la modalidad a
distancia, un proceso en el que partici-
pa alumnado, profesorado, egresadas
y egresados, para dar el primer paso
como lamarca la normatividad univer-

sitaria. “Vamos a trabajar de la mano
con ustedes, ya que son quienes han
vivido este proceso formativo e iden-
tifican sus areas de oportunidad, for-
talezas y la forma en como podemos
construir y fortalecer la formacion del
SUAYED, particularmente de la prac-
tica acorde a la realidad” expreso. El
trabajo en equipo y colaborativo hace
posible la autoevaluacién cualitativa y
cuantitativa basada en productos. “Lo
que hace de suma importancia este
encuentro; ademas del intercambio de
informacion y reflexiones que contri-
buye a hacer visible las ideas, visiones
y aportaciones en relacién con los re-
ferentes tedrico metodolégicos de la
practica escolar” apunto.

De untotal de 49 grupos de la practica
adscritos al SUAYED se presentaron
resultados de 25 que cierran procesos,
15 de la modalidad a distanciay 10 en
la abierta. Diez grupos de la practica
comunitaria; 9 de la practica regional
y 6 de especializacion, con una parti-
cipacion total de 307 alumnas y alum-
nos, 171 de la modalidad a distanciay
136 de la modalidad abierta, informa.

Quienes realizaron su proceso de
practica en estados de la Republica
Mexicana com: Baja California, Chia-
pas, Ciudad de México, Guanajuato,
Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos,
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Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Queréta-
ro, San Luis Potosi, Tlaxcala, Veracruz,
Sonora; asi como a nivel internacional
de paises como Canadj, Espana, Esta-
dos Unidos de Américay Sudafrica.
Entre los ejes tematicos abordados
fueron: la prevencién de enferme-
dades croénicas; problemas de salud;
postpandemia por Covid-19; educa-
cion social para la salud; infancias; ju-
ventudes; envejecimiento y vejeces;
pueblos originarios; habitats inclu-
yentes; medio ambiente; adicciones;
salud mental; permanencia escolar;
bullying; violencia; entre otras; todas
bajo un esquema de inclusion género,
derechos humanos; y bajo el acompa-
Aamiento, asesoria y tutoria del pro-
fesorado; ademas de la incorporacion
de la tecnologia, tareas continuas en
estos procesos.

El analisis y reflexiones vertidas en las
diferentes mesas de trabajo llevadas a
cabo por el alumnado y profesorado,
rescataron que la practica tuvo tres
momentos: el primero, de lo planeado,
donde diagnosticaron y realizaron in-
vestigacion documental; en segundo,
lo vivido, a qué se enfrentaron y cémo
dieron solucién; y en un tercer mo-
mento, los retos por resolver.

Para la comunidad entre los retos mas
importantes destaca la sensibilizacion




sobre laimportancia del Trabajo Social

en las instituciones, asi como el forta-
lecimiento del vinculo con las mismas
para posibilitar los procesos en los di-
ferentes niveles de practica.

Ante un nuevo modelo de
aprendizaje, el reto de las
y los trabajadores sociales
es configurar alternativas,
vencer los retos y usar
la creatividad para
generar nuevas formas de
acercarse a la poblacion,
consideraron.

Por su parte el Mtro. Efrain Esteban
Reyes Romero, Secretario General
de la ENTS, senalé que la importancia
de la disciplina de Trabajo Social en el
contexto complejo actual, evidencia la
necesidad de una construccion colec-
tiva transdiscipinar.

“Estas nuevas realidades implican uti-
lizar distintas miradas para su abor-
daje e intervencién, lo que requiere
escuchar al otro, al sujeto con el que
intervenimos. Debemos repensarnos
el qué hacemos, cémo lo hacemos y de
dénde nos estamos anclando; cuales
son las lineas donde es pertinente en
las coyunturas actuales, encaminar la
formacion de las y los trabajadores so-
ciales” expreso.

“Estamos revisando los planes de es-
tudio, el proceso que esta viviendo el
SUAYED es muy acelerado en menos
de un afno hizo la evaluacién de estu-
dios,y estamos en la antesalade iniciar
el proceso de modificacién, entendien-
do desde su ADN al SUAYED. Es nece-
sario cuestionar nuestras estrategias
de formacion particularmente en la
practica escolar, entendiéndola como
la columna vertebral de la formacién”
agrego.

En tanto, la Lic. Alma Gloria Pérez Gar-
cia, coordinadora del SUAYED expreso
que a partir de cinco mesas de trabajo,

el alumnado y profesorado compartie-
ron experiencias y estrategias de in-
tervencion; ademas de identificar los
retos, entre ellos, el tiempo, que mu-
chas veces para aquellas personas que
estudian en esta modalidad no coin-
cide con los tiempos institucionales;
asi como las limitaciones, como lo son
recursos econémicos para trasladarse,
la actitud de la comunidad, asi como
el contexto electoral en las mismas
instituciones.

Entre sus logros destacaron los diag-
nosticos sociales, proyectos en comu-
nidades y regiones, didlogo al interior
de los grupos, trabajo colaborativo,
gestiones, creacion de redes de apoyo
para el trabajo que se realizd, amplia-
cion de cursos de capacitacion, y lo-
gros de convenios.

“La practica es un proceso complejo,
y sobre todo en este sistema, este en-
cuentrorecuperatodo loque hacenen
la parte tedrico metodoldgica desde
las diversas practicas, nos enriquece y
fortalece” finalizé e G
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Entrega de Titulos
de licenciatura a egresadas

a Escuela Nacional de Trabajo
Social de la Universidad Na-

cional Auténoma de México,
realizé la entrega de 64 titulos a licen-
ciadas y licenciados en Trabajo Social,
el 27 de junio en el auditorio “Dr. Ma-
nuel Sanchez Rosado”, quienes obtu-
vieron el grado através de las distintas
opciones de titulacion de: examen ge-
neral de conocimientos, 34 alumnas y
alumnos; 3 por estudios de posgrado;
8 por totalidad de créditos y alto ni-
vel académico; y 19 por ampliacién y
profundizacién de
apartado .

conocimientos

“Esta es una generacion que va a mar-
car historia, ya que vivieron procesos
muy complicados como la pandemia,

y egresados

sismos, movimientos sociales, ade-
mas del 50 Aniversario de la Escuela,
que por cinco décadas ha formado a
profesionistas que tienen un compro-
miso con la justicia social, y cuentan
con una integralidad en su formacion
que hace de su profesién una carrera
sélida con acreditaciones importan-
tes” sefalé la Mtra. Carmen Casas
Ratia, directora de nuestra Escuela,
durante la Ceremonia de entrega de
titulos.

Exhortd alasy lostitulados a continuar
consolidando su formacion académica
en el posgrado, a través del Programa
Unico de Especializaciones en Traba-
jo Social, que este afno cumplié su 20
Aniversario; y del Programa de Maes-
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tria en Trabajo Social, mismo que se
encuentra en el padrén de excelencia
del Conahcyt. “A todas y todos uste-
des que han sido formados en la mejor
Universidad, les auguro que a donde
quiera que vayan generaran mejores
condiciones para la cohesién social,
para la construcciéon de proyectos na-
cionales donde quepamos todas y to-
dos, y sobre todo de un proyecto social
donde unas y otros gocemos de las
mismas garantias y obligaciones, para
quienes forman parte de los pueblos
originarios, las personas migrantes,
las personas que viven con discapaci-
dades, en condicién de calle o reclu-
sion, personas mayores, afrodescen-
dientes, y la comunidad LGBTTTIQ+”
expreso.




En representacion de la Mtra. Ivon-
ne Ramirez Wence, Directora Gene-
ral de Administraciéon Escolar de la
UNAM, el Mtro. Roberto Fernando
Huerta Trejo, Subdirector de Diseio
de Proyectos, resalté el acompafia-
miento de la DGAE en los procesos

administrativos desde el in-
greso hasta el egreso del
alumnado.

Destaco el acompafiamiento familiar
en este trayecto académico, “este un
logro de toda la familia; ustedes eligie-
ronunacarreramuy peculiar, que invo-
lucra a muchas de las ciencias sociales,
a ustedes se les formoé de una manera
integral que sélo la Universidad pue-
de hacer, una de las grandes dichas de

estainstitucion, estan preparados para
ser agentes de cambio en una socie-
dad tan polarizada y que requiere mas
gue nunca empatia y de profesionales
como ustedes” menciond. En tanto, la
Lic. Mara Jimena Martinez Martinez,
egresada de la generacion 2018 del
SUAYED, al dirigirse a sus compafe-
ros destaco las experiencias acumu-
ladas durante su estancia académica,
“durante este tiempo hemos obtenido
una de las enseflanzas mas valiosas de
la vida, nuestra profesion, continue-
mos hacia adelante preparandonos
cada dia”. “
manos y gran parte de ello lo debemos
a nuestras profesoras y profesoras,
porque nos ensefiaron a amar la pro-
fesion y nos convirtieron en personas

El éxito estd en nuestras

criticas que ven la realidad de una ma-

nera distinta” dijo al reconocer la pa-
sion, vocaciéon y experiencia docente.
“Como agentes de cambio tenemos
una responsabilidad con las perso-
nas, procurar su bienestar y elevar
su potencial para llevar una vida
plena, poniendo en practica la ética
profesional, asi como la conviccion
en la defensa de los derechos huma-
nos, la justicia social y la igualdad’,
sefalé.
En el evento también estuvieron
presentes el Mtro. Efrain Esteban
Reyes Romero, Secretario Gene-
ral de la ENTS; y la Mtra. Ma. Eu-
Zuniga, Secretaria

nice  Garcia

Académicae
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Inicia 3¢ Ciclo
de 45 minutos de jueves literario
en Trabajo Social
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TERCER CICLD Jueves de 45 minutos de literatura en Trabajo Social

»  Escusla Nacional de Trabags Socisl ENTE UNAM m

| 13 de abril dio inicio el Ter-

cer Ciclo de 45 minutos de

Jueves literario en Trabajo So-
cial, actividad académica organizada
en el marco del programa la ENTS en
Movimiento y como parte del eje de
fortalecimiento integral.

Este espacio académico es coordi-
nado por el Dr. Pedro Isnardo de la
Cruz Lugardo, Técnico Académico; el
Mtro. Manuel Velasco Vazquez, Coor-
dinador del Centro de Informacién
y Servicios Bibliotecarios (CISBI); la

Mtra. Araceli Borja Pérez, Coordi-
nadora de Investigacion; y el Mtro.
Francisco Vazquez Salazar profesor
de la ENTS.

Al inaugurar esta tercera edicion, la
Mtra. Carmen Casas Ratia, Directo-
ra de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, celebré este espacio en el que
a través de la literatura de diferentes
obras y poemas de talentos mexicanos
y universales se reflexiona sobre las
distintas realidades y escenarios so-
ciales complejos.
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“En las etapas anteriores de este ci-
clo se han recuperado las miradas de
Trabajo Social y las problematicas en
las que inciden las y los trabajadores
sociales, con la pasién y ensefianza de
mentes, pasiones y narrativas de di-
versas biografias de autores contem-
poraneos de México y el mundo” dijo.

Entre los autores que se abordardn
en estos 45 minutos literarios estan:
Juan Rulfo, Mauricio Viroli, Oliver
Sacks, Maria Emilia Cornejo, Roberto
Calasso, Carlos Pellicer, Cheryl Mat-




tingly; el ciclo estara conformado por
7 sesiones de abril a junio, en las cua-
les participaran ponentes nacionales
e internacionales, asi como egresadas
y egresados de la ENTS vy la Facultad
de Derecho, quienes daran voz a frag-
mentos y paginas literarias para com-
partir su narrativa, agregé.

“Las Humanidades y las Ciencias So-
ciales vuelven a tender nuevos puntos
de encuentroy recreacién para lograr
una mejor comprension y una pers-
pectiva social humanistica” resaltoé.

En esta tercera edicion realizada en
modalidad virtual a través del Canal
de YouTube de la Escuela, se conté
con la participacién del Dr. Alberto
Vital Diaz, del Centro de Ensefanza
para Extranjeros (CEPE), UNAM quien
abordé la obra de Juan Rulfo, a sefalar
que, “ésta se inserta en el didlogo con
el Trabajo Social, ya que ademdas de ser
una figura literaria de alto nivel, fue

una persona interesada en las circuns-
tancias sociales del pais, asicomo en el
trabajo y esfuerzo cotidiano para ayu-
dar a salir adelante a las comunidades
y la sociedad en su conjunto” expreso.

Al abordar la persona de Juan Rul-
fo menciondé que “el nombre, es un
elemento que da identidad y permi-
te interactuar en el mundo que nos
rodea, la manera en que nos referi-
MOos unas personas a otras tiene un
impacto animico, psicoldgico y social
muy grande”.

Estos aspectos aplicables a la literatu-
ra también son aplicables a la vida, en
el principio de una civilizacion est3 el
ponerles nombres a las cosas como a
los lugares y las personas, refirio.

“Cuando hacemos un Trabajo Social
de cualquier tipo, se nombra para
lograr conexion entre las personas,
empatia y hacer comunidad, por ello

el nombre propio juega un papel de-
terminante” indicé. La regla de oro
de la onomastica tanto general como
literaria es: “A cada persona le co-
rresponde un nombre inconfundi-
ble y a cada nombre le corresponde
una persona”.

Mencioné que en la sociedad contem-
poranea se inventan nombres para las
hijas o hijos, con nombres que no ha-
bran existido lo que reflejalaidentidad
individual de la sociedad, “no se debe
perder esa existencia de la persona 'y
es a través del nombre propio, articu-
lador de la memoria y de la comunica-
cion que se logra” apunté.

La literatura que imagina y es intuiti-
va, transforma la realidad” subrayo el
Mtro. Francisco Vazquez Salazar y ex-
horté al alumnado y publico en general
a recuperar la memoria de los grandes
autores através de sus obrasy sus per-
sonajes®
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Tematica: Violencia escolar

La escuela un espacio
para las iniciativas, estrategias de
intervencion y politicas de proteccion
para prevenir y eliminar la violencia

a violencia contra las nifas y

nifos en contextos escolares

es muy amplia y se encuen-
tra en diversos estratos sociales, es
una practica extendida y mas critica
en contextos de pobreza y desigual-
dad."La escuela como institucién es
algo en la que pensamos de manera
positiva como un lugar para la forma-
cion y desarrollo educativo de las in-
fancias, sinembargo este es un espacio
donde se puede perpetrar la violencia”,
apunto el Dr. Hugo Armando Brito Ri-
vera, consultor internacional UNICEF,

durante la conferencia “Violencia con-
tralas infancias en el contexto escolar”
realizada el 28 de abril en el auditorio
8 de marzo de 1857 y a través del ca-
nal de YouTube de la Escuela Nacional
de Trabajo Social.

En este evento hibrido coordinado por
el Seminario Universitario Interdis-
ciplinario sobre Violencia Escolar, el
especialista sefalé que experimentar
violencia constituye un factor de ries-
go que afecta directamente la salud
mental y el desarrollo de las infancias.
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De acuerdo a la iniciativa Global Safe
to Learn, se informé que aproximada-
mente 246 millones de nifas y nifos
en todo el mundo sufren de alguna
forma de violencia en las escuelas y
sus alrededores.

“Ningun sistema educativo puede te-
ner éxito sino promueve la salud, la
seguridad y el bienestar de las y los
alumnos. De esta manera las escuelas
son un escenario para las iniciativas de
prevencion de violencia, estrategias
de intervencion o politicas de protec-
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cion, es decir la escuela deberia ser un
espacio protegido y un motor de desa-
rrollo social y cultural” advirtio.

Al respecto sefialé que existen diver-
sos organismos internacionales que
trabajan por un modelo de escuela
diferente, para ser escuelas amiga-
bles que aseguren los derechos de las
infancias: el derecho a vivir en condi-
ciones de bienestar dentro de la es-
cuela; a un sano desarrollo integral; el
derecho alavidalibre de violencia; ala
libertad de convicciones éticas y pen-
samiento, es decir, a una participacion
de forma activa; asi como el derecho a
la libertad de expresion.

“Las practicas de violencia en la es-
cuela son formas de
social concretas entre las y los do-
centes y el estudiantado, en contex-
tos institucionalizados, donde hay
relaciones
dijo.

interaccion

asimétricas de poder”

Agregd que, la vulnerabilidad infantil
tiene mas probabilidades de suceder

en territorios sociales donde conflu-
yen distintos procesos de desigualdad
social, pobreza y crecimiento urbano
desordenado.

“Laviolenciacontralasinfanciasesuna
violacién fundamental de los derechos
humanos que tiene un impacto de por
vida en su desarrollo fisico, cognitivo y
social. En muchos casos nifas y nifos
que sufren violencia experimentan
mala salud, deterioro del desarrollo
cognitivo y una mayor vulnerabilidad
financiera, muestran comportamiento
antisocial, agresivo, continuando el ci-
clode laviolencia en la siguiente gene-
racion” apunto.

“Es necesario construir una nueva
mentalidad donde las nifas y nifos
estén en el centro, se piense en sus
derechos y con ello transformar las
practicas escolares; implementar
modelos de intervencion y formacion
en la légica de una capacitacién per-
manente, continua y de actualizacion
para romper el circulo de perpetua-
cion de la violencia”.

La violencia socio histérica presente
en lainteracciony gestion de las aulas,
debe contrarrestarse centrandose en

promover la gestién no violenta de los
conflictosy la participacién a través de
la educacioén, y las medidas de preven-
cion de la violencia, refirié.

“Se requiere de una cultura de paz, de
no violencia en la escuela que se in-
tegre de forma natural a las practicas
educativas cotidianas para resolver
conflictos con estrategias de disciplina
positiva”.

Prevenir y eliminar la violencia contra
las infancias beneficiara los resultados
educativos; coadyuvard a una mejor
comunicacién entre actores sociales;
mejor gestion de emociones lo que
serd transferido a la vida; solucion de
conflictos y problemas; proteger los
potenciales riesgos a largo plazo como
las adicciones, alcoholismo, uso de las
drogas; y mejorara el fortalecimiento
de la atencion y concentracion para
optimizar las capacidades humanas,
finalizoe G
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Acoso escolar o Bullying:

Relaciones que se construyen en lo cotidiano
v deben ser atendidas de manera urgente

a Escuela Nacional de Trabajo

Social y el Seminario Univer-

sitario Interdisiplinario sobre
la Violencia Escolar, realizaron un con-
versatorio con motivo del Dia Inter-
nacional contra el Bullying o el Acoso
Escolar, en modalidad hibrida, el 2 de
mayo en el auditorio de 1857.

En esta mesa de analisis participaron
la Mtra. Nelia Tello Peén; y la Dra.
Adriana Ornelas Bernal, profesoras
de carrera de la ENTS, quienes seia-
laron que al ser nombrado como un
Dia Internacional es una alerta que

indica la urgencia de ser atendido a
nivel mundial, pues ha incrementado
exponencialmente.

Anteriormente se ubicaba en mayor
medida en las escuelas primarias y se-
cundarias sin embargo, afadieron que
hoy en dia se presenta también en pre-
paratorias y universidades.

"El bullying mejor entendido como el
acoso escolar son actos de violencia
que se ejercen sistematicamente en
contra de otro u otros, a veces no sélo
esunarelaciénde uno auno, aveceses

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

de varios contra otros. El acoso esco-
lar es una relacién que se va tejiendo
en lo cotidiano, en lo que no ponemos
atencién, se va construyendo en el dia
adia" comenté la Dra. Ornelas Bernal.

Desde 1970, en los paises escandina-
vos se empezd a tipificar este fené-
meno, en México se estudia desde el
ano 2000, agrego la Mtra. Tello Péon,
al sefalar que desde Trabajo Social la
idea de la relacién social que se asocia
al bullying es fundamental.Explicé que,
existe una relacién emocional entre el
buleado y el buleador, hay una relacion




continua de sometimiento, se iden-
tifica como parte de los procesos de
socializacion de las y los nifos, "se di-
suelve en esas relaciones alin no con-
troladas" dijo.

"Ser sumiso o el buleado les hace exis-
tir en el grupo, y es otro problema que
debe ser atendido, porque mas alla del
bullying existe la indiferencia, y mu-
chasveces se prefiere formar parte del
grupo y para evitar ser excluido acep-
tando ser buleado, es un fendémeno que
se ha presentado siempre en los gru-
pos" dijo la profesora Tello Péon.

"Estamos en una sociedad cada vez
mas violenta, ;Por qué se acosa al
otro? Porque se quiere eliminar, de-
cirle que no existe, que su diferencia
no vale, la idea de la competencia esta
muy ligada al acoso escolar, es un ter-
ma que trasciende los niveles socioe-
condémicos y el género" menciond la
Dra. Ornelas Bernal.

Al respecto senalé que, se le denomi-
na acoso escolar, ya que su origen esta
en las relaciones que se dan al interior
de unainstitucién escolar, mismas que
trascienden fuera de la institucion en

las relaciones vecinales, familiares, y

actualmente en el dmbito virtual, lo
que se le hadenominado el ciberacoso,
que se encubre en el anonimato, y deja
al otro mas vulnerado, sin posibilida-
des de defenderse, con imagenes edi-
tadas que quedan en el imaginario y se
propagan mediante una hiperdifusion.

El que bulea es un lector del otro, de
esta manera las y los trabajadores
sociales en el ambito escolar deben
aprender hacer este tipo de lecturas
para prevenir el incremento de este
tipo de relaciones violentas ® G
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Tematica: Vinculacion y Proyeccion Nacional e Internacional

Comunidad académica nacional
e internacional de Trabajo Social proyecta
estrategias de intervencion para contribuir
a la solucion de problemas nacionales

a Escuela Nacional de Traba-
jo Social (ENTS) y la Asocia-
cion Mexicana de Institucio-
nes Educativas de Trabajo Social A.C.
(AMIETS), llevaron a cabo los dias 4, 5
y 6 de mayo, el 70° Congreso Nacional

y 10° Internacional de Instituciones
Educativas de Trabajo Social, un espa-
cio de convergencia académica en el
que analizo la Reconfiguracion del Tra-
bajo Social desde las desigualdades y los
nuevos contextos complejos, topico que
encabezé este encuentro.

El Dr. Leonardo Lomeli Vanegas, Se-
cretario General de la UNAM, des-
tacoé la importancia de este evento
referente de Trabajo Social a nivel
Iberoamericano para "reflexionar so-
bre el pasado, el presente y el futuro

y globales

de la profesién que ofrece un mirador
excepcional para poder evaluar el
potencial que tienen las y los traba-
jadores sociales para contribuir a la
solucion de problemas nacionales y
globales" subray6 a través de un men-
saje transmitido durante la apertura
del congreso.

"Este encuentro analizard la recon-
figuracion en las préoximas décadas
del Trabajo Social para responder a
las desigualdades y nuevos contextos
que deja la postpandemia, como se va
a responder a una creciente compleji-
dad de las relaciones sociales y riesgos
sociales emergentes, a los efectos ad-
versos de la globalizacion sobre el teji-
do social, a la aparicion de fenémenos
migratorios que plantean una nueva
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dimensién de la disciplina" agrego.

La Mtra. Carmen Casas Ratia Directo-
ra de la ENTS y presidenta de la Red
Nacional de Instituciones de Educa-
cioén Superior en Trabajo Social (RE-
NIESTS) dio la bienvenida a las y los
asistentes al encuentro, "estan uste-
des en su casa, la Universidad Nacio-
nal Autonoma de México, la Universi-
dad de la Nacién, la Universidad que
construye, con y por ustedes, las pro-
puestas que daran solucion a los pro-
blemas sociales que aquejan a nuestra
zona geograficay que hoy, gracias alos
solidos lazos que han establecido la
Asociacion Mexicana de Instituciones
Educativas de Trabajo Social y la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social, pone
sobre la mesa una amplia agenda de




temas que reclaman atencién coordi-
nada" expreso.

"Para este 2023, septuagésima y dé-
cima edicién, respectivamente, estos
foros abonaran a construir nuestra
identidad profesional; promover el en-
cuentroy la propuesta de alternativas
en funcion de una encrucijada que de-
finird nuestro futuro inmediato: la re-
configuracion del Trabajo Social desde
las desigualdades sociales y la apari-
cion de nuevos contextos que comple-
jizan la equidad en nuestra sociedad"
indico al realizar la declaratoria inau-
gural en el Centro de Exposiciones y
Congresos de la UNAM.

En el congreso participaron mas de
180 expertas y expertos de distin-

Trabajo Social

se reconfigura para responder
a las desigualdades, nuevos contextos
de la postpandemia, la complejidad

de las relaciones sociales y

riesgos sociales emergentes:
Dr. Leonardo Lomeli Vanegas,
Secretario General de la UNAM

tas latitudes y mas de 20 Institucio-
nes Educativas en Trabajo Social en
conjunto con cuerpos gremiales y
organizaciones de la sociedad civil
compartieron diversos estudios y
diagnésticos de las principales pro-
blematicas locales, regionales, na-
cionales e internacionales a través
de mas de 350 intervenciones que
contribuiran en lo colectivo y lo indi-
vidual a consolidar la cultura de inclu-
sidn, el respeto a los derechos huma-
nos, laigualdad de géneroy la justicia
social.

La Dra. Olga Garcia Renddn, Presi-
denta de la Asociacion Mexicana de
Escuelas de Trabajo Social celebr¢ el
encuentro presencial entre academia,
alumnado, trabajadoras y trabaja-

dores sociales que durante 3 dias de
jornada abordaron tematicas nacio-

nales e internacionales, y compartie-
ron practicas exitosas en el quehacer
profesional, identificaron las distintas
propuestas tedricas y modelos de in-
tervencién que permiten ubicar las so-
luciones a las distintas problematicas
sociales.

Destaco que Trabajo social hoy en dia
es mas visible, "entre academia y gre-
mio se seguird construyendo un Tra-
bajo Social que transforme y busque la
igualdad para una sociedad mas justa”
aseguro.

El Congreso se enmarcé en los 90 aiios
de Trabajo Social en México, el 60 Ani-
versario de la Asociacién Mexicana de

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

ACADEMIA

w

st



ACADEMIA

W
a

Instituciones Educativas de Trabajo
Social A.C.y el 50 Aniversario de la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social de la
UNAM.

El congreso abordé 4 ejes tematicos:

1. Desarrollo histérico de Trabajo
Social de las Américas.

2. Metodologias para la accién del
Trabajo Social.

3. Sujetosy Procesos Sociales.

4. Politica social, problemas y nece-
sidades sociales.

Integré 4 ponencias magistrales;
un conversatorio sobre Trabajo So-
cial Digital. Etica y estado de las in-
novaciones en la educacién supe-

!
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rior; asi como 2 presentaciones de
libros “Recapitulando el Trabajo So-
cial” e “Innovacion Social y Trabajo
Social”.

Se tuvo una asistencia de mas de 600
personas entre alumnado y profesora-
do de distintas Escuelas y Facultades
de 11 universidades, a nivel nacional:
la Universidad de Guadalajara, Univer-
sidad Autonoma de Sinaloa, Universi-
dad Auténoma de Coahuila, Univer-
sidad Juarez del Estado de Durango,
Universidad Auténoma del Estado de
Hidalgo; Universidad de Colima, Uni-
versidad Auténoma de Chihuahua,
Universidad Auténoma de Tamauli-
pas, Universidad de Sonora, Facultad
de Trabajo Social de Saltillo, incluida
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la Escuela Nacional de Trabajo Social
de la UNAM. A nivel internacional,
estuvieron presentes: la Universidad
de Buenos Aires, Argentina, Univer-
sidad Ana G. Méndez, Recinto de Ca-
rolina de Puerto Rico; Universidad Dr.
Andrés Bello El Salvador; Fundacién
Universitaria Tecnolégico Comfenal-
co, Cartagena Colombia; Universidad
Industrial de Santander, de Colombia;
y la Universidad Nacional del Altipla-
no, Peru.

En el evento también estuvieron pre-
sentes: la Dra. Aida Imelda Valero
Chavez, Decana del Honorable Con-
sejo Técnico de la ENTS; asi como di-
rectorasy directores integrantes de la
RENIESTS.




Trabajo Social Digital, ética y estado
de las innovaciones en la educacion
superior

Trabajo Social es una profesiéon que
tiene que ir a donde estan las perso-
nas, la sociedad reclama una nueva
alternativa de intervencién. Derivado
de la pandemia se complejizaron las
relaciones sociales, las y los sujetos
se concentraron en el mundo digital.
Ante las nuevas realidades sociales,
el como se enfrentd la etapa de pan-
demia, el periodo de contingencia, y
como se hara frente a los nuevos re-
tos, demanda repensar en modelos de
intervencion del Trabajo Social Digital.

El uso de las Tecnologias de la Infor-

macion y Comunicacién, se incremen-
té derivado de la pandemia, indicé
la Mtra. Carmen Casas Ratia al par-
ticipar en una mesa magistral en la
que presento6 el diagnéstico sobre las
condiciones presentes en las Institu-
ciones de Educacion Superior perte-
necientes a la RENIESTS respecto al
uso de las TIC y TAC, para analizar el
impacto de éstas en el ambito educa-
tivo y con ello en una reconfiguracion
de sus metodologias y practicas en
laintervencion.

Eneltransito de laeducaciénenlas au-
las alavirtualidad se colocaron nuevos
retos para el alumnado y profesorado,
en esta investigacion en la que partici-
paron 3 mil 600 alumnas y alumnos, de

33 IES y 25 entidades federativas, el
86 % del alumnado y 75% del profeso-
rado de manera creativa e innovadora
utilizaron como primer herramienta

las redes sociales para realizar sus in-
tervenciones con los diferentes gru-
pos de la poblacién.

“Las y los jovenes vivieron una de las
etapas mas importantes de su vida,
donde la falta de interaccion y socia-
lizacion derivaron en problematicas
de salud mental y socioemocional, es
necesario analizar cdmo enfrentamos
estas nuevas realidades y cémo apro-
vechamos y hacemos uso de las TIC
paralaformacién académicay lainter-
vencién con casos, con grupos y comu-
nidad” dijo.
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La Dra. Cindy Margarita Lépez Muri-
llo, en representacién de la Dra. Gloria
Isabel Camacho Bejarano de la Facul-
tad de Trabajo Social de la Universidad
Auténoma de Sinaloa, durante su in-
tervencion seiald que en un inicio las
TIC se utilizaban como herramientas
de apoyo para procesar informacion,
sin embargo la profesién poco a poco
se haido apropiando de estos recursos
tecnoldégicos para generar investiga-
cioén e intervencion.

El Trabajo Social Digital es
aquella especialidad del
Trabajo Social que toma

por objeto el analisis,
evaluacion e intervencion
del ambito en linea
estableciendo estrategias
de acceso, evaluacion de
sus necesidades y donde
se disenan dinamicas
de intervenciéony de
empoderamiento de los
usuarios.

“Tenemos el reto como profesionales
del Trabajo Social de preparar nues-
tros métodos y técnicas para entrar
al mundo digital y poder interaccionar
con las personas” menciond.

Apuntdé que, en las plataformas digi-
tales comenzaron a generarse pro-
blemas sociales como la violencia
digital u otros riesgos sociales digi-
tales, aspectos para los cuales las y
los profesionales deben estar pre-
parados para trabajar con ese grupo

de poblacién.

Las tecnologias son un medio natu-
ral de comunicaciéon para las y los
jévenes, actualmente configuran un
sistema vital para esa poblacién, son
medios a través de los cuales han
transitado sus relaciones afectivas,
debilitando con ello las instituciones
familiares, lo que demanda nuevas for-
mas de intervencién desde el Trabajo
Social Digital.

Es decir se tienen 2 premisas, “el Tra-
bajo Social Digital a partir del uso de
las TIC; asi como los problemas y nece-
sidades sociales que se ven reflejadas
en este ambito, las cuales se incremen-
taron a partir de la pandemia” aseguro.
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“Las TIC alteran, modifican y reestruc-
turan los procesos de interaccion y
socializacién de un individuo o grupo
social, el nuevo paradigma necesita de
teorias que involucren estas nuevas
formas de vivir. Internet es un medio
masivo de intercambio que requiere
de la disponibilidad constante del in-
dividuo para la conexién y recepcion
de informacion, lo que esta generando
cambios y nuevos comportamientos
sociales, nuevas patologias y sindro-
mes, hay un cambio social generacio-
nal” advirtio.

“Tan solo en los dispositivos electro-
nicos como los celulares, la mayoria
de las personas tenemos la comunica-
cion, las compras, los pagos, las redes
sociales, y diversas plataformas de
conexioén, es decir, la interacciéon no
estd ajena a la tecnologia, desde Tra-
bajo Social se debe prever que en esta
interaccion los valores, la ética y los
procesos educativos nos lleven acémo
aplicar y hacer uso de las tecnologias
para tener un acercamiento acorde
a las realidades sociales, incorporar-
lo a las practicas docentes, practicas
de intervencion y en el hacer de Tra-
bajo Social” sefald la Mtra. Carmen
Casas Ratia.




Politica social, problemas y necesida-
des sociales

Es urgente generar una infraestructu-
ra para que las nuevas generaciones
tengan un presente y futuro promete-
dor en términos de politica social esta-
bilidad, calidad de vida, empleos que
les permitan vivir de manera digna.

Ante ello desde la academia se debe
seguir analizando, debatiendo y pro-
poniendo en materia de politica social.

Tras la etapa de crisis sanitaria en Mé-
xico, las realidades sociales complejas
han interpelado a Trabajo Social des-
de el primer momento, ya que es una
profesion fundamental para trabajar
politica social, de los derechos huma-
nos, igualdad sustantiva, inclusiény de
la sostenibilidad afirmé la Mtra. Leticia
Cano Soriano durante la Conferencia
Magistral Politica Social, problemas y
necesidades sociales.

Las emergencias sociales son violacio-
nes a los derechos humanos por ello

la politica social en México debe in-
corporar elementos estratégicos para
fortalecer y reconstruir el tejido so-
cial, desde las infancias y juventudes,
representan un desafio a la profesion
gue exige repensar y reconfigurar al
Trabajo Social.

“Los datos en materia social durante la
pandemia eran alarmantes, lo que im-
plica replantear cémo seran las inter-
venciones a largo y corto plazo, ya que
la vida ha cambiado y la politica social
estd en una transicion importante”
aseguro.

Trabajo social es una profesiéon que
trabaja en términos de justicia social,
de politica social, de intervenciones
con los sujetos y sujetas de dere-
chos, lo que representa una gama im-
portante de labor para la profesion”
sefald.

El papel de las y los trabajadores so-
ciales en los ambitos de toma de de-
cisiones es crucial para cambiar los
escenarios sociales “ante las situacio-

nes de violencia tan marcadas, todos
los dias el grito por justicia es perma-
nente” menciond. Considerd que, se
debe trabajar una politica social que
cobije a toda la poblacion, “resolver
problemas sociales es un asunto de co-
rresponsabilidad de quienes toman las
decisiones y la ciudadania, es necesa-
rio tejer redes sociales de apoyo; ade-
mas se requiere de una cultura de paz,
fortalecer el tejido social comunitario,
una politica con un enfoque de dere-
chos humanos, inclusién y perspectiva
de género que trabaje dia a dia con la
comunidades”.

Una visién de politica social desde Tra-
bajo Social, debe estar encaminada al
bienestar de la poblacién, a erradicar
la pobreza y desigualdades sociales,
generar capacidades bdsicas en las
sociedades para tener comunidades
auténomas, preparadas para tomar
decisiones, refirio.

Propuso que se debe disenar una
politica social diferenciada y regio-
nalizada, ya que no se vive igual en

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023

ACADEMIA



ACADEMIA

el norte que en el sur del pais, “lo
que representa un reto enorme para
Trabajo Social”.

“Una politica social con enfoque de de-
rechos humanos, perspectiva de géne-
ro, inclusivay sostenible que derive en
estrategias y acciones diferenciadas
para construir comunidades auténo-
mas y participativas, fomentar el ac-
tivismo comunitario. Hay una corres-
ponsabilidad entre las comunidades,
los grupos de poblacién, gobiernos,
academia y Trabajo Social, desde la
perspectiva interdisciplinar y multi-
disciplinar, la conformacién de grupos
de trabajo para la investigacion que
genere modelos de intervencion para
fortalecer el tejido social en México”
abundoé.

Es necesarioemprender en politica pu-
blicay social para que las nuevas gene-
raciones en 2050 cuando sean adultos
mayores, tengan estabilidad, vida dig-
na, trabajo, y respeto de sus derechos
humanos, indicé. “Estamos en deuda
con las y los jévenes, desde Trabajo

Social tenemos que pensar en cémo
incidir en los temas de la agenda publi-
ca del pais” advirtid. Las académicas y
académicos aseguraron que desde la
academia se continuara trabajando en
la reconfiguracion del Trabajo Social
como profesiéon y disciplina, para re-
forzar la formacién académica y con-
tinuar forjando capital humano capaz
de hacer frente a los retos en materia
de politica social, de metodologias in-
novadoras, intervenciones creativas
y virtuales que permitan incidir en las
complejas realidades sociales que hoy
mas que nunca demanda la interven-
cion de la profesion.

En el cierre de la jornada de activida-
des del Congreso la Dra. Olga Garcia
Renddn, resalté la participacion de
alumnado y docentes en este inter-
cambio de experiencias y reflexiones,
agradecié ala ENTSy su equipo, alum-
nado, profesorado y personal adminis-
trativo el apoyo para este evento.

La Mtra. Carmen Casas Ratia destacé
que este encuentro permitié forta-
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lecer las alianzas entre el alumnado,
profesorado, directivas y directivos de
diversas IES que impulsan el estudio,
analisis, critica, reconstruccién y de-
construccién para la transformacion
social en cada una de las entidades fe-
derativas. “Nos llevamos muchos com-
promisos, fortalezas, referentes para
cada uno de nuestros espacios forma-
tivos, profesionales y de intervencion
para seguir fortaleciendo a Trabajo
Social” finalizé.

Durante la clausura del Congreso rea-
lizada por la Mtra. Carmen Casas Ra-
tia, Directora de la ENTS y presidenta
de la Red Nacional de Instituciones
de Educacién Superior en Trabajo So-
cial (RENIESTS); y la Dra. Olga Garcia
Rendon, Presidenta de la Asociacion
Mexicanade Instituciones Educativas
de Trabajo Social, anunciaron la sede
del Congreso 2024 e hicieron entrega
del estandarte de la AMIETS al Mtro.
Domingo Rito Maldonado Rodriguez
de la Universidad Auténoma de Chi-
huahua entidad que albergara la proxi-
ma edicion ¢ &




Tematica: Discapacidad

Inicia 20. Seminario Sobre
Estudios Criticos en Discapacidad

a Escuela Nacional de Trabajo

Social (ENTS) de la Universi-

dad Nacional Autéonoma de
México a través del Centro de Inves-
tigacion y Estudios en Discapacidad
y Salud (CIEDyS), dio inicio el pasado
11 de mayo con los trabajos del 2°
Seminario Sobre Estudios Criticos en
Discapacidad que tiene el objetivo de
reflexionar colectivamente en torno
a diferentes dimensiones de la disca-
pacidad a partir de la exposicion de
avances y resultados de investigacio-
nes de posgrado para coadyuvar en la
construccién de perspectivas criticas
en discapacidad.

Al inaugurar esta segunda edicion
del seminario, la Mtra. Carmen Ca-
sas Ratia, senalé que en este proyec-
to académico se inscribieron mas
de 450 personas; y se contara con la
expertise de especialistas a nivel na-
cional e internacional como Espana,
Chile, Ecuador, Colombia, Brasil y
Argentina.

Se abordaran tematicas como: Cuerpo,
discapacidad visual y género; Desafios
al (dis) capacitismo; Contribucionesdel
feminismo al activismo de las personas
con discapacidad; Jévenes con disca-
pacidad; Transvaloracion de lo disca-
pacitado; y Aspectos interseccionales
sobre la discapacidad en el contexto

4

2° Seminario sobre

Estudios Criticos

en Discapacidad

Los dias jueves del 11 de mayo al 29 de junio, 2023
De 17:00 a 19:00 horas. (Hora Ciudad de México)

Transmisién por el canal de YouTube de la ENTS:
https://www.youtube.com/@ENTS-UNAM

indigena mexicano. A través de este
encuentro se pretende un acercamien-
to a los enfoques tedricos, metodolé-
gicos y las bases éticas que sostienen
losdiversosproyectosparaabonarenla
construccién de conocimiento de este
campo, refirié la Dra. Berenice Pérez
Ramirez, coordinadora del CIEDyS y
de este seminario.

Como parte de la sesidon de apertu-
ra denominada: Beberse las palabras
por los ojos: trayectorias educativas
de la comunidad sorda, se contd con la
participacion del Mtro. Héctor Villa-
lobos Daniel, egresado de la Maes-
tria en Trabajo Social de la UNAM,
quien compartié los resultados de
su investigacion y sefalé que para su
trabajo se posicioné de una manera
critica desde Trabajo Social respec-
to a la comunidad sorda, ya que su
realidad es cambiante. Apunté dos
enfoques sobre la comunidad sorda;

Imagen: Trini Canzdlez

El ohietiva del seminario es reflexicnar calectiva-
mente en torno a diferentes dimensiones de la
discapacidad a partir de la exposicion de avances
yfo resultados de Investigaciones de posgrado. De-
seamos acercarnos a los enfogues tedricos, me-
todolégicos v las bases éticas gue sostienen sus
proyectos para abonar a la construccién de cono-
cimiento en este campo, sumando asi, a las pers-
pectivas criticas en discapacidad.

el primero que se refiere a la discapa-
cidad auditiva como tal; y el segundo
a la sordera cultural, lo cual que esta
relacionado a laidentidad comunitaria
de la Lengua de Seias, lengua natural
para una persona sorda que le permi-
te la adquisicion de lenguaje para el
desarrollo de actividades cotidianas y
educativas.

Senald que, se investigd la trayecto-
ria educativa de las personas sordas
que estudian una carrera profesio-
nal, abordando categorias de analisis
como el capital cultural, econémico,
social, simbdlico y lingtistico.

Explicé que el capital econdmico es
fundamental en la trayectoria edu-
cativa de las personas sordas, ya que
les posibilita el acceso a escuelas
primarias privadas con un modelo
bilinglie que implica el uso de la len-
gua de sefas, ya que las escuelas pu-
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blicas no cuentan con los recursos
linglisticos, humanos o financieros
para sostener la educacién de las
personas sordas.

El capital simbdlico tiene que ver con
el reconocimiento y estatus que tiene
la persona sorda, “ver a una persona
sorda usuraria de la lengua de sefas
en el campo educativo en un nivel pro-
fesional rompe el contexto que regu-
larmente se maneja en el aula, lo que
genera que las personas oyentes pue-
dan establecer mayor relacién con las
personas sordas” dijo.

La comunidad sorda conoce de las
dificultades del
vo, ya que las han padecido en to-
dos los niveles desde la primaria
hasta la licenciatura, lo que impli-
ca al capital cultural y tiene que ver
“Mas
del 60% de las y los nifios sordos

ambito educati-

directamente con la familia.

P -
__J o

nacen en familias oyentes, es decir,
hay una ruptura cultural respecto
a la lengua dominante que se utili-
za en la familia, lo que genera difi-
cultades para las personas sordas”
indico.

El modelo social de la discapacidad
menciona que las barreras son socia-
les y no se encuentran en las personas,
de esta manera al no proveer a las per-
sonas sordas una lengua natural se les
limita el acceso a lainformaciony todo
el contexto que les rodea, ademas de
facilitarles su transito en el dmbito
educativo.

Sefald que la Lengua de Sefias Mexica-
na ofrece como capital cultural mayor
rentabilidad, es decir, les permite a las
personas sordas movilizarse dentro
del campo educativo hasta cambiar
de grupo social, relacionarse y con ello
identificarse como parte de la comu-
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nidad sorda. “Nos encontramos den-
tro de un circulo vicioso en el campo
educativo que limita las trayectorias
educativas de las personas sordas, no
se tiene un modelo bilinglie bicultural
porquelasylos maestrosnosabenLSM
y no hay maestras o maestros sordos
al interior del aula. Para la nifiez y per-
sonas sordas es muy importante que

haya un adulto ensefante sor-
do en su vida, por la cues-
tion  cultural, al tener estas

deficiencias las personas sordas no
puedenampliar sus capitalesenningun
sentidoysutrayectoriaeducativaseve
limitada” aseguré.

Este seminario cuenta con intér-
pretes de Lengua de Sefas Mexi-
cana para una mayor accesibilidad
a las personas que lo requieran, y
se encuentra disponible de mane-
ra sincrénica a través del canal de
YouTube de laEscuela ® &




Tematica: Trabajo de cuidados en contextos de desigualdad social

Cuidadorasy trabajo de cuidados

| trabajo de cuidados es defi-

nido como las actividades que

se realizan para mantener y
sustentar la vida de las personas, el
cual es imprescindible para la repro-
duccidn social, “en este sentido no sélo
es de interés para las mujeres, sino de
vital importancia para la sociedad, el
Estado, el mercado” afirmé la Mtra.
Norma Cruz Maldonado, profesora de
carrerade la ENTS, y coordinadora del
Seminario permanente sobre necesi-
dadesy problemas sociales en México:
Trabajo de Cuidados en Contextos de
Desigualdad.

El 16 de mayo, en la sesién de clausura
Cuidadorasy trabajo de cuidados en el

proceso salud-enfermedad-atencién,
sefnal6 que el trabajo de cuidados que
sostiene la vida, ha sido invisibilizado
por décadas. En el curso de la vida los
cuidados cambian marcando necesi-
dades especificas. Estan anclados a
las familias, mismas que se organizan
dependiendo de las necesidades par-
ticulares, incidiendo generalmente en
las mujeres.

“No sélo por el caracter bioldgico sino
de manera sociocultural se le atribuye
el trabajo de cuidados a las mujeres,
pareciera ser que existe un vinculo
indisoluble al interior de las familias
cuando la mujer tiene hijas e hijos, el
trabajo de cuidados y doméstico esta

asociado al proceso de crianza y ma-
ternidad, que hoy en dia se busca que
sea un trabajo mas equilibrado y equi-
tativo” indicé.

Los temas de la organizacién familiar,
deladecision de las mujeres de tener o
no hijos se han ido modificando. Infor-
mo que, actualmente en promedio el
numero de hijas e hijos por mujer es de
dos. Para la Ciudad de México, la me-
dia es de uno, sin embargo en estados
como Oaxaca y Chiapas el promedio
es de cuatro.

De esta manera, el nimero de inte-
grantes de las familias va disminu-
yendo. De igual modo existe un por-
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centaje de personas cada vez mayor
que deciden vivir solos, lo que tiene
implicaciones importantes al mo-
mento de la necesidad de cuidados

de una persona.

Senalé que cada vez es mayor el nu-
mero de mujeres que se incorporan a
las actividades de la economia formal
e informal, y que acceden a estudios
o formacién técnica y universitaria.
Hasta diciembre de 2022 las mujeres
representaban el 40 % de la fuerza la-
boral en el pais. Agregd que, de acuer-
do con la Encuesta Nacional sobre Uso
del Tiempo, se reporta que las mujeres
siguen contribuyendo con el 72% del
tiempo al trabajo de cuidados, mientas
gue los hombres con el 28%.

“Si bien hay un incremento de las mu-
jeres en el mercado laboral ala par hay
un incremento de la realizacién del
trabajo de cuidados y trabajo remu-
nerado de manera paralela” apunté y
planted la necesidad de resignificar la
figura del cuidador primario informal,

asi como deconstruir la concepciéon de
las mujeres como cuidadoras prima-
rias, y colocar como prioridad su salud
fisica, emocional y psicolégica, ademas
es necesario el incremento de la parti-
cipacién masculina en los cuidados.

Como parte de los desafios estimo
que debido al incremento de enfer-
medades se requiere mayor trabajo de
cuidados, sin embargo es importante
reconocer que el trabajo de cuidados
no sélo es por enfermedad también
esta orientado a hijas, hijos, personas
mayores o con discapacidad, por lo
que es urgente trabajar un sistema de
cuidados.

Enlos ultimos anos la transicion demo-
grafica presenta aspectos importantes
como el incremento de la esperanza
de vida de las personas en México; y
el hecho de que las mujeres decidan
tener menos hijas e hijos, lo que im-
pacta en la estructura familiar, y de-
riva en el aumento de la poblacién de
personas mayores mas longevas y sin
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redes de apoyo familiar. “Cada vez ha-

bra una menor demanda del cuidado a
las infancias y una mayor demanda del
cuidado a personas mayores, lo que
puede generar a futuro una crisis de
cuidado en las familias” aseguré. Este
seminario en modalidad virtual reali-
zado del mes de marzo a mayo, estu-
vo conformado por 10 sesiones y fue
transmitido a través del canal de You-
Tube de la Escuela, tuvo un registro de
participacion de 308 personas, 277
mujeresy 31 hombres, de paises como
Argentina, Bolivia, Chile, Colombia,
Cuba, Ecuador, El Salvador, Guatema-
la, Honduras, México, Panam3, Pera y
Uruguay; asi como de universidades
como la Universidad Auténoma Me-
tropolitana; la Universidad Auténoma
de la Ciudad de México; Universidad
de Querétaro; Universidad de Yuca-
tan; Universidad de San Luis Potosi;
organizaciones de la sociedad civil; e
instituciones como el IMSS, ISSSTE,
Hospital General Xoco; la Fiscalia Ge-
neral de Justicia del Estado de México;
y el DIF Nacional® &




Tematica: Familias

Familias en América Latina:

Diversidades v retos hacia la democratizacion de la vida familiar

La ENTS reune especialistas en intervencion con
familias en Encuentro Iberoamericano en el marco de
la Catedra José Vasconcelos

| mundo estd hecho de di-

versidades y sobre esas di-

ferencias se construye una
sociedad en la que quepan todas y
todos mediante la democratizacion
de la vida familiar y social para erra-
dicar las desigualdades, seialaron es-
pecialistas e integrantes del Grupo de
Trabajo CLACSO, Luchas Antipatriar-
cales, Familias, Género, Diversidades
y Ciudadania, al proponer una recon-
figuracion de las narrativas frente a la
existencia de distintas expresiones de
ser y conformar familia en el Encuen-
tro Regional Familias en América Latina.
Cuestion y Accién Social. Prdcticas pro-
fesionales, academia de incidencia y pro-
cesos de atencion social a familias en la
regién Latinoamericana.

Este encuentro se realizé en el marco
de la Catedra José Vasconcelos de la
Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM) y la Escuela Nacional
de Trabajo Social (ENTS), a través del
Observatorio Interamericano sobre
procesos de Trabajo Social con Fami-
lias (OITSF), asi como de la conme-
moracion del Dia Internacional de la
Familia establecido por la ONU desde
1994,

La coordinacion del encuentro estuvo
a cargo de la Dra. Andrea Kenya San-
chez Zepeda profesora de carrera de
la ENTS y residente de la Catedra, con
actividades programadas del 16 al 19
de mayo en modalidad virtual a través
del canal de YouTube de la Escuela.

Durante la jornada se abordaron los
ejes: 1) Familias ante procesos de ju-
dicializacién de la vida familiar; 2) Fa-
milias en las diversidades y los retos
hacia la democratizacién de la vida
familiar; 3) Arreglos familiares y cui-
dados en las familias. Experiencias y/o
retos en el acompanamiento familiar
como en la salud integral; 4) Innova-
cion metodoldgica en procesos de in-
tervencion social con familias o inter-
vencion sociofamiliar en situaciones o
condiciones de violaciones estructu-
rales a DDHH.

Se realizaron 2 conversatorios lati-
noamericanos, 7 charlas magistrales
de trabajadoras y trabajadores socia-
les de México, Puerto Rico, Colombia,
Argentina y Costa Rica; una jornada
de ponencias con participaciones de
profesionales del Trabajo Social de Ar-
gentina, Brasil y México; asi como dos

: Dk w0 (@ T w
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Convocatetia
ENCUENTROC RECIONAL
Familias en América Latina
Cuestian y Accidn Social

exposiciones estudiantiles de la carre-

ra de Trabajo Social en Colombia.

En la mesa de apertura se llevé a cabo
el conversatorio “La rearticulacion
de las Derechas en América Latina
y el uso narrativo, politico, ideoldgi-
co y programatico del tema familia.
Riesgos, panoramas y perspectivas”,
mismo que tuvo la participaciéon de in-
tegrantes del Grupo de Trabajo CLAC-
SO Luchas Anti patriarcales, Familias,
Géneros, Diversidades y Ciudadania
quiénes abordaron distintas aristas
sobre el uso de la narrativa y la apues-
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ta resemantizante de la familia frente
ala existencia de distintas expresiones
de conformarlas.

Los panelistas de este encuentro con-
sideraron que esta institucion social ha
sido concebida por el Estado como un
pilar para poder establecer el orden y
seguridad, a través del modelo tradi-
cional impuesto por el ordenamiento
sociocultural patriarcal.

En su participacion la Dra. Gisela Spa-
siuk de la Universidad de Misiones,
Argentina sefalé la importancia de
dar cuenta de como estan funcionan-
do las nuevas tramas de lo real y lo so-
cial, “son las tramas de nuestra vida en
comun y que interpela la légica de los
derechos. En este momento los neo-
conservadurismos adquieren nuevas
formas, practicas, adornan sus narra-
tivas, se organizan y salen a la calle a
defender su posicién y un proyecto de
sociedad claramente definido, carac-
teristica que no sélo es de un pais, es
decir, hay nuevas formas de presentar
las narrativas y practicas que merecen
una atencién particular que se mimeti-
zan en las representaciones colectivas

y atraviesan los distintos espacios de
nuestra vida” aseguro.

Consideré laimportanciade asumir las
nuevas configuraciones de las familias.
“La familia es el principal ambito de
socializacién de toda persona, nadie
escapa a la experiencia vital de habi-
tar una familia, el ser humano requiere
de otros desde el momento de nacer
para poder sobrevivir, estas luchas son
luchas histéricas. Cuando hablamos
de aspectos de democratizacién de la
vida familiar y de sentidos de vida, se
da cuenta de la vida cotidiana,” subra-
yo la Dra. Gisela Spasiuk.

“La democratizacién social requiere
una sociedad en la que quepan todas
y todos, donde nadie quite la posibili-
dad de ser o estar en el mundo por el
color de piel, el sexo o la identidad, el
sentido de lo humano es lo que tiene
que primar” dijo.

Por su parte la Dra. Maria Teresa Bo-
sio, Presidenta de Catélicas por el
Derecho a Decidir, Argentina, profe-
sora de la Universidad Nacional de
Cérdoba, compartié que “los sectores
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neoconservadores articulan sus argu-
mentos y discursos en los territorios
en una secularizacién estratégica, es
decir, construyen su agenda desde
conceptos tedrico politicos para inser-
tarse dentro de la estructura del Esta-
do, enlos 3 poderes, el poder legislati-
vo, ejecutivo, y judicial, y lo hacen en
procesos electorales” menciond.

La resemantizacion exige desde la
academia hacer un esfuerzo para es-
clarecer que se busca expresar con es-
tos conceptos y valores, desde qué po-
siciones se expresany como se realiza
esa construccion, se apuesta a otros
modos de organizacion social donde
las familias se piensen de un modo dis-
tinto, con otras practicas, refirié.

Los estudios generados desde la aca-
demia sobre el uso del tiempo son una
herramienta fundamental para pensar
a esta institucién y cémo se distribuye
el cuidado, asi como el reconocimiento
de este trabajo al interior de la familia,
sobretodo enlarelacién alas mujeres.
Resulta importante “la articulacion
para construir desde la academia, el
Estado, las organizaciones de la socie-




dad civil para seguir avanzando en el
reconocimiento de derechos” aseguro.

Es necesario construir politica desde
todos los territorios que habitamos,
desde las universidades, comunida-
des, partidos politicos, desde los femi-
nismos, para seguir aportando y cons-
truyendo una agenda de derechos”
asevero.

“Al hablar de la democratizacién de la
vida familiar es necesario reconfigurar
las narrativas desde quienes encabe-
zan los discursos sobre las mujeres y
jovenes, asi como los grupos histori-
camente vulnerados como parte de las
luchas antipatriarcales” sefal6 el Dr.
German D. Herrera Saray de la Univer-
sidad de Caldas, Colombia.

Agregé que, el papel de los medios de
comunicacién frente a los temas de
familia, derechos sexuales y reproduc-
tivos requiere de una resemantizacion

que permee en los usos del discurso.
“Es importante abrir este tipo de es-
pacios mas alla del mundo académico
y construir perspectivas tedricas y
metodoldgicas que permitan que las
nuevas generaciones lo hagan desde
una accion profesional que posibilite
la construccién de otras gramaticas en
cuanto a la construccion individual, fa-
miliar y social” apunto.

“Desde la academia la responsabilidad
del discurso frente a las y los alumnos
es fundamental para apuntalar la de-
fensa de los derechos desde lo que vi-
vimos en el impacto de la vida cotidia-
na, que permita la construccion de un
marco de accién institucional y profe-
sional, que posibilite otras gramaticas
frente a una perspectiva ética sobre
el individuo, la familia y la sociedad”
refirio.

Mas alla de los posicionamientos ideo-
l6gicos o politicos de cada Estado, to-

dos los proyectos sociales deben alu-
dir al reconocimiento de los derechos
humanos de todas y todos, mujeres,
nifas, ninos y adolescentes, comuni-
dad de ladiversidad sexogenérica para
desarrollar sociedades mas democra-
ticas, justas, diversas e igualitarias,
consideraron las y los integrantes del
Grupo de trabajo CLACSO, Luchas an-
tipatriarcales, familias, género, diver-
sidades y ciudadania.

En la segunda mesa de andlisis las ex-
positoras destacaron la importancia
de entender que la perspectiva de cui-
dados tiene diferentes planos multidi-
mensionales, uno de ellos, el cuerpo y
su reconocimiento, para sensibilizar
por un lado la importancia del trato
digno en el posicionamiento desven-
tajoso que siempre resulta ser la per-
sona paciente, asi como del personal
médico en la
de humanizar ese servicio y practica
médica.

inminente necesidad
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Esta conversacion se desarrollo en el
eje de trabajo Arreglos familiares y cui-
dados en las familias. Experiencias y/o re-
tos en el acomparnamiento familiar como
en la salud integral.

En este mismo eje, se presentaron tres
ponencias:

1. Trabajo Social Familiar en el cam-
po gerontolégico. Una experien-
cia de formacién de grado en la
Region
presentd la Mgtr. Maria Ceci-
lia Beitia de la Universidad Na-
cional del Comahue, Argentina.

Comahue - Argentina

2. Familias y cuidados domiciliarios
en el contexto de la pandemia del
COVID-19 que presentaron las
trabajadoras
Cristina Bueno y Valdirene am-
bas profesores de la Universi-
dad Estadual de Londrina, Brasil.

sociales Nayara

3. Impactos de la pandemia y de la mi-
graciéon de mujeres en las familias.
Los cuidados en el centro de la vida
familiar que presentd Rosa Patri-
cia Roman Reyes, docente en la
Universidad Auténoma del Estado
de México.

En las siete charlas magistrales desa-
rrolladas se destacaron temas especi-
ficos como: Nifieces dentro de proce-
sos de judicializacion y peritajes desde
Trabajo Social; Seguimiento a familias
y periciales en casos de feminicidio
con perspectiva de género; Paterni-
dades las tensiones e incomodidades
desde el ejercicio de las intervencio-
nes sociales; La importancia del acom-
pafiamiento psicosocial a familias ante
catastrofes originadas por fenémenos

naturales; asi como el Trabajo Social
frente a la virtualidad y el contexto
pandémico.

Retos tedricos y metodoldgicos en la
intervencion social

La desigualdad es un tema que ataie
a todo el continente latinoamericano,
lo que genera mas y nuevos problemas
sociales, asi como una desarticulacion
en las sociedades con el incremento
de la pobreza, movimientos poblacio-
nales que derivan en una nueva orga-
nizacion de la vida cotidiana, advirtio
el Dr. Alfredo Juan Manuel Carballeda
profesor de la Universidad Nacional
de la Plata Argentina.

Senalé que, esta desigualdad social
trae consigo una fragmentacion social
gue exige un tema de intervencion en
lo social de como recuperar los lazos
sociales.

"El Trabajo Social siempre tiene una
mirada ético politica, con la capacidad
de articular lo macro y lo micro, de
poner en contexto la cuestion social
y entender al otro, en tanto sujeto de
intervencion como sujeto historico
social; nuestra profesion acompana,
cobija, genera procesos colectivos
que implican armonia con los otros y
reconocer los desafios desde el pun-
to de vista tedrico y metodoldgico”
refirio.

En su particiacion Hannia Naranjo
Cérdoba y Carolina Maria Navarro
Bulgarelli de la Universidad de Costa
Rica sefalaron la importancia de im-
plementar procesos de atencién vir-
tual, que implica un estudio constante
de los diversos enfoques tedrico-me-
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todoldgicos, y con ello una constante
actualizacién profesional. La pande-
mia puso de manifiesto la necesidad de
realizar nuevos tipos de intervencio-
nes,ademas coloco el reto de modificar
lamanerade ver las realidades familia-
res. “En estos procesos debe conside-
rarse que, aunque las circunstancias
en lavirtualidad nos enfrentan a situa-
ciones complejas en la atencién con las
familias, si la persona profesional con-
sidera el contexto, se enfoca en el mar-
co de los derechos humanos, y realiza
el trabajo profesional con un posicio-
namiento ético politico transforma-
dor, es posible lograr un trabajo orien-
tado al cambio y crecimiento familiar,
concluyeron.

En este Encuentro Regional de Fami-
lias, participaron mas de 14 universi-
dades e instituciones y organizaciones
de la sociedad civil de 7 paises, entre
ellas: Catolicas por el derecho a de-
cidir; Universidad Carlos Albizu de
Puerto Rico; la Universidad Nacional
de Misiones, Argentina; Universidad
de Caldas, Colombia; el Tecnolégico
de Antioquia de Colombia; la Facultad
de Trabajo Social de la Universidad de
La Plata; La Universidad de las Améri-
cas, sede Concepcioén, Chile; la Facul-
tad de Ciencias Politicas y Universidad
Nacional de Rosario y Trabajo Social
de Sao Paulo Brasil; la Universidad de
Buenos Aires; la Facultad de Derecho
y Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Comahue, Argentina; la
Universidad Estadual de Londrina;
Universidad Estatal del Centro Este
en Brasil; la Facultad de Ciencias So-
ciales de la Universidad de la Repu-
blica de Uruguay; la Universidad de
Costa Rica a través de su escuela de
Trabajo Social® G




Tematica: Perspectiva de Género

Teoria feminista,
género y Trabajo Social

66 Hablar de feminismo y género
implica no sélo hablar de una
cuestiéon académica y profe-

sional, va mas alla, implica hablar de

una formacion de vida que impactara
en las relaciones de nuestra vida co-
tidiana. Necesitamos el cambio de las
ideas que nos han formado como mu-
jeres hasta el dia de hoy, aunque éstas
han ido cambiando siguen estando
marcadas por el poder patriarcal y la
violencia” sefal6 la Dra. Julia del Car-
men Chavez Carapia, en la sesion de
clausura del Seminario Permanente In-

ternacional Perspectiva de Género 2023,

realizado el 19 de mayo de manera vir-

tual a través del canal de YouTube de
la Escuela Nacional de Trabajo Social.

El feminismo es una
forma de vida critica,
analiticay que implica
un compromiso social
de todas y todos. Desde
Trabajo Social, tiene que
ser una disciplina con
enfoque de género que va
a permitir la investigacion,
intervencion, reflexiony
el cambio de vidade las
personas, apunto.

Seminario Permanente Internacional.

PERSPECTIVA
pE GENERO

Lot whwrraes ded B0 de arie o 1 de ey

11:00 a 13:00 horas

Transmesion por YouTube ENTE UNAM
R R T

En la sesién de cierre de este espacio
académico se realizé el conversatorio
“Teoria feminista, género y Trabajo So-
cial” en el que participaronla Dra. Julia
del Carmen Chavez Carapia, coordina-
dora del Centro de Investigacién y Es-
tudios de Género (CIEGENTS); la Dra.
Beatriz Rodriguez Pérez del Centro de
Politicas de Género para la Igualdad
entre Mujeres y Hombres de la Uni-
versidad Auténoma de Sinaloa; y la
Dra. Maria Eugenia Lopez Caamal, Di-
rectora de la Escuela de Trabajo Social
de Instituto Campechano.

La perspectiva de género debe ser
considerada como una categoria cul-
tural, econémica, politica, econémica
y que ha trascendido el marco de la

politica publica a nivel nacional y mun-
dial. “El andlisis tedrico metodoldgico
en la disciplina implica el andlisis de
concienciay compromiso de vida, este
debe ser incluido en el enfoque criti-
co con una mirada cientifica” refirio la
también coordinadora del Programa
de Maestria en Trabajo Social.

Para las y los trabajadores sociales
comprender el género como una for-
macion de vida es fundamental al tra-
bajar con diferentes tipos de familias
para poder identificar las violencias al
interior de esta institucion.

Puntualizé que la conciencia critica
debe ser clara, objetiva, que dé ele-
mentos para construir una nueva for-
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ma de vidaindividual, grupal, familiary
social. Trabajo Social es una disciplina
fundamental para abonar alas miradas
de género desde la formacién profe-
sional y desde lo que implica ser muijer,
apunté.

El analisis de género debe ser criti-
co, enfocado a las opresiones y des-
igualdades de género, analisis que
para la profesion de Trabajo Social es
necesario. “Incorporar la teoria so-
cial feminista a nuestra profesion
implica desarrollar una mayor sen-
sibilidad ante nuevas situaciones”
consideré la Dra.

Lopez Caamal.

Maria Eugenia

“Las y los trabajadores sociales debe-
mos ser promotores del empodera-
miento de las mujeres, fomentando
desde el ejemplo, es algo que debemos
trabajar, somos mujeres involucradas
en una estructura sociocultural mar-
cada, estamos envueltas en esa opre-
sién que hay respecto a las mujeres”,
sefald.

Del mismo modo, la transformacién
de las practicas profesionales, impli-
ca que las y los trabajadores sociales
adopten un enfoque de participaciény
colaboracién para desarrollar y visua-
lizar politicas que promuevan la pers-
pectiva feminista y de género. “Debe-
mos pasar a la accion con propuestas

en politicas sociales, programas, pro-
yectos institucionales que abonen y
fortalezcan” aseguré.

En su intervencion, la Dra. Beatriz
Rodriguez Pérez indicé que “el Tra-
bajo Social es una profesion con vo-
cacion feminista y especificé que
para la accion practica con perspec-
tiva de género se necesita forma-
cion especifica en materia de gene-
ré que permita ponerse los lentes
del feminismo”.

Resalté la importancia de que el
alumnado cuente con esta perspec-
tiva de género en los contenidos
curriculares para responder a las
problematicas actuales. “Esta pers-
pectiva debe asentar las bases de un
Trabajo Social feminista que apues-
te por la promocién de los derechos
humanos, justicia social e igualdad
sustantiva” considero.

Las panelistas coincidieron en la im-
portancia de incorporar la perspec-
tiva de género vy la teoria feminista a
los planes de estudios para atender
las desigualdades y opresién en tor-
no a las mujeres y la poblacion de
la diversidad sexual. “Para las y los
trabajadores sociales el género en
el programa curricular es crucial,
ya que tiene un sentido humanita-
rio y de justicia social” indicé la Dra.
Rodriguez Pérez.
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Este espacio académico contemplé 10

sesiones en las que participaron aca-
démicas, académicos, investigadoras
e investigadores nacionales e inter-
nacionales, y alumnado de diferentes
estados de la Republica Mexicana; a
nivel internacional como Bolivia, Gua-
temala, Colombiay Peru.

La Mtra. Carmen G. Casas Ratia, Di-
rectora de la ENTS, afadié que este
seminario evidencio la importancia de
la perspectiva de género ante la grave-
dad de las diferentes violencias que se
cometen. Al realizar la clausura exhor-
té a todas y todos a construir una cul-
tura de prevencion desde los distintos
espacios, y atender de manera opor-
tuna, sensible y profesional a quienes
sufren cualquier tipo de violencia en
razén de género.

Informdé que en México, de acuerdo
con la tltima Encuesta Nacional sobre
la Dindmica de las Relaciones en los
Hogares, 66.1% de las mujeres mayo-
res de 15 anos ha sufrido algun tipo de
violencia, “hechos que no se denuncian
porque consideran que las agresiones
sufridas han sido de poca importan-
ciay piensan que no les afecta, vamos
juntas por la transformacién de esta
realidad, porque este es el tiempo de
Trabajo Social, y es desde aqui donde
tendremos que incidir para hacer los
cambios todos los dias” finalizé ® &




La importancia de nombrar
y reconocer la diversidad en los
espacios universitarios

n el marco de actividades

del Mes del Orgullo ENTS

2023, el 28 de junio se reali-
z6 la charla La importancia de nombrar
y reconocer la diversidad en los espacios
universitarios, en modalidad virtual a
través del canal de YouTube de la Es-
cuela, con el objetivo de seguir suman-
do alatransversalizacién de la politica
institucional en materiadeigualdad de
género de la Universidad.

En la mesa participaron la Mtra. Laura
Martinez Atilano y la Mtra. Myriam
Brito Dominguez, profesoras de la
ENTS quienes sefalaron que hablar
de la visibilidad de las diversidades
sexogenéricas es fundamental en to-
dos los sectores de la Universidad,
con el objetivo de fomentar espa-
cios inclusivos, no discriminatorios
y libres de violencia, para construir
una igualdad sustantiva de género
en lacomunidad.

Las participantes coincidieron en que
la escucha desde las aulas es funda-
mental. “Al hablar de la Universidad
debemos considerar que existen dife-
rentes experiencias y todas son vali-
das” recalco la Mtra. Laura Martinez.

El personal docente ha buscado capa-
citacion a través de talleres o semina-
rios que les permita ser inclusivos y

ACTIVIDADES
MES DEL ORGULLO
ENTS 2023

reconocer las diferentes identidades,
como posibilidades de acercamiento a
la comunidad escolar, hay mas trabajo
de sensibilizaciéon y apertura para el
logro de la inclusién.

“Atravesamos dos grandes lineas, la
invisibilizacion y el temor, asi como los
procesos que estas conllevan. Debe-
mos llegar a un aula 'y hacer conciencia
gue no todas las personas son hete-
rosexuales. Nuestro alumnado hoy en

#O0rgullo

PUMA

dia impulsa desde la critica, la visibi-
lizacién y el reconocimiento” apunté
la Mtra. Brito Dominguez. Se requie-
ren encontrar aspectos que permitan
romper las dindmicas tradicionales y
ortodoxas.

El papel del docente también es lograr
que interactien entre las y los compa-
feros, asi como todas las personas que
integran ese espacio de aprendizaje
para cuestionar los roles tradiciona-
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les, la heteronorma, y todos aquellos
elementos que permitan una decons-

truccion conjunta. “El alumnado lle-
ga con la necesidad de reconocerse,
buscando identidades para tratar de
formar parte de una comunidad. En
la medida que van encontrando esos
elementos de manera cotidiana en
las aulas se van identificando y reco-
nociendo. Seria exitoso lograr como
docentes una sana convivencia donde
las diversidades sexuales tengan ca-

bida y un libre desarrollo académico”
considerd la Mtra. Brito Dominguez.
“Es necesario reconocer el esfuerzo
del personal docente en capacitar-
se, asi como el interés del alumnado
de informarse compartiéo la Mtra.
Martinez Atilano.

Concluyeron que, esta temética re-
quiere de reflexion, sensibilizacion
e informaciéon para hacer espacios
mas seguros en las aulas, ya que
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representa un tema de derechos
humanos. La Escuela es un lugar don-
de alumnado, personal docente y ad-
ministrativo estamos involucrados, lo
que implica un gran reto de sana con-
vivencia, donde todas las personas es-
tén incluidas, se tienen que escuchar
todas las voces, generar en el aula una
conflanza donde puedan expresar-
se, es un trabajo de corresponsabili-
dad que necesita la participacién de
todasytodose




Tematica: Riesgos socioambientales

La prevencion de desastres y riesgos
socioambientales requiere politicas
publicas con sentido social: SURSA

INSTITUTO DR
GEOGRAFIA
U N oA M

SEMINARIO

LATINOAMERICANO

Riesgos socio
ambientalesy

decisiones politicas

y técnicas

a prevencion de desastres

reclama el disefo e imple-

mentacion de politica publica
con sentido social, al ser considera-
da como una accion estratégica para
la seguridad humana en la agenda
2030.

“Es importante desde la academia pro-
piciar que los disefos de politica publi-
ca en esta materia tengan como base
tres ejes: el cumplimiento irrestricto
de los derechos humanos; la inclusion
de las y los pobladores, entendidos
como sujetos sociales; asi como una
participacion articulada” considero la
Mtra. Carmen Casas Ratia, directora
de la Escuela Nacional de Trabajo So-
cial, durante la jornada inaugural del

Seminario Latinoamericano Riesgos
socioambientales y decisiones politi-
cas y técnicas, realizado el 6 de junio
en modalidad hibrida en el auditorio
anexo del Instituto de Geografia de la
UNAM vy a través de su canal oficial de
YouTube.

En consecuencia, se requiere una
planificaciéon y replanteamiento de
politicas publicas con sentido social,
las cuales deben ser consensuadas,
subray6 que ante esta tarea, “las y los
trabajadores sociales tienen una par-
ticipacion importante para vincular
los esfuerzos gubernamentales con
las necesidades de la sociedad, a fin
de generar diagnésticos y lineas de in-
vestigacion centradas en las personas

6 DE JUNIO DE 2023

10:00 a13:30 horas.
(Horario Ciudad de México)

Auditorio Anexo del Instituto
de Geografia de la UNAM

TRANSMISION:
FB: ENTS UNAM

OBIETIVO
=

ca de la configuracién de riesgos socio ambiantales an las
sgendas y proyectos de investioacion académica. asi como
sus implicaciones en las politicas pablicas en materia de re-
duccién del riesac de desastres en paises de Amarica Latina
y el Caribe, con base en el analisis de los procesos de deci-
sion técnico-paliticos

DIRIGIDO A: Estudiantes v parsenas de los dmbitos acada-
mica, cikdadanc, comunitario, institucicnal y profesional, in-

el irmi i analisis e inci i
en politicas publicas enfocadas a |a reducchsn del riesge de
desastres,

como sujetos de derecho” enfatizé.

La también integrante del Comité Di-
rectivo del Seminario Latinoamerica-
no, Riesgos Socioambientales (SUR-
SA) apuntd que es necesario reforzar
el trabajo conjunto, “es prioritario
ampliar nuestros lazos y campos de
accion, ya que de acuerdo con las Na-
ciones Unidas, América Latinay El Ca-
ribe, es la segunda regiéon con mayores
riegos de desastres naturales en el
mundo”.

Aseguré que, el desarrollo y bienestar
social de la region esta peligro, sobre-
todo en naciones como Cuba, Haiti y
México, que en el ultimo periodo han
sido afectadas por 110 tormentas con
un saldo de 5 mil muertes, 29 millones
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de personas siniestradas y mas de mil

39 millones de délares en dafios mate-
riales segin datos de la ONU.

Este proyecto académico tiene el ob-
jetivo de intercambiar conocimientos
y hallazgos acerca de la configuracién
de riesgos socio ambientales en las
agendas y proyectos de investigacion
académica, asi como sus implicacio-
nes en las politicas publicas en mate-
ria de reduccidn del riesgo de desas-
tres en paises de América Latina y El
Caribe, con base en el analisis de los
procesos de decision técnico-politi-
cos, senalé el Dr. Daniel Rodriguez
Velazquez, profesor titular de la Es-
cuela Nacional de Trabajo Social de la
UNAM e integrante del seminario.

En tanto, la Dra. Naxhelli Ruiz Rivera,
Coordinadora del SURSA sefalé que
en este encuentro académico parti-
cipan especialistas de Latinoaméri-
ca como Peru, El Salvador y México,
“‘queremos compartir con ustedes
como los problemas asociados al ries-
go de desastres se vinculan mas con el
desarrollo y ejercicio de derechos hu-
manos. Desde el punto de vista de las
instituciones, de las decisiones que se
toman en los entornos organizaciona-
les y en la forma en la que se disefan
instrumentos financieros, programas,
normativas, mecanismos de planea-
cion y evaluacion, es decir, las deci-
siones técnico politicas influyen en las
posibilidades reales que tenemos los
grupos sociales para reducir nuestras
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vulnerabilidades y con ello tener capa-
cidad para afrontar diferentes proce-
sos de amenaza, exposicion y despojo”
apuntoé. Agregd que las y los ponentes
desarrollan diferentes perspectivas
desde el punto de vista de la histo-
ria, de las representaciones sociales,
de las capacidades de respuesta ante
amenazas y recuperacion. “La riqueza
de un seminario como este donde se
exponen las condiciones de diferentes
regiones permite analizar las particu-
laridades de cada contexto nacional
caracterizado por conflictos, protes-
tas y desigualdad, es en ese sentido en
que los instrumentos técnicos y politi-
cos actiian y donde pueden ayudarnos
o perjudicar el camino de la reduccion
del riesgo de desastres” expreso ® G




Tematica: Emergencia social comunitaria

Trabajo interdisciplinario
necesario para construir acciones que atiendan
determinantes sociales que impactan en la
salud mental de las comunidades

Salud Mental Comunitaria
Proyecto PAPIIT V300220

Se requiere reconfigurar la atencion en el primer
nivel para atender la salud mental a través de
intervenciones psicosociales

os factores sociales y entor-

nos de la vida son determi-

nantes en la salud de las per-
sonas, para su atencién es necesario
un trabajo interdisciplinario y la inter-
vencion de diversos ambitos como el
sector salud, social, rural, educativo,
de vivienda, econdmico y politico que
atiendan los dichos determinantes
gue impactan en la salud mental de las
comunidades.

“Lasalud de los individuos no sélo esta
relacionada con sus caracteristicas
bioldgicas, demograficas y del entor-
no, también con el estilo y condiciones

de vida, las redes sociales y comuni-
tarias; asi como amplios factores so-
cioecondmicos, culturales y ambienta-
les” sefal6 la Dra. Maria Elena Teresa
Medina-Mora Icaza, Directora de la
Facultad de Psicologiaenla UNAM, en
conferencia magistral del Tercer Semi-
nario Permanente Emergencia Social Co-
munitaria, durante la sesién Salud Men-
tal Comunitaria realizada en modalidad
virtual el 12 de junio por la Escuela
Nacional de Trabajo Social.

Refirié que, los determinantes socia-
les que influyen en la salud mental se
encuentran asociados con las metas

de desarrollo sustentable de la Agen-
da de la Salud Mental en las Américas
publicada por la Organizacion Pana-
mericana de la Salud (PAHO) en la
que se destaca mejorar y expandir los
servicios de salud mental comunita-
ria, que incluye mejorar la cobertura
y calidad de los servicios integrando la
salud mental en el atencién primaria a
la salud.

“Se requiere de una reingenieria de la
atencién en el primer nivel para que se
pueda dar seguimiento a las enferme-
dades croénicas. En el primer contacto
se recomienda la atencién psicoldgica
y multidisciplinaria con enfoque es-
calonado. Ademas es necesaria una
capacitaciéon en salud mental y apoyo
psicosocial para que se puedan reali-
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zar intervenciones desde distintas dis-
ciplinas” afirmé.

Factores de riesgo para la salud men-
tal comunitaria

Los determinantes sociales aumentan
el riesgo de enfermar y son resulta-
dos de politicas publicas, indicé la Dra.
Medina-Mora Icaza al destacar como
factores de riesgo para la salud mental
la pobreza, la violencia, el género, los
problemas econémicos, la desigualdad
e incluso el medio ambiente. “Vivir
en ambientes donde hay banquetas,
areas verdes ayuda a tener un mejor
bienestar” dijo.

La violencia es uno de los factores de
riesgo mas determinantes para la en-
fermedad mental, “es necesario cons-
truir lugares seguros para que las per-
sonas no estén enriesgo de enfermary
las personas enfermas puedan vivir en
un ambiente seguro.”

“La exposicion a la violencia en la pri-
mera etapa de la vida aumenta la posi-
bilidad de enfermar ya que la mitad de
las personas que enferman, adquirie-
ron el padecimiento durante la infan-
cia, adolescencia o juventud tempra-
na, por lo que el trabajo de prevencion
con las infancias resulta fundamental”
advirtié.

Por otra parte agregd que “la pobreza
tiene un impacto directo en la resci-
sidn econdémica, el desempleo y el au-
mento de trastornos por via del estrés
psicosocial. También juega un papel
intermedio en las desigualdades de
ingreso en el vecindario, donde hay
abuso de sustancias y no hay buena
distribucion de centros de atencién
médica”.

Las inequidades socioecondmicas
ocurren alolargo de la vida de las per-
sonas, comienzan con adversidades
infantiles y desventajas que coloca
a las ninas, nifos y adolescentes en
una situacion de repeticién de ciclos
de pobreza y de enfermedad. “Cono-
cer como afecta la pobreza orienta
acciones sobre como se debe actuar,
prevenir o modificar para disminuir el
impacto de ésta sobre la enfermedad
mental” abundé.

La interaccion de
caracteristicas a nivel
individual, familiar,
comunitario y social,
hace a ciertos grupos de
personas mayormente
vulnerados, por las
consecuencias de
las desigualdades
socioeconomicas.

Sabemos que las mujeres tienen nive-
les mas bajos de consumo de drogas
pero son mas vulnerables cuando las
consumen lo que estad vinculado de
manera directa con el entorno social.

La Organizacién de las Naciones Uni-
das (ONU) y la Organizacion Mundial
de la Salud (OMS) sefalan que el creci-
miento de los paises con nivel socioe-
condémico bajo genera mayor pobreza
y en consecuencia mayor poblacion
gue necesita ser atendida.

Agregd que, “de acuerdo a un estudio
realizado en los institutos nacionales
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de salud en Estados Unidos, se hace
un seguimiento a las nifas, nifos y
adolescentes sobre como evoluciona
su cerebroy qué pasa con los determi-
nantes sociales y el contexto en el que
viven. Las infancias que viven en colo-
nias pobres tienen menor ejecucién en
las funciones cognitivas de las habili-
dades verbales, de lectura, memoria
y atencioén, es decir, crecen con barre-
ras y limitaciones de desarrollo por el
hecho de vivir en estas comunidades,
situacién asociada a la vez con insufi-
ciencia alimentariay otros factores”

Consideré que, para tener comunida-
des mas sanas es necesario atender
especialmente a las infancias y ado-
lescencias mediante politicas publicas
integrales adecuadas que eviten des-
ventajas en su desarrollo.

Explicé que, una depresion no trata-
da en la infancia o adolescencia, es un
grave factor de riesgo ya que las pér-
didas por la enfermedad mental son
mayores que en otras etapas del ciclo
vital.

“Esto representa un 3.2 mas riesgo de
abandonar la escuela; 18 veces mas
riesgo de desarrollar dependencia a
drogas; 7.6 veces mas riesgo de abuso
sexual, es decir, se produce el ciclo de
violencia-pobreza” afadié.

Otro factor de riesgo son las desigual-
dades de género, mismas que se pro-
fundizaron durante la pandemia por
COVID-19y atentan contra la autono-
mia de las mujeres. De acuerdo con la
CEPAL para América Latina el 57% de
las mujeres se encuentran ocupadas
en sectores donde se prevé un mayor
efecto negativo en términos de em-




pleo e ingresos, lo que esta ligado a la
sobrecarga del cuidado que recae en
las mujeres y las lleva a tener trabajos
menos seguros, indico.

Al respecto apunté que las personas
con malestar leve por las reacciones
ante el COVID-19 con sintomas de
depresion tienen que ser atendidas
mediante activacion emocional, ma-
nejo del estrés, de la ansiedad, que
es lo que mas ha crecido en hombres
y mujeres, y les impide realizar sus
actividades diarias de una manera
adecuada.

El estigma es otro elemento de ries-
go que se debe atender, el rechazo
y abuso debido a la identidad, ejem-
plo de ello es la poblacién migrante.
“Muchas veces en la discriminacion
la persona asume el estigma y deci-
de que tiene menos derechos que
otras personas, situacién recurren-
te con las personas que desarrollan
enfermedad mental y los aleja del
tratamiento.”’

Salud Mental Comunitaria

Maria Elena Medina-Mora
Direccion Facultad de Psicologia

La pobreza, la inseguridad, violencia,
educacién, desigualdad de género,
estigma y discriminacién son factores
gue se presentan en una sola persona,
de manera que la salud no es la Unica
responsable, es necesario conjuntar
esfuerzos con distintos sectores para
asegurar un sano desarrollo indepen-
dientemente de las condiciones y el
contexto en el que haya nacido la per-
sona, refirié

Retos para atender los determinan-
tes sociales que impactan la salud
mental de las comunidades

Se deben tener medidas para enfren-
tar los determinantes sociales y hacer-
las llegar a las comunidades, trabajar
con la familia y en la comunidad, crear
un ambiente escolar libre de inseguri-
dad y apoyo comunitario.

La meta es reducir las inequidades so-
ciales y econdmicas, la discriminacién
y a través de las politicas publicas ge-
nerar un escenario de desarrollo que

impida el crecimiento de la pobreza,
considerd. Plante6 como acciones ne-
cesarias a trabajar la promocién del
bienestar para desarrollarse y vivir
bien, de habilidades socioemocionales
y blsqueda de ayuda; asi como la pro-
mocidn de la salud fisica, es decir, una
buena nutricién, manejo del suefio,
disminucién de sobrepeso, los progra-
mas de educacion para la paz, ser to-
lerantes y resolver conflictos sin vio-
lencias, mejorar la interaccion social,
combatir la discriminacion, el estigma;
asi como impulsar los espacios verdes
y el arte.

Destacé la importancia de integrar en
el primer nivel de atencioén, la salud
mental para atender los determinan-
tes sociales y los factores de riesgo,
con intervenciones breves. Al existir
un trastorno leve o moderado se re-
quiere una atencién de segundo nivel.

“Durante la pandemia muchas perso-
nas tuvieron psicosis toxicas, conduc-
tas de riesgo suicida, mismas que se
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canalizaron a tratamiento, situaciones
gue ya requieren de un tercer nivel
de atencién en hospitales generales”

expuso.

“Si a esto se le suma los problemas
y secuelas de la COVID dentro de
las enfermedades mentales se in-
cluye la fatiga croénica, los proble-
mas de suefo, la pérdida cognitiva
Es necesario tratar a las personas
de acuerdo a su gravedad, lo ideal es
que regresen a la comunidad donde
encuentren las condiciones que les
permitan ejercer su derecho a vivir y
desarrollarse”.

En cuanto al presupuesto en materia
de salud mental no hay una paridad
en relacién con otros padecimien-
tos de salud, menciond y anadié que
es necesaria una capacitaciéon para
incorporar a todos los actores que
pueden intervenir para mejorar la
vida de las personas, la promocién de
la salud, prevencién de enfermeda-
des; y la alfabetizacién para disminuir

el estigma. En materia de desinstitu-
cionalizacién de las y los pacientes
para el regreso a la comunidad es ne-
cesario hablar de los derechos de las
personas con discapacidad que han
incorporado a la enfermedad mental
como discapacidad psicosocial.

“La Convencidn de los Derechos de las
Personas con Discapacidad reconocié
a las personas con enfermedad men-
tal como personas con discapacidad
psicosocial, y con ello quitar las ba-
rreras que impiden su participacion al
reconocer sus derechos para vivir con
dignidad, autonomia, independencia y
evitar la discriminacion” agrego.

Resaltd el trabajo interdisciplinario
para construir acciones oportunas
y resolver las problematicas que en
un conjunto econdmico, politico, so-
cial y de salud, tienen un impacto
en la salud mental de las comunida-
des; asi como la importancia de rea-
psicosociales
en las etapas del ciclo vital mismas

lizar intervenciones
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que tiene que ver con la trayectoria
de la enfermedad vy la trayectoria de
la prevencion. “Es posible cambiar el
trayecto y prevenirlo, es aqui donde
las intervenciones psicosociales son
importantes” concluyé. Finalmente
la Mtra. Adriana Maria Isabel Nunez
Garcia, profesora de la ENTS y mode-
radora de la sesién destaco la perti-
nencia del tema para reflexionar y ge-
nerar ideas de intervenciéon desde una
perspectiva interdisciplinaria median-
te planes de accion en los distintos es-
pacios, territorios y problematicas con
relacion a la salud mental en comuni-
dad, dando pie a la expresion colectiva
en el contexto posterior a la pandemia
por COVID-19.

Este seminario es coordinado por la
Mtra. Leticia Cano Soriano, coordina-
dora del Consejo Académico del Area
de las Ciencias Sociales; el Dr. Pedro
Isnardo de la Cruz Lugardo técnico
académico y la Dra. Alejandra Monroy
Lopez, profesora de carrera respecti-
vamente de [aENTS e &




Tematica: Migracion

Migracion de ninas, ninos y adolescentes,
situacion que reclama acciones urgentes:

Seminario sobre violencias que impiden la integracion
de la infancia v la juventud

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

ESCUELA NACIONAL DE TRABAJIO SOCIAL

En ol marca del Plan do Desamollo de [3 ENTS 2020-2020 de |a Mera. Carmen Casas Ratia comespondiante al

Ejs . Programa 5.2
Proyecto: 532 P2 Relevancia en |a nvestigacion.

lo per

Violencias que impiden la  xenofobia,
integracion de lainfancia  racismoy
y juventud migrante

en la sociedad:

Martes 27 de junio de 2023
17:00-20:00 hrs.

IMPORTANCIA DE LA CONSTRUCCION
DE REDES SOCIALES EN LA
INTERVENCION DEL FENOMENO
MIGRATORIO INFANTIL Y JUVENIL

a politica migratoria mexica-

na no puede seguir supedi-

tada a las negociaciones con
el gobierno de Estados Unidos que
termina avalando acciones de per-
secucién, criminalizacion y deporta-
ciones masivas de migrantes y pobla-
ciones vulnerables que sélo buscan
refugio y proteccion internacional,
consideré la Mtra. Carmen Casas Ra-
tia, directora de la Escuela Nacional
de Trabajo Social, durante la clausura
del Segundo Seminario Permanente
Violencias que impiden la integracion
de la infancia y juventud migrante en la
sociedad: xenofobia, racismo y discrimi-
nacion, realizado el 27 de junio, en el
marco de una estancia postdoctoral
de laENTS.

Destacoé laimportancia de profundizar
en el andlisis y lainvestigacion sobre el
fendmeno migratorio, pero sobre todo

discriminaci

se debe buscar la forma de intervenir
y trascender en las politicas publicas
para poder atender de forma inmedia-
ta a esta poblaciéon que no puede ser
abandonada.

Senald que es urgente encontrar me-
canismos mas efectivos de atencion a
problematicas vinculadas directamen-
te con este fendmeno y que tienen
que ver con la creciente inseguridad,
la delincuencia organizada, la trata de
personas y otras graves situaciones
que ha provocado el desplazamiento
interno.

“Tenemos que pensar en mejores y
mayores capacitaciones, en el uso de
tecnologias diversas, la construcciéon
de redes de colaboracién con distintos
sectores, campanas de sensibilizacion
y el anélisis sobre la forma en que ope-
ran los nuevos albergues para migran-

tes y las asociaciones civiles que se
siguen creando y que representan una
area de oportunidad para el Trabajo

Social”.

Apunté que seminarios como el orga-
nizado por la ENTS permiten construir
espacios de reflexion sobre el acom-
pahamiento que dan especialistas de
diversas ciencias a nifnas, nifos y ado-
lescentes que transitan por México, en
calidad de migrantes, buscando mejo-
res oportunidades y entornos de vida
alejados de la violencia.

Por su parte el Dr. Javier Carredn Gui-
[lén, profesor de carrera de la ENTS y
coordinador del seminario, recordé
los cinco modelos de intervencion de
Trabajo Social con nifias, nifos y ado-
lescentes migrantes, encaminados a la
accion e integracion social, el empode-
ramiento, la justicia social, el trauma
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y la resiliencia y el Trabajo Social co-
munitario. La proteccién de las nifas,
nifios y adolescentes no se agota en
el marco juridico establecido, ni en su
instrumentacion a través de las insti-
tuciones por lo que se debe promover
la auto organizacion de la sociedad ci-
vil partiendo de una evaluacién sobre
el peligro, los riesgos y la vulnerabili-
dad de esta poblacioén, refirid.

“Es importante visibilizar los Objeti-
vos del Desarrollo Sostenible, estable-
cidos por la ONU y suscritos por nues-
tro pais, de tal forma que se retomen
en la agenda nacional con una obli-
gatoriedad manifiesta desde la par-
cela constitucional, pero sobre todo
con un enfoque politico, social, ético
y moral”.

En su oportunidad, la Dra. Martha
Virginia Jasso Oyervides de la Uni-

versidad Auténoma de Coahuila, co-
mentd que desafortunadamente en
nuestro pais no estamos preparados
para recibir a estos grupos de pobla-
cion de nifas, nifos y adolescentes
migrantes que vienen principalmente
de Centroamérica y que se enfrentan
a la violencia escolar, a situaciones de
rezago, al estigma, a la discriminacion
por las circunstancias y la diferencia
que traen en cuestiones del rezago
educativo, pues muchos tienen dos
afos viajando e intentando cruzar
hacia el norte.

Lamentd que no existan politicas pu-
blicas encaminadas a atender espe-
cificamente esta problematica, ni el
acompaiamiento al arduo trabajo que
realizan las organizaciones de la socie-
dad civil, lo cual se refleja en la falta de
recursos para la atencién a la nifez, la
adolescencia, la juventud y las familias
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migrantes que transitan por el pais.
Finalmente, la Dra. Ana Luz Minera
Castillo investigadora del Instituto
de Investigaciones Antropoldgicas,
y también coordinadora del semina-
rio, comenté que para poder generar
proyectos programas o politicas pu-
blicas viables se debe tomar en cuenta
a los involucrados antes que a nadie
para evitar perspectivas céntricas de
adultos.

Durante los dos afos que duré este se-
minario, los participantes analizarony
debatieron sobre los distintos mode-
los y metodologias de intervencion del
Trabajo Social, los derechos humanos
de las infancias y juventudes migran-
tes, asi como la construccion de redes
solidarias y la participacion de distin-
tos actores de la sociedad preocupa-
dos por la migracién de nifas, nifios y
adolescentese® G




“Musica Mexicana
de los ultimos dos siglos”

Recital de piano en conmemoracion
del 50 Aniversario de la EN'TS

través de un recorrido histo-

rico y musical que permitié

tender un puente entre las
y los trabajadores sociales en forma-
cion con el contexto sociocultural de
México en sus distintas etapas y como
una alternativa mas para sumergirse
en las entranas de la sociedad mexi-
cana a través de la expresiéon musical,
alumnas y alumnos de la Escuela Na-
cional de Trabajo Social disfrutaron
del Recital de piano “Musica Mexi-
cana de los ultimos dos siglos” con la
interpretacién de Fernando Saint
Martin, realizado en conmemoracion
del 50 Aniversario de la Escuela, el 26
de abril en la Sala Carlos Chavez del
Centro Cultural Universitario.

En el recinto que lleva el nombre de un
destacado musico mexicano, fundador
de la Orquesta Sinfénica de México, se
realizé esta funcion especial dedicada
alacomunidad de laENTS, enlaque se
disfrutaron piezas musicales de diver-
sos compositores nacionales.

Las y los alumnos tuvieron la opor-
tunidad de viajar en el tiempo a tra-
vés de la musica y sentir mediante
la expresion de las notas de cada
compositor, las emociones y senti-
mientos de la sociedad mexicana de
diversas épocas.

La musica permite crear una cone-
xién con las personas porque ésta se
encuentra ligada a factores sociales,
religiosos, culturales,
politicos e histéricos que marcaron

econdémicos,

diferentes acontecimientos en el
mundo vy, a su vez, también lo hicie-
ron en las vidas de los seres humanos
y la sociedad.

Durante dos horas, las y los asistentes
tuvieron la oportunidad de conocer a
través de las melodias a compositores
como: José Manuel Aldana de 1758,
Manuel Antonio del Corral de 1790;
José Mariano Elizaga de 1790, funda-
dor del primer Conservatorio de Amé-
rica Latina; Manuel M. Ponce de 1882

conocido como el “padre del naciona-
lismo musical mexicano”; Joaquin Gu-
tiérrez Heras de 1927; Maria Granillo

Gonzalez de 1962; finalizando con
Ricardo Castro Herrera, considerado
como “el ultimo musico romantico del
Porfiriato”.

Muchos de estos grandes composito-
res a pesar de su talento tuvieron poca
difusion debido a los contextos socia-
les en los que vivieron, ya que mucho
del arte musical se invisibilizé en las
guerrasy la Revolucién.

Los diversos temas interpretados re-
flejaron la musica mexicana con ele-
mentos de folklor, algunas con apro-
piaciones europeas, o tintes politicos.

La musica,
cas son un lenguaje distinto para
conocer a

composicion y técni-

la sociedad, que mu-
chas veces crea una identidad na-
cionalista y con ello una memoria
colectiva ® G
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La ENTS se suma a la carrera atléetica
Fundacion UNAM 30 anos

| 29 de abril en punto de las

17:00 horas se realizé la Ca-

rrera Atlética Fundacion UNAM
30 anos, Haciendo posible lo imposible,
en el Estadio Olimpico Universitario,
en la que participd con garra puma,
corazon azul y oro la comunidad de
la Escuela Nacional de Trabajo Social
entre alumnado, profesorado, perso-
nal administrativo y de base con la fi-
nalidad de reconocer la trayectoria de
esta entidad.

La carrera fue organizada
en conjunto con Deporte
UNAM con el objetivo
de fortalecer uno de los
compromisos de esta
institucion, divulgar
la cultura en todas sus
vertientes.

La competencia contemplé la ca-
tegoria femenil y varonil, de 5 y 10
kilbmetros, se recorrié el circuito
estudiantil y deportivo de Ciudad
en ella participaron
alumnos de la UNAM vy del Sistema In-
corporado de licenciatura y posgrado,
exalumnas, exalumnos, académicas,

Universitaria,

académicos, trabajadores, donantes,
afiliados y asociados.

Fundacion UNAM apoya a la Univer-
sidad en la consecucién de sus tres
objetivos basicos: la docencia, la in-
vestigacion y la difusion de la cultura,
mediante aportaciones de caracter
econdmico, social o moral, y coadyuva
conellaensus tareas de enlace con los
sectores publico, privado y social.

Ha sido puente entre sus estudiantes y
la sociedad a través de apoyos econé-
micos para las y los jovenes universita-
rios que no cuentan con recursos para
continuar con su formacién académica
pero mantienen un gran desempefio
escolar. Para la ENTS, ha representa-
do una gran aliada y le ha permitido
impulsar proyectos en beneficio del
alumnado como los programas de
Apoyo Nutricional y Apoyo Formativo
que han posibilitado la continuacion
de sus estudios superiores, acciones
con las que contribuye a alcanzar ob-
jetivos mas justos de inclusion social,
brindando mejores oportunidades de
educacién superior.

En 30 anos de labor, ha beneficiado a
miles de estudiantes para que lleven
a cabo sus estudios universitarios
con becas de manutencién; provee
de apoyo nutricional a estudiantes de
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alto rendimiento académico y escasos
recursos; posibilita la realizacién de
estudios en instituciones académicas
del extranjero, y promueve brigadas
de salud en diversas comunidades del

pais® G




Festival de las Artes

omo parte de las actividades de

cierre de semestre las alumnas

y alumnos de la Escuela Nacio-
nal de Trabajo Social del sistema es-
colarizado y del Sistema Universidad
Abierta y Educacion a Distancia (SUA-
yED) pertenecientes a las diferentes
actividades culturales, artisticas y de-
portivas que la Escuela ofrece, realiza-
ron los dias 24 y 25 de mayo el Festival
de las Artes.

Con la coordinacién del Departamen-
to de Cultura Deporte y Recreacion,
el alumnado presenté una muestra de
las actividades de las que forman parte
con el objetivo de motivar a la comu-
nidad ENTS a sumarse a los diferentes
talleresy clases.

La presentacion de los distintos gru-
pos fue realizada en la explanada de

la ENTS y el auditorio Dr. Manuel San-
chez Rosado. Cabe destacar que como
parte de la formacién integral y del
eje Comunidad saludable y con iden-
tidad, asi como Fomento a las iniciati-
vas culturales, del Plan de Desarrollo
de la ENTS 2020-2024, a través de la
Secretaria de Apoyo y Desarrollo Es-
colar, se impulsan acciones que bene-
fician el desarrollo académico de las y
los alumnos.

En un ambiente lleno de energia, po-
rras, emocion, entusiasmo y talento,
alumnas, alumnos de distintos semes-
tres cantaron, tocaron la guitarra, bai-
laron K-Pop, Ritmos Latinos, Danza
Tradicional, baile recreativo y depor-
tivo, ademas se contd con la participa-
cion especial de la Tuna Universitaria
y el Grupo Cultural de la Facultad de
Contaduria'y Administracion.

A través de diversas
actividades artisticas las
y los alumnos mantienen

el espiritu de hacer
comunidad desde otra
perspectiva.

Este tipo de expresiones culturales y
deportivas permiten una intervencion
creativa promoviendo a su vez la inte-
racciéon comunitaria.

Entre los talleres y activida-
des que la Escuela ofrece tam-
bién estan el Kick-Boxing,

Basquetbol, Artes Plasticas, Danza re-
gional,Salsay Bachata, Podcast,Coroy
Fatbole G
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Badminton,

un deporte de agilidad y pasion:

Natalia Rodriguez alumna de la EN'TS integrante del equipo
representativo de la UNAM

onoce a nuestra compafera

Natalia Rodriguez Fernandez

de cuarto semestre de la licen-
ciatura en Trabajo Social del sistema
escolarizado, turno vespertino, quien
es un ejemplo de constancia, disci-
plina, perseverancia y competencia,
orgullosa representante de nuestra
Escuela Nacional de Trabajo Social en
el equipo de Badminton de la UNAM.

La pandemia por Covid- 19 impacté de
diferentes formas en la vida de las per-
sonas y modificé las practicas cotidia-
nas, para Natalia significd una trans-
formacion y crecimiento personal.

Desde los 13 afos, su gusto por la ac-
tividad fisica estuvo presente, durante

& Bddminton

varios afos practicé Squash, sin em-
bargo el confinamiento derivado de la
contingencia sanitaria le impidié con-
tinuar con esta actividad.

Al ingresar a la Universidad Nacional
Auténoma de México en la Escuela
Nacional de Trabajo Social, y con el
retorno a las actividades presenciales
su inquietud deportiva la hizo hallar
una forma distinta de retomar su con-
dicion fisica, fue asi que a unos pasos
de su Alma Mater, se encontré con el
Badminton, un deporte de raqueta en
el que se enfrentan dos jugadores (in-
dividuales) o dos parejas (dobles).

Desde 2022, comenzé su entrena-
miento en el Frontén cerrado de la
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UNAM. Cada mafiana de antes de las
8 de la manana la disciplina y constan-
cia se volvieron parte de su vida diaria,
habitos que le colocaron nuevas metas
personales.

“Yo no sabia nada sobre este depor-
te, mi entrenador Juan Méndez del
Squash, me recomendd el Badminton
para mejorar la coordinacion y agili-
dad, sin embargo la practica continua
de esta actividad deportiva me hicie-
ron desarrollar otras habilidades” dijo.

Definié al Badminton, como un de-
porte rapido, de estrategia, divertido,
un lugar donde puedes demostrar tu
pasion, donde compites contra ti mis-
mo. “Lo esencial para aprender de este




deporte e ir subiendo de nivel, es tener
ganas”.

El entrenamiento de Natalia se basa
en la disciplina y la constancia, todos
los dias destina 3 horas al BaAdminton,
gue hoy resulta indispensable en vida.
Su preparacién consiste de ejercicio
en cancha y en gimnasio para mejorar
sus técnicas, mismas que le llevaron
a ser parte del equipo representativo
universitario.

El equipo de Badminton de la UNAM,
esta constituido de 8 personas, 4 mu-
jeres y 4 hombres, quienes participa-
ron en los Juegos Universitarios 2022
y fueron calificados para el selectivo

de la Universiada Nacional celebrada
en Ciudad Juarez, torneo en el que ob-
tuvieron medalla de bronce.

Para Natalia la practica deportiva ha
tenido un impacto positivo en el ambi-
to escolar, le ha permitido aprender a
gestionar sus tiempos, mantener una
disciplina, ademas de mejorar sus re-
laciones sociales y con ello fortalecer
sus redes de apoyo.

El Badminton ademas de colocar fir-
memente la raqueta en sus manos le
ha puesto nuevos retos personales,
entre ellos a corto plazo conseguir el
Premio Puma, como deportista des-
tacada de esta disciplina; asi como ser

parte de los siguientes torneos univer-
sitarios nacionales.

A la par en su crecimiento académico,
su meta proxima es titularse y conti-
nuar su formacion académica con una
maestria, incluso hasta una segunda
carrera.

“El deporte es de las mejores cosas
que te puede pasar en la vida, por-
que te llena de experiencias, gran-
des amistades y sobre todo conoces
una parte dentro de ti que no ves,
como esa chispa de competitividad,
pasion, orgullo y asombro de ti mis-
mo y de todo lo que puedes lograr”
compartio ® &
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Dra. Carmen Gabriela Ruiz Serrano.
Tema: Atentar contra el desarrollo integral de los infantes afectaala
66 A humanidad.

Medio: DGCS Boletin UNAM-DGCS-265.
Fecha: 14 de abril de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_265.html

Tema: “México, sin cubrir a cabalidad los derechos de nifias y nifios”
Medio: Gaceta UNAM, Diana Saavedra.
Fecha: 17 de abril de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/mexico-sin-cubrir-a-cabalidad-

los-derechos-de-ninas-y-ninos/

Tema: ;Qué podemos hacer para evitar la explotacion infantil en
México?

Medio: El Grafico.

Fecha: 16 de abril de 2023.

Link: https://www.elgrafico.mx/al-dia/que-podemos-hacer-para-

evitar-la-explotacion-infantil-en-mexico

Mtro. Roberto Garcia Salgado

Tema: Campana contra las drogas.
Medio: Prisma RU Radio UNAM.
Fecha: 17 de abril de 2023.

Link: https://www.radiopodcast.unam.mx/podcast/audio/32132

Dr. Daniel Rodriguez Velazquez

Tema: Procesos de desastres, problemas sociales de largo alcance.
Medio: Gaceta UNAM. Patricia Lopez Suarez.
Fecha: 17 de abril de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/procesos-de-desastres-
problemas-sociales-de-largo-alcance/
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Dr. Pedro Isnardo de la Cruz Lugardo

Tema: Gobierno de México.
Medio: Radio Formula con Leonardo Curzio 104.1 de FM, 1500 de AM.
Fecha: 19 de abril 19:30 hrs.

Link: https://open.spotify.com/ episode/2HeUY5QBV7glLmhf%hqg
VC6mM?si=ZHGJQIVATRGCcfLOWDPN7-A

Mtra. Nelio Tello Péon

Tema: Bullying.

Medio: Radio UNAM Primas RU.

Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: https://www.radiopodcast.unam.mx/podcast/audio/32279

Tema: Cambiemos la manera de relacionarnos para erradicar el bullying.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-335.
Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_335.html

Tema: Bullying en México alcanza la mayor cifra de casos a nivel mundial.
Medio: El Financiero.

Fecha: 2 de mayo 2023.

Link: https://www.elfinanciero.com.mx/nacional/2023/05/02/bullying-en-

mexico-alcanza-la-mayor-cifra-de-casos-a-nivel-mundial/

Tema: Cambiemos la manera de relacionarnos para erradicar el bullying.
Medio: Diario Presente.

Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: https://www.diariopresente.mx/mexico/debe-cambiar-la-manera-
para-erradicar-el-bullying/376461

Tema: Cambiemos la manera de ralacionarnos para erradicar el bullying.
Medio: JournalMex.

Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: http://www.journalmex.com.mx/cambiemos-la-manera-de-
relacionarnos-para-erradicar-el-bullying/

Tema: Cambiemos la manera de ralacionarnos para erradicar el bullying.
Medio: Headtopics.
Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: https://headtopics.com/mx/cambiemos-la-manera-de-relacionarnos-
para-erradicar-el-bullying-38669001
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Tema: Los casos de bullying siguen en aumento.
Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 4 de mayo de 2023.
Link: https://www.gaceta.unam.mx/los-casos-de-bullying-siguen-en-

aumento/

Tema: Necesario, crear comunidades donde los jévenes interactuen.
Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 16 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/necesario-crear-comunidades-
donde-los-jovenes-interactuen/

Tema: Necesario, crear comunidades donde los jévenes interactuen.
Medio: Headtopics.

Fecha: 18 de mayo de 2023.

Link: https://headtopics.com/mx/necesario-crear-comunidades-donde-
los-j-venes-interact-en-gaceta-unam-39270029

Tema: Reconstruir el tejido social es tarea colectiva.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-394.
Fecha: 21 de mayo de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_394.html

Tema: Reconstruir el tejido social es tarea colectiva: académica de |a
UNAM.

Medio: Suplemento campus.

Fecha: 22 de mayo de 2023.

Link: https://suplementocampus.com/reconstruir-el-tejido-social-es-
tarea-colectiva-academica-de-la-unam/

Tema: Acoso escolar, la otra gran pandemia en México.

Medio: Reporte indigo.

Fecha: 30 de mayo de 2023.

Link: https://www.reporteindigo.com/piensa/acoso-escolar-la-

otra-gran-pandemia-en-mexico-violencia-estrategias-erradicarla-
estudiantes/

Mtra. Yuridia Félix

Tema: Bullying.
Medio: Didlogos en confianza.
Fecha: 2 de mayo de 2023.

Link: https://www.youtube.com/watch?v=5xzkBr21Ug4

Gaceta Trabajo Social ¢ No. 202 « ABR-JUN 2023




Mtra. Carmen Casas Ratia

Tema: 700. Congreso Nacional y 100. Internacional de Instituciones
Educativas de Trabajo Social.
Medio: Prisma RU.

Fecha: 03 de mayo de 2023.
Link: https://www.radiopodcast.unam.mx/podcast/audio/32284

Tema: Expertos a nivel mundial analizan en la UNAM la reconfiguracion
del Trabajo Social.
Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 4 de mayo de 2023.
Link: https://www.gaceta.unam.mx/expertos-a-nivel-mundial-analizan-

en-la-unam-la-reconfiguracion-del-trabajo-social/

Tema: Expertos a nivel mundial analizan en la UNAM la reconfiguraciéon
del Trabajo Social.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-343.

Fecha: 4 de mayo de 2023.
Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_343.html

Tema: Consolida tu proyecto de impacto social jla UNAM te ayuda!.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-347.

Fecha: 6 de mayo de 2023.
Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_347.html

Tema: Abren ENTS y CVTT incubadora InnovaUNAM.
Medio: Gaceta UNAM.
Fecha: 11 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/abren-ents-y-cvtt-incubadora-
innovaunam/

Tema: Hay que entender las secuelas de la pandemia en la salud mental.
Medio: Gaceta UNAM.
Fecha: 29 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/hay-que-entender-las-secuelas-de-

la-pandemia-en-la-salud-mental

Tema: Los jovenes privados de su libertad requieren espacios
socioeducativos.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 29 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/los-jovenes-privados-de-su-
libertad-requieren-espacios-socioeducativos/
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Mtra. Norma Cruz Maldonado
Tema: Maternidad.

Medio: Radio Formula.

Fecha: 9 de mayo.

Link: https://www.radiopodcast.unam.mx/podcast/audio/32357

Dra. Andrea Kenya Sanchez Zepeda

Tema: La maternidad tardia: fenédmeno occidental y citadino.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 8 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/la-maternidad-tardia-fenomeno-
occidental-y-citadino/

Tema: Maternidad tardia, fendmeno occidental.

Medio: Headtopics.

Fecha: 8 de mayo de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023 _350.html

Tema: La maternidad tardia: fenédmeno occidental y citadino.
Medio: Headtopics.

Fecha: 11 de mayo de 2023.

Link: https://headtopics.com/mx/la-maternidad-tard-a-fen-meno-
occidental-y-citadino-gaceta-unam-38996920

Tema: Hacia la democratizaciéon de la vida familiar en AL.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 12 de junio de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/hacia-la-democratizacion-de-la-
vida-familiar-en-al/
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Lic. Silvia GaleanadelaO

Tema: Retomar valores y acciones en colectivo para la reconstruccion del
tejido social.

Medio: Boletin UNAM-DGCS-373.

Fecha: 14 de mayo de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023 373.html

MEDIOS

Tema: La reconstruccién del tejido social requiere de acciones colectivas.
Medio: Gaceta UNAM. 71
Fecha: 16 de mayo de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/la-reconstruccion-del-tejido-social-

requiere-de-acciones-colectivas/

Mtro. Fernando Aguilar Avilés

Tema: Alzan la voz vs. corridos tumbados: “generan violencia”.
Medio: La Verdad Noticias.
Fecha: 18 de mayo.

Link: https://laverdadnoticias.com/seguridadyjusticia/Alzan-la-voz-vs.-
corridos-tumbados-generan-violencia-20230517-0275.html

Mtra. Ariana Lourdes Gonzalez Rodriguez

Tema: Viudez pone en situacién vulnerable a mujeres.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-476.
Fecha: 21 de junio de 20283.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023 476.html

Tema: La viudez vulnera a las mujeres mexicanas ante la sociedad y el
Estado.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 22 de junio de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/la-viudez-vulnera-a-las-mujeres-

mexicanas-ante-la-sociedad-y-el-estado/
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Mtra. Imelda Nathaly Gonzalez Guevara

Tema: Viudez pone en situacién vulnerable a mujeres.
Medio: Boletin UNAM-DGCS-476.
Fecha: 21 de junio de 2023.

Link: https://www.dgcs.unam.mx/boletin/bdboletin/2023_476.html

Tema: La viudez vulnera a las mujeres mexicanas ante la sociedad y el
Estado.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 22 de junio de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/la-viudez-vulnera-a-las-mujeres-

mexicanas-ante-la-sociedad-y-el-estado/

Mtra. Ana Alicia Torres Torres

Tema: Nuevas paternidades.
Medio: Radio Formula José Cardenas.
Fecha: 16 de junio de 2023.

Mtro. Cuauhtémoc Sanchez Vega

Tema: Importante trabajar en contra de la homofobia, la bifobiay la
transfobia.

Medio: Gaceta UNAM.

Fecha: 26 de junio de 2023.

Link: https://www.gaceta.unam.mx/importante-trabajar-en-contra-de-
la-homofobia-la-bifobia-y-la-transfobia/
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