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Segundo informe de
actividades, 2009-2010

“La seleccidn, formacion y actualizacion del personal docente
ha sido una labor prioritaria en mi gestién, siempre en busqueda
de la excelencia académica”, dijo la directora de la ENTS

I lunes 19 de abril la maestra Casas
Torres presentd a la comunidad
de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, a directores de diversas faculta-
des e institutos y, de forma especial, al
secretario general de la UNAM, Sergio
M. Alcocer Martinez de Castro, y al abo-
gado general, Luis Raul Gonzalez Pérez,
el Segundo informe de actividades de
la Escuela Nacional de Trabajo Social,
con el propésito de dar a conocer los
avances y el estado que guardan los
programas y proyectos que conforman
el Plan de Desarrollo Institucional de
esta entidad académica.
Es necesario sefialar que el Con-
sejo Técnico, logrdla emisién de 298
acuerdos.

Con objeto de contribuir a la eva-
luacién y estabilidad del personal aca-
démico, se conformaron y ratificaron
4 comisiones dictaminadoras, en las
respectivas areas del Plan de estu-
dios: Historico Social, Politica y Ne-
cesidades Sociales, Sujeto y Habitat,
y Metodologia y Practica del Trabajo
Social.

Se llevaron a cabo las reuniones de
las comisiones para dictaminar 2 con-
cursos de oposicién de asignatura, 2
de técnicos académicos y 2 de profe-
sores de carrera. Como resultado de
los concursos se asignaron un total de
5 plazas, y se dictaminaron 4 concursos
de oposicién cerrados para promocién
de profesor de carrera.
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ENTS en el tiempo

Marzo y las mujeres

El 19 de marzo de 1911, en el mar-
co de la Conferencia Internacional
de las Mujeres Socialistas, en Ale-
mania, Austria, Dinamarca y Suiza
se conmemoro por primera vez el
dia de la mujer trabajadora.

El 8 de marzo de 1921, en Mé-
xico, el periodico El Universal, pu-
blicé que la mujer era considerada
un ser inferior que no alcanzaba
el grado de ciudadana. El 26 de
marzo, de 1930 —en pleno auge
del charlestén—, el clero mexicano

prohibia a las mujeres descubrir
sus pantorrillas y las conminaba
a “vestir honestamente”.

Finalmente marzo es un mes
en el que se llevan a cabo actos
en todo el mundo que contintan
buscando el reconocimiento de los
derechos de la mujer g




Editorial

dos ainos de trabajo a cargo de la Direccion de nuestra Escuela

es motivo de satisfaccidn dirigirme a ustedes con el propdsito

de invitarles a seguir avanzando en el desarrollo de los pro-
gramasy proyectos que conforman el Plan de Desarrollo Institucional
2008-2012 de nuestra entidad académica.

Es necesario destacar que se han obtenido logros importantes en
las seis lineas de accidn que conforman el Plan, y que tienen como
proposito fundamental elevar el nivel académico de la carrera.

Se dio inicio a la revisidn del plan de estudios y nos encontramos
en la segunda fase que implica la definicién del perfil profesional y el
disefio de la propuesta curricular. El apoyo a la formacién docente ha
constituido un elemento importante para fortalecer los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

El posgrado es un drea que requiere de la evaluacion exhaustiva de
sus resultados, con objeto de fortalecer los programas de trabajo y los
planes de estudio, estas acciones constituyen la base para estructurar
a mediano plazo el proyecto del doctorado.

En materia de investigacion necesitamos mayor esfuerzo dirigido
hacia la formacidn de recursos humanos, la pertenencia al Sistema
Nacional de Investigadores, de tres de nuestros profesores de carrera,
nos impulsa a seguir mejorando la calidad de la investigacién y nos
reta a lograr la integracién de un mayor nimero de investigadores a
ese Sistema.

Tengo especial empefno por fomentar la produccién editorial y
continuar creando y fortaleciendo vinculos con otras instituciones.

Los avances en la imparticidn de la licenciatura, a través del Sis-
tema de Universidad Abierta y Educacion a Distancia, dan cuenta del
esfuerzo conjunto que ha permitido ampliar la cobertura hacia diversas
entidades del pais.

Esindudable que tenemos retos enormes que enfrentar, por lo que
les reitero mi invitacidn a continuar siempre con la visién de integrar
al Trabajo Social, como una profesién con incidencia, en las decisiones
nacionales hacia la construccién de una sociedad mas equitativa, que
promueva el desarrollo humano y sirva como fuente de oportunidades
para el bienestar individual y colectivo en nuestro pais.

“Por mi raza hablard el espiritu”
Maestra Graciela Casas Torres
Directora
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Un aspecto de suma importancia, ha
sido la seleccién, formacion y actuali-
zacion del personal académico.

La poblacion docente estuvo inte-
grada por 323 profesores de asignatura,
29 profesores de carrera, 10 técnicos
académicos y un ayudante de profesor.

De acuerdo al objetivo del Progra-
ma de Fortalecimiento Docente, se in-
vitd a todos los académicos a participar
en seis diplomados que consolidan su
formacion, para ello se firmaron los
convenios con la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales y con el Instituto de
Investigaciones Sociales.

Como un avance importante de este
periodo se aumento el porcentaje de
profesores con estudios de posgrado
(especializacién, maestria o doctora-
do), que pasé de 22.73% en el 2009 a
35.81% este afio.

Esta Direccién planted ante la H.
Junta de Gobierno la evaluacién del
Plan de estudios de la licenciatura como
un proyecto esencial para replantear la
formacién profesional.

Se elabord un diagndstico del Plan
vigente en cuatro campos de estudio:
socio-productivo, profesional, institu-
cional-educativo y cientifico-disciplinar,
para lo cual se realizé una convocato-
ria abierta a profesores y alumnos. Ya
se ha iniciado la segunda etapa, con
el analisis del perfil profesional para
definir posteriormente la estructura
del nuevo plan.

Durante el periodo 2009-2, el nu-
mero de estudiantes escolarizados
fue de 1,840 alumnos. Para el periodo
2010-1 la poblacion escolar ascendid a
2,282 estudiantes, y destaco el minimo
abandono escolar.

Se realizaron cinco intercambios es-
tudiantiles, que incluyeron a 125 estu-
diantes de distintas instituciones como
el Augsburgh College, Universidad de
Minnesota, Universidad de Guadalaja-
ra, Universidad Auténoma de Tlaxcalay
Universidad Auténoma de Nuevo Leén.

Se recibid la visita de alumnos de las
Universidades de Mazaryk; de la Uni-

versidad de Zaragoza y de la Universi-
dad de Navarra; de la Universidad de
la Salle, en Colombia, la Universidad de
California, y la de Bolonia. Con relacién
a la movilidad estudiantil nacional, se
recibieron estudiantes de las universi-
dades de Guadalajara, Aguascalientes
y Sinaloa.

Tuvieron lugar cuatro estancias
académicas con 22 estudiantes, pro-
venientes de cuatro instituciones: dos
de caracter nacional, y dos de caracter
internacional.

Se llevaron a cabo dos estancias de
investigacién: en la Universidad Vera-
cruzana y el Instituto Campechano.
Ademas de otras estancias y visitas de
profesores a universidades de Guada-
lajaray Veracruz; la Autonoma de Ciu-
dad Juarez; la Auténoma de Sinaloa;
la Universidad de Peru, la Universidad
Auténoma de Chile y la Universidad de
Cundinamarca, en Colombia.

La practica comunitaria atendio a
1,347 alumnos, distribuidos en 104 gru-
pos, de los cuales 89 desarrollaron su
trabajo en alguna de las delegaciones
politicas y en 15 municipios del Estado
de México.

Se firmaron acuerdos de colabo-
racion con la Secretaria de Desarrollo
Social del Gobierno del Distrito Fede-
ral, que permitieron la incorporacion de
diez grupos de practicas en cuatro pro-
gramas prioritarios del DF: prevenciony
atencién de adicciones, mejoramiento
barrial, prevencién comunitaria de la
violencia y comedores comunitarios.

Se realizaron 473 examenes profe-
sionales en todas las modalidades, y
hubo un total de 288 titulados.

En relacién al servicio social, este
ano se registraron en nuestra Escuela
109 instituciones con 431 programas,
guienes enviaron 3,518 solicitudes de
prestadores de servicio social.

Es importante sefialar que la ca-
rrera de Trabajo Social se ubica en el
sexto lugar en cuanto ala demanda de
prestadores de servicio social en toda
la Universidad.

La cobertura del estudio de licencia-
tura del Sistema de Universidad Abierta
y a Distancia se ha ampliado, a través de
la vinculacién con sus sedes en Chiapas,
Oaxaca, Hidalgo, Tabasco y el Estado
de México.

Se reinscribieron 525 alumnos y
egresaron 39; se abrieron 186 grupos,
atendidos por 92 docentes; y se impar-
tieron cursos y talleres para profesores
en la modalidad a distancia

Se actualizaron 52 cursos en linea
en la plataforma CUAED-ENTS, 36 en
plataforma SUAYED-ENTS, y se incor-
poraron 22 a la Nueva Plataforma.

El posgrado cuenta con un progra-
ma de especializaciones con 3 planes
de estudio: Especializacion en Traba-
jo Social en Modelos de Intervencién
con Mujeres, con Jovenes y con Adultos
Mayores. El Programa de Maestria en
Trabajo Social cuenta con 3 campos de
conocimiento: Trabajo Social, Salud y
Desarrollo Humano.

Se gestionaron apoyos para la par-
ticipacion de profesores y estudiantes
en actos académicos del Programa de
Posgrado, tales como el IV Coloquio de
Maestrantes del Programa de Maestria
en Trabajo Social, y la presentacién de
trabajos en 2 eventos académicos na-
cionales y en 5 internacionales.

Durante el periodo se inscribieron
152 aspirantes en las 3 especializacio-
nes, de los cuales 89% lo hizo bajo la
modalidad de opcidn de titulacion.

En el semestre escolar 2009-2 se
contrataron 22 profesores, de los cua-
les 18 tienen el grado de maestro, 3
tienen doctorado y uno es especialista.
La planta docente del semestre escolar
2010-1 se integra por 23 profesores,
de los cuales 20 tienen estudios de
maestria, 2 el grado de doctor y uno
de especialista.

Al programa de maestria en 2009-2
elingreso fue de 37 alumnos y el rein-
greso de 33. En 2010-1 el reingreso fue
de 69 alumnos, de los cuales el 66.6%
proviene de la licenciatura en Traba-
jo Social y el resto de otras carreras
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o disciplinas como Ciencias politicas,
Derecho, y Odontologia. Para el semes-
tre 2010-2 se registraron 77 aspiran-
tes, de los cuales 45 fueron aceptados
e inscritos. La matricula total para el
periodo fue de 88 alumnos nacionales
y 2 extranjeros. En este afio 4 alumnos
obtuvieron el grado.

La direccién dio inicio al programa
Jévenes a lainvestigacién dirigido a for-
mar investigadores con una conciencia
ciudadana comprometida con el desa-
rrollo de la nacidény a la vanguardia de
las nuevas metodologias.

Tres de nuestros profesores de ca-
rrera pertenecen al Sistema Nacional
de Investigadores, este reconocimien-
to nos impulsa a seguir mejorando la
calidad de la investigacién y nos reta a
lograr la integracion de un mayor nu-
mero de investigadores en ese Sistema.

De los proyectos de investigacidon
desarrollados por los profesores de ca-
rrera, mas de la mitad recibieron apoyo
financiero por parte de la Escuela, y la
otra mitad a través de PAPIME, PAPIIT,
CONACYT, Catedra Especial, y Mega-
proyecto.

“Un desafio para mi administracion
es ampliar la proporcion de profeso-
res de tiempo completo respecto a la
planta académica, que actualmente es
inferior al 11%, y esta por debajo de
otras dependencias universitarias, que
imparten estudios afines” destacd la
maestra Casas.

En el marco del acuerdo de la Universi-
dad Nacional Auténoma de México con
el Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia (INNN) a través del Labo-
ratorio de Investigacion Socio médica,
se desarrollaron 6 protocolos de inves-
tigacidn, orientados al conocimiento de
las determinantes sociales y factores de
riesgo que inciden en el proceso salud-
enfermedad-atencién de las enferme-
dades neuroldgicas, neuropsiquiatricas
y del sistema nervioso central.
Ademads se revisaron y dictamina-
ron 32 protocolos de investigacion y

se organizaron diferentes eventos de
investigacion social.

El Centro de Estudios y Proyectos
Especiales, reforzoé los vinculos prin-
cipalmente con INFONAVIT y con la
Comision Federal de Electricidad (CFE).

Con INFONAVIT, se realizaron 3,241
entrevistas y estudios socioecondmicos
en el domicilio de los acreditados que
solicitaron su incorporacion a los pro-
gramas de reestructuracion de crédito,
en diferentes estados de la Republica
Mexicana.

Por otra parte con la CFE, se brin-
do capacitacion a sus gerentes a nivel
nacional, en materia de elaboracion de
diagnodsticos sociales y manuales de
gestidn social. Se sensibilizé sobre la
necesidad de desarrollar acciones que
retribuyan a las comunidades procu-
rando equilibrar el impacto socio-am-
biental.

El Centro de Educacion Continua,
desarrolld 126 actos académicos, como
diplomados, cursos vy talleres. Se fir-
maron 8 convenios de capacitacion y
actualizacién, con instituciones como
el ISSSTE, la Secretaria de Salud, la Pro-
curaduria General de Justicia del DF,
el DIF Nacional, el Hospital Infantil Dr.
Federico Gémez, el Hospital Adolfo L6-
pez Mateos y el Instituto de Oncologia,
ambos del Estado de México.

Entre los diplomados y cursos con
mayor demanda estan el de Teoria y
Practica Docente, el de Intervencidn So-
cial con Familias, el de Administracion
de los Servicios de Salud, el de Estudio
Social del Delito y el de Envejecimiento
Exitoso, entre otros.

Es un logro de la administracién
actual la creacién del Area de publica-
ciones. Un aspecto importante es la re-
gularizacion del proceso que incluye el
arbitraje, seguimiento, dictaminacidn,
correcciony publicacion de las obras en
tiempo y forma.

El Centro de Informacidn y Servicios
Bibliotecarios se ha caracterizado por
tener uninterés constante en actualizar
y ampliar el acervo bibliohemerogra-

fico, se adquirieron 887 titulos con un
total de 2,452 volumenes.

Fue liberada la interfaz de la BiDi
de tal manera que todos los niveles
académicos de la UNAM estan ahora
en condiciones de tener acceso.

El Departamento de Sistemas de-
sarrollé una serie de estrategias de
computo local, via internet e intranet
para optimizar los recursos y agilizar los
tramites que se operan en las diversas
areas de la Escuela.

Con relacidn al Programa de Calidad y
Eficiencia, fueron otorgados en 2009,
214 estimulos a trabajadores de base;
en el Programa de Estimulos por Pun-
tualidad y Asistencia se beneficié a
62 trabajadores; y en el Programa de
Evaluacidn al Desempeiio del Personal
Administrativo y de Confianza 48 fue-
ron los beneficiados.

Con relacién a la evaluacion la Se-
cretaria de Planeacion y Vinculacion,
a través de la Unidad de Planeacién
y Evaluacién (UPyE), gestioné ante la
Direccion General de Planeacidn de la
UNAM el Sistema de Seguimiento en
Linea del plan rector. Mismo que fue
instalado y adaptado a las necesida-
des de la Escuela y que servird como
herramienta importante para dar se-
guimiento a los objetivos y metas de
los programas y proyectos plasmados
en el PDI 2008-2012 de la ENTS.

La Unidad de Planeacién conformé
el Plan Anual de Trabajo 2010, docu-
mento necesario e indispensable para
dar cuenta clara de los alcances y logros
del Plan Institucional.

En su participacion el doctor Alcocer
Martinez, secretario general de la
Universidad, felicité al personal de la
Escuela y expresé su beneplacito por
los logros obtenidos durante esta ad-
ministracion. Resalto entre otros logros
la superacion académica y el mayor
porcentaje de profesores con posgra-
do que se han integrado a la Escuela
Nacional de Trabajo Social
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Primera reunion de directores
de 1nstituciones de educacion
superior de Trabajo Social

Con el propésito de constituir una red de instituciones educativas
formadoras de trabajadores sociales, la ENTS reunié a 25 directores
y representantes de escuelas y universidades a nivel nacional

a maestra Graciela Casas Torres,

directora de la Escuela Nacional

de Trabajo Social, organizd este
primer encuentro porque es necesa-
rio, enfatizd, consolidar una red de
comunicacién que posibilite enfrentar
los retos actuales del Trabajo Social: el
establecimiento de criterios generales,
parametros comunes y politicas preci-
sas; asi como la creacion de cuerpos
colegiados y el desarrollo de investi-
gaciones conjuntas, que impulsen la
profesion.

Retos del Trabajo Social

La maestra Teresa Zamora, secretaria
académica de la ENTS, presenté un ana-
lisis de la situacion de los trabajadores
sociales en su ponencia “Algunos retos
para el Trabajo Social”, que desarrolld
en cuatro ejes: 1) formacion de traba-
jadores sociales, 2) ejercicio profesio-
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nal y mercado laboral, 3) organizacion
gremial y 4) construccidn disciplinar.

Zamora expresoé la necesidad de
profesionalizar a la docencia, elevar el
nivel académico del trabajador social,
actualizar y evaluar la pertinencia de
los planes de estudio y realizar unain-
vestigacidn que nos dé a conocer la si-
tuacion de los egresados en el mercado
laboral y como la sociedad los percibe.

En lo referente a la construccidn dis-
ciplinar, la maestra Teresa Zamora lla-
mo a una revision profunda de las dife-
rentes conceptualizaciones del Trabajo
Social, dejando claro que es necesario
recuperar la experiencia profesional y
de las tendencias en la practica.

Finalmente hablé de la identifica-
cién de problemas comunes y dio pauta
a los representantes de las diferentes
instituciones para que expresaran al-
gunas situaciones afines.

Propuestas

La reunion concluyd con una plenaria,
en donde los distintos directores expre-
saron las necesidades prioritarias que
se tienen que atender en la formacién
de esta red de escuelas profesionales
en Trabajo Social: formalizar los estatu-
tos de la red; generar estrategias para el
reconocimiento de la profesién; evaluar
la calidad y pertinencia de los progra-
mas de estudio; establecer lineas de
accion conjuntas, en torno a las prin-
cipales problematicas que enfrenta la
ensefianza del Trabajo Social; inter-
cambiar experiencias en investigacién
e intervencion en este nuevo contexto
de crisis; y constituirse como una voz
unificada frente a érganos de gobierno
y sectores sociales.

El siguiente paso de este encuentro
es la formalizacién del acuerdo que po-
dra fortalecer los procesos de ensefian-
za-aprendizaje y el reconocimiento de
la profesidn, consolidando los vinculos
entre los distintos organismos que se
afilien al proyecto @
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La responsabilidad
social en la CFE

Con la ponencia de la doctora Irueste se clausuro el diplomado
Gestion Social, una intervencion al alcance de todos
para la Comision Federal de Electricidad (CFE)

oda relacion de produccion ge-

nera afectaciones colaterales

gue impactan al medio ambiente
y a la poblacién. “Si hay produccidn,
hay incidencia sobre la naturaleza.
La atencion mundial de los proble-
mas medioambientales del planeta
estd intimamente relacionada con las
condiciones econdémicas y los proble-
mas de justicia social”, dijo la doctora
Mercedes Irueste Alejandre, directora
general del Instituto Mexicano de Nor-
malizacién y Certificacion A.C.

A partir de la cumbre de Johannes-
burgo (2002) y de la elaboracion de la
Agenda del milenio (2000) se pacto el
compromiso de alcanzar un desarrollo
ambiental y socialmente sostenible.

“Para alcanzarlo es necesario estar
dispuestos a cambiar el patrén actual
de crecimiento y de utilizacidn del pla-
no natural”, preciso la doctora, quien
hizo hincapié en crear una realidad in-
terrelacionada con el entorno.

También subrayd la necesidad de
trabajar con una norma de responsa-
bilidad social en torno a un desarrollo
sustentable y amable con el medio

ambiente, que atienda los problemas
sociales de los consumidores y las
empresas de todos los paises compro-
metidos.

“La International Organization for
Standardization (ISO) se ha venido
desarrollando durante nueve afios en
un esfuerzo por consensar una accion
mundial ambiental y socialmente res-
ponsable. No esta completa aun, pero
va encaminada a ello”, expuso Irueste.

En su oportunidad, la directora de
la ENTS, la maestra Graciela Casas, co-

mentd que los trabajadores sociales
una vez mas comparten sus conoci-
mientos en materia de gestion social,
para la intervencién comunitaria.

“Cualquier estructura externa afec-
ta a la poblacion. Por ello, los traba-
jadores sociales elaboran proyectos
gue colocan en su centro /o social, ya
gue por encima de la tecnologia estan
las relaciones humanas”, enfatizo la
directora.

El diplomado se impartié del 10 de
agosto de 2009 al 15 de enero de 2010
en el Centro de Educacién Continua de
la ENTS. Fue disefiado de acuerdo a los
requerimientos de la CFE, con el pro-
posito de mejorar los conocimientos y
practicas en materia de gestion social
y elaboracién de diagndsticos sociales;
asi como para identificar y analizar los
conflictos sociales que desencadena la
realizacion de un proyecto.

Los participantes —personal de ges-
tién social, dependientes de la Coordi-
nacion de Proyectos de Transmisidn y
Transformacion de la CFE—aprendieron
aleer unarealidad a partir de conceptos
emanados del desarrollo humano, asi
como laimportancia de la gestién social
en la optimizacién de la informacién;
estudiaron la metodologia, las técnicas
y herramientas para el diagnéstico so-
cial; y finalmente prepararon planes,
verificaciones y evaluaciones de las
actividades y programas de gestion @
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Foro “Derechos de

la Infancia en México”

Un pais mejor para los nifios de México, una prioridad

de los trabajadores sociales

| 20 de noviembre de 1989 se re-
conocid la Convencion sobre los
Derechos del Nifio por parte de

la Asamblea General de las Naciones
Unidas, y fue ratificada por 192 paises.
La Convencidn situd a los nifos en

el entorno social, mas que en el ambito
familiar, donde eran vistos como una
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pertenencia de los padres, y les asegurd
derechos y obligaciones, brindandoles
la capacidad de ser protagonistas de su
propio desarrollo.

Segun datos de la Comisién Econé-
mica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) y del Fondo de las Naciones
Unidas para la Infancia (Unicef), mas
de seis millones de nifios y adolescen-
tes sufren abusos severos en América
Latinay el Caribe, cerca de 220 mueren
cada dia a causa de la violencia domés-
tica, mientras 28 son sexualmente ex-
plotados cada hora.

En este contexto el Centro de Edu-
cacion Continuade la ENTS y la Red por
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los Derechos de la Infancia en México
(REDIM) -que aglutina a mas de 70 ins-
tituciones de todo el pais- organizaron
el diplomado Enfoque de derechos de
la infancia: de la teoria a la prdctica, y
como acto académico introductorio se
organizo el foro “Derechos de la Infan-
cia en México”.

Diversos organismos nacionales e
internacionales, maestros y estudiantes
dela ENTS, se dieron cita en el auditorio
Manuel Sdnchez Rosado el 30 de no-
viembre y 1 de diciembre de 2009, en
el marco del XX aniversario de la Con-
vencion sobre los Derechos del Nifio.

La maestra Graciela Casas dio la
bienvenida al foro, evidenciando el
vinculo de la ENTS con las asociaciones
civiles que forman parte de la REDIM,
con objeto de “estrechar lazos a través
de la academia, la investigacion, y la
participacién de alumnos en la pro-
mocion de los derechos de los nifios
en nuestro pais, como una exigencia

prioritaria”, concluyé la directora de
la ENTS.

Por su parte, Miriam Martinez Gar-
za, coordinadora de Desarrollo Cultu-
ral Infantil del Consejo Nacional para
la Cultura y las Artes (CNCA), explico
que su objetivo es fortalecer el desa-
rrollo de los nifios a través del arte y
la cultura.

Acentud que el arte se concibe
como una herramienta de expresion,
pero también de transformacién de la
realidad, y llamé a construir proyec-
tos regionales que hagan prevalecer
la diversidad cultural e incentiven Ila
creatividad propositiva y critica de los
nifios mexicanos.

En su oportunidad, Rogelio Pa-
dilla Diaz, presidente del Consejo de
la REDIM, reveld que vivimos en una
sociedad en la que los niflos no son
prioridad, “que gasta poco a favor de
suinfancia, o al menos no se refleja con
claridad en la asignacion de los recursos
publicos”, menciond.

Considerd que se deben tomar las
medidas necesarias para construir un
México apropiado para todos los nifios
y adolescentes, y pagar una deuda con-
traida con ellos, cumpliendo y garan-
tizando sus derechos fundamentales:
alimentacion, educacién, vivienda, sa-
lud, pero también es necesario trabajar
en la procuracién de un mundo en el
que sean felices. “Es su derecho, y se
trata de construir un mundo apropiado
para todos los nifios y nifas”, finalizoé.

En suintervencidn, la directora del
Sistema Nacional para el Desarrollo In-
tegral de la Familia (DIF), Maria Cecilia
Landerreche Gdmez Morin, se congra-
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tuld de lalarga trayectoria que el DIF ha
mantenido con los trabajadores socia-
les, con los que ha planteado proyectos
para la procuracién y garantia de los
derechos de los nifios.

Sefiald que es necesario seguir con-
tando con su conocimiento profesional
y unir esfuerzos para impulsar un tra-
bajo conjunto, en atencidn no sélo de
los efectos, sino de las causas de los
problemas mas graves que afectan a
nifios y adolescentes en nuestro pais.

La doctora Susana Villaran de la
Puente, miembro del Comité de los De-
rechos del Nifo, de la ONU, reflexiond
en torno a los avances, sin embargo
enfatizo los graves vacios en los que
hay que trabajar.

En México existen graves rezagos
gue han generado explotacion, violen-
ciay abuso hacia los pueblos indigenas.
Muchos de ellos han migrado, y con
ellos los nifios jornaleros migrantes que
son explotados econdmicamente.

“Por ello debe ser una obligacion
fortalecer la institucionalidad, asi como
ampliar los recursos humanos, financie-
ros y sociales en la lucha por la garan-
tia del cumplimiento de los derechos
de todos los nifios y nifias de México”,
concluyd la doctora Villaran.

Todos los participantes acordaron
ratificar simbdlicamente la Convencidn
y festejar el logro de acuerdos multi-
nacionales a favor de los derechos de
la infancia, para avanzar mas rdpido
en las acciones conjuntas que contri-
buyan a forjar una nacién en donde
la infancia y la adolescencia sean una
prioridad @

Foro “Sindicalismo
y movimiento obrero”

En la Escuela Nacional de Trabajo Social convergieron las tenues voces
de los ferrocarrileros y el eco de Demetrio Vallejo; los triunfos sin
precedentes de la cooperativa Pascual y el caso TRADOC; las manos
enérgicas de los mineros de Cananea, Taxco y Pasta de Conchos; el
testimonio fresco de Martin Esparza frente a una avida y multitudi-
naria audiencia; las experiencias de las peliculas Viento negro, Los

caidos, Y... se hizo la luz y las reflexiones de la academia

as maestras Teresa Zamora Diaz
de Ledn, secretaria académica, y
Noemi Casasola Gudifio, coordi-
nadora del SUAYED, en colaboracion
con Bernardo Ezeta, propusieron el
foro “Sindicalismo y movimiento
obrero: perspectivas académicas,
politicas y sociales”, que se llevo a
cabodel 15 al 19 de febrero de 2010.
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es a base de la confrontacion y la
ilegalidad”.

Mientras que Salvador Zarco
Flores, responsable del Museo del
Ferrocarril, sefial6 a modo de cues-
tionamiento: “éCuédnta droga que
vaya en trenes se decomisa en esta
‘guerra’ contra el narco?”.

Mineros de Pasta de Conchos, Cananea, Sombrerete y Taxco en las instalaciones

de la ENTS

Trenes

Cada mesa fue dedicada a una pro-
blematica distinta. Asi, el primer
dia se dieron cita los expertos en el
tema de los ferrocarrileros, quienes
abrieron advirtiendo que la derrota
de la clase trabajadora seria la de-
rrota del pais.

Oscar Alzaga, legista de la Aso-
ciacion Nacional de Abogados que
ha recopilado la obra de Demetrio
Vallejo, afirmé que en nuestro pais
no existe la conciliacion: “la mane-
ra en que el gobierno arregla todo

Cooperativas

Luego vinieron las experiencias de
los cooperativistas de la TRADOC
y Pascual, representantes de la al-
ternativa econémica y su viabilidad
en México. Después Héctor Valdés
Trejo, secretario de la Unién de
Cooperativas de Actividades Diver-
sas del Distrito Federal, definid a las
cooperativas como “organizaciones
sociales basadas en el trabajo, que
se apropian de manera colectiva del
capital para realizar una distribucién
equitativa de la riqueza”.
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Aprender
a escuchar

Enseiianzas maya-tojolabales

Carlos Lenkersdorf
México. Plaza y Valdés. 2008

165 pp.
PM4413. L44
Martin Esparza frente a poco mas de 300 espectadores ste libro es un trabajo del doctor Carlos
Lenkersdorf (1926) en la comunidad
Minas tas, que coordina como secretario Maya-Tojolabal de la sierra de Chiapas,
También tuvo lugar una sesién emo- general. dela que no sélo aprendid lalenguay cultu-
tiva con las viudas de Pasta de Con- Ante cuestionamientos acerca ra, sino que adopté otra vision del mundo:
chos, acompafadas por mineros de de la viabilidad de la huelga, Esparza gano una perspectiva no occidental, dice.
Cananea, Sombrerete y Taxco, atoni- menciono que debe ir construyéndo- El estudio muestra la importancia del
tos frente al aplauso unanime de los se a través del apoyo ciudadano. El escuchar para entender lo que nuestros
estudiantes ante su sola presencia. estudiantado se mostré interesado semejantes nos quieren comunicar. El inves-
La postura de la mesa de los tes- y critico, y pronto la conferencia se tigador escogio a los tojolabales porque, en
timonios mineros fue clara: Fernan- transformé en un didlogo un tanto vista de la discriminacidn y represién a la
do Acosta Esquivel, coordinador del accidentado entre espectadores y gue discretamente son sometidos, hay un
Rescate de los Mineros de Pasta de expositores. despertar mundial de los pueblos pobres y
Conchos, aclaré que el desastre en despreciados.
Coahuila fue un asesinato industrial. Conclusiones Los mayas-tojolabales hablan en plural
Fernando Caceres, miembro del Co- Finalmente hubo una mesa redon- de una comunidad donde todos cooperan
mité Central del Partido de los Comu- da protagonizada por Enrique Fabela para vivir en armonia, hablan de nosotros
nistas y rescatista de Pasta de Con- Rocha, en nombre del Sindicato Na- y no con el yo cultural que prevalece en el
chos, expuso la situacién actual en cional de Telefonistas; Ricardo Flores medio urbano. Toda su habla se sustenta en
México como una verdadera guerra Magodn, representando la postura dos palabras, que posiblemente son las mas
de los ricos contra los pobres. politica sobre los sindicatos; y Héc- importantes en su vida cotidiana: K'umal,
“Ni un muerto mas en las mi- tor Arturo Santana, quien revisé la hablar, y Ab“al, escuchar. “Queremos enten-
nas”, “Los trabajadores rentamos posicion histérica de los sindicatos der otra cultura [y] la respuesta no depende
nuestras manos, no nuestras vidas”, de vanguardia. La maestra Teresa de los pueblos originarios, sino de nosotros
fueron las expresiones vibrantes de Zamora agregd que estos espacios que nos formemos como un nosotros orga-
Antonio Navarrete, comisionado de de reflexion y analisis son necesarios nico”, concluye Lenkersdorf envuelto en la
difusion de la huelga de Cananea, para romper definitivamente con el colectividad, objeto de su estudio, de la cual
que adquirieron un eco sensible en cerco del cinismo politico actual. sigue siendo participe y difusor entusiasta.
el auditorio. Al clausurar el evento, la maestra Como trabajadores sociales debemos es-
Casas Torres, reflexiond sobre la plu- tar atentos a lo que otras culturas pueden
Luces ralidad universitaria, y mencioné que ensefarnos desde sus propias costumbres y
La mesa mas concurrida fue la dedi- al acercar a estudiantes y docentes valores. Los invitamos a conocer esta nueva
cada alos electricistas, donde Martin con los trabajadores, la realidad se adquisicion de la biblioteca de la Escuela
Esparza presenté una conferencia so- enriquece, todas las perspectivas Nacional de Trabajo Social, y contagiarse de
bre el curso de los acontecimientos se complementan y la discusidn co- lo que podria llegar a ser una nueva forma
del Sindicato Mexicano de Electricis- mienza bien documentada @ de dialogar entre nosotros @
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Se llevo a cabo el primer foro
nacional “Experiencias del
Servicio Social en Trabajo Social”

La enfermedad se ve distinta desde la mirada de los trabajadores

sociales

a mirada del trabajador social re-

descubre en cada paciente el lado

humanoy el sentido social duran-
te los procesos de atencion a la salud.
Por ello, este primer foro sirvié para
reflexionar en torno a las diferentes ac-
tividades que desarrollan los pasantes
gue prestan su servicio en el campo de
la salud, asi lo expresd en entrevista
la licenciada Guadalupe Garcia Vivas,
coordinadora nacional de Servicio So-
cial de la Direccion General de Calidad
y Evaluacion en Salud de la Secretaria
de Salud.

Este foro, explica Garcia Rivas, fue
organizado por la Direccion General
de Procesos Normativos en Salud y la
Coordinacion Nacional de Servicio So-
cial de Trabajo Social, para responder
auninterés primordial de la Secretaria
de Salud, que, a través de la Direccidn
General de Calidad y Educacién, coor-
dina, evalla y supervisa la condicidn
de los servicios de salud vinculados al
sector educativo.

Al foro acudié un grupo de profe-
sionales en Trabajo Social de diversas

instituciones del sector salud, con el
propdsito de conocer e intercambiar
las experiencias de los prestadores de
servicio social, desde su especificidad
formativa, hasta el desarrollo de sus
habilidades, conocimientos, aptitudes
y actitudes.

El doctor Victor Manuel Guisa Cruz,
director general de los Centros de In-

tegracion Juvenil (ClJ), dijo que “las
distintas generaciones de trabajado-
res sociales han fortalecido el sistema
de salud con su mirada, con su lado
humano del tratamiento del vinculo
salud-enfermedad”.

El doctor Humberto Vargas Flores,
director general adjunto de Normativi-
dady Educacién en Salud, reconocio al
Trabajo Social como una profesion con
calidad técnica, humana e interperso-
nal; con un conocimiento profundo de
la problematica relacionada al proceso
salud-enfermedad: “Sin los trabajado-
res sociales no habria tratamiento so-
cial de la enfermedad”, enfatizé.

Posteriormente se presentaron las
experiencias del servicio social, dando
voz a los pasantes en Trabajo Social de
la ENTS Cintia Gonzalez de la Rosa, Clau-
dia Escutia Anaya, Susy Cecilia Palma,
Alma Rosa Lopez Velarde, Maria An-
drea Tovar Pérez y Angel M. Cristerna
Gonzdlez @
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Concluyo el seminario

“Metodologia de la investigacion
social y su aplicacion en el area

de la salud”

a Escuela Nacional de Trabajo So-

cialy el Instituto Nacional de Neu-

rologia y Neurocirugia organizaron
el seminario “Metodologia de la inves-
tigacidn social y su aplicacién en el drea
de la salud”, dirigido a profesionales
del drea de la salud y disciplinas afines,
interesados en profundizar en el cono-
cimiento de la investigacidn social y en
adquirir las herramientas tedricas y me-
todoldgicas para el estudio de distintas
problematicas de la salud en México.

Este seminario se llevd a cabo
dentro del marco del convenio de co-
laboracion académica entre la ENTS y
el Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia con el fin de establecer
un fuerte vinculo para la planeacion,
ejecucion y seguimiento de progra-
mas de servicio social, intercambio y
actualizacidon permanente en Trabajo
Social, asi como el desarrollo de pro-
yectos de investigacidn y actividades
de extensidn académica que impulsen
el conocimiento de la relacién de los
factores sociales con el proceso de
salud-enfermedad.

La coordinacion estuvo a cago del
maestro Francisco Calzada Lemus,
responsable del Laboratorio de Inves-
tigacion Sociomédica de la ENTS, quien
dijo que “el enfoque de la investigacidn
cualitativa se esta consolidando en di-
versas disciplinas como un paradigma
alternativo y complementario para co-
nocer la realidad social, pero aun es un
reto para quienes se adentren a este
tipo de investigacidn, ya que implica
mirar y comprender la realidad social
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desde una perspectiva distinta a lo que
la ciencia moderna ha planteado”.

El seminario despertd el interés en
la investigacién cualitativa como una
alternativa que admite una perspectiva
holistica que otorga validez a las inves-
tigaciones, a través de la proximidad a
la realidad empirica. Los médulos que
se trabajaron fueron: la construccidn
del conocimiento cientifico, paradigma
de la investigacion cualitativa y técnicas
en la investigacién cualitativa.

Enla clausura, la maestra Elizabeth
Bautista, secretaria general de la ENTS,
expresoé que este seminario fortalecera
los conocimientos de los trabajadores
sociales que se desenvuelven en el
campo de atencion a la salud.

Agradecié de manera particular a
las autoridades del INNyN, a la doctora
Teresa Corona Vazquez, a los doctores
Omar Fernando Ramirez de la Roche,

WIEL VELASLD SMIE!
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Ricardo Colin Piana, y a la directora de
investigacién, Lucina Aguirre Cruz.
Para finalizar el evento, el pasan-
te de la Escuela Nacional de Musica,
Carlos Hernandez Juarez, interpreté
magistralmente a la guitarra musica de
Héctor Villalobos y Manuel M. Ponce &
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Reunion de academicos
correspondiente al ciclo 2010-2

n la primera reunién de acadé-

micos correspondiente al ciclo

2010-2, la maestra Graciela Casas
presento a los docentes los avances de
las seis lineas de trabajo que forman
parte del Plan de Desarrollo Institucio-
nal, inscrito en el Plan de Desarrollo
2008-2012, y que buscan sentar las
bases para el reposicionamiento de la
Escuela en la vanguardia de la ensefian-
za en materia de Trabajo Social.

La directora enfatizé en laimportan-
cia del factor humano en la ensefian-
za. En este sentido, explico, “se trabajé
en varios campos en que, como base
principal, estan las relaciones entre
docente-alumno, insertas en el proceso
de ensefianza aprendizaje”.

Se llevé a cabo una evaluacion in-
tegral del informe académico, de los
registros administrativos; y una eva-
luacién docente acerca del grupo, de
la cual destacan los siguientes datos:

Los alumnos tienen un promedio
general de 8.06; un 28% adeuda al-
guna materia; el 30% de los alumnos
trabaja; el 53% hace de una a dos ho-
ras de traslado, desde su lugar de re-
sidencia a la Escuela; y el 73% refiere
gue su gasto diario oscila entre 20 y

40 pesos. Los alumnos con computa-
dora representan el 78%; y 72% tiene
internet.

Y como parte de los principales pro-
blemas que refieren se encuentran si-
tuaciones de caracter econémico, fami-
liar, adicciones, depresion y violencia.

Problematicas detectadas

Dentro del campo académico los prin-
cipales problemas que los estudiantes
sefialaron en algunos casos fueron la
forma de impartir las clases, que no
favorece el interés y el aprendizaje,
ademas de hacer mencidn a que existe
autoritarismo; el 85% de los maestros
cumple con el temario; un 90% respeta
los criterios de evaluacién; y el 100%
de la planta académica entregd opor-
tunamente sus calificaciones.

Para el fortalecimiento de la licen-
ciatura se han implementado cuatro
programas que buscan evaluar el
curriculum, formar integralmente al es-
tudiante, fortalecer a la planta docente
y consolidar la educacién a distancia.

Docentes

La planta docente mostré muy buena
aceptacion hacia los diplomados de
formacion disciplinar: Investigacién
cualitativa, Investigacidn cuantitativa,
Estadistica aplicada, Disefio y evalua-
cion de proyectos sociales, Gestiéon de
politicas publicas, Corrientes tedrico-
metodoldgicas para la interpretacion
de lo social, Evaluacién, y Educacion
a distancia.

La maestra Casas informé de los
nuevos criterios que se tomaran en
cuenta, ademas de los anteriores en
la obtencidn del PEPASIG, serdn los de
haber sido asesor grupal, tutor PAEA o
PRONABES, tener algunas publicacio-
nes, ser miembro de comités, comisio-
nes o consejos académicos.

Por ultimo expresd que es necesario
hacer explicita esta informacion para
mejorar la calidad de la licenciatura,
del posgrado, de la investigacion y dar
respaldo a los programas de universi-
dad abierta y educacion a distancia @
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Estudiantes trabajando
para una mejor politica social
en la Ciudad de Meéxico

“No escatimen esfuerzos ni creatividad. Sean exigentes y cuestionen”, pide Casas a alumnos

on el fin de conjuntar esfuerzos

académicos, sociales y guberna-

mentales en beneficio de la po-
blacion mas vulnerable de esta Ciudad,
Marti Batres Guadarrama, secretario
de Desarrollo Social del DF, y la maes-
tra Graciela Casas Torres, directora de
la ENTS, firmaron a fines de febrero el
acuerdo que concreta la incorporacién
de 10 grupos de practicas de Trabajo
Social en proyectos de beneficio a la
comunidad.

La maestra Casas admite que esta
vinculacién es muy afortunada porque
impactara de manera significativa, toda
vez que dos esfuerzos comunes se ven

exaltd la labor de los trabajadores
sociales:

“En todas las unidades politicas y en
todos los centros de asistencia siempre
hay trabajadores sociales, que son un
gremio sensible, conectado con la co-
munidad, con una verdadera vocacion
que les caracteriza antes de entrar a
los salones.”

El secretario de Desarrollo Social
advirtié que hay programas de la Se-
deso-DF que no pueden desarrollarse
sin la labor de los trabajadores socia-
les, “quienes no sdlo traerdn su cono-
cimiento a la Secretaria, sino todas sus
energias, que serd la mejor manera de

"‘{*’){_ iudad

. Desarrallo mi

T

wacial

IVEEXTCO

~

\

en donde evaluaran e implementaran

mejores metodologias de participacion

y organizacion social:

e Programa comunitario de mejora-

miento barrial

Programa de prevencion y atencion

comunitaria de la violencia familiar

Programa de prevencion y atencion

de adicciones

Programa de los Centros de Asisten-

cia e Integracién Social

* Programa de comedores comunita-
rios, que gracias a la incidencia de
Trabajo Social se convierte en el pri-
mer programa de gobierno con miras
a la autogestion.

Distintos grupos de practicas de la Escuela se incorporan a cinco programas fundamentales de la Secretaria
de Desarrollo Social del Gobierno del Distrito Federal (Sedeso-DF)

articulados. “Nuestros jovenes estu-
diantes se enriqueceran con los hechos
de larealidad, mientras que la politica
publica ganara en reflexidn y teoria so-
cial, salida de nuestras aulas”, agregé.

“De las palabras a los hechos”,
comenzo Batres un comunicado que

Gaceta Trabajo Social 132 « marzo-abril 2010

combatir el burocratismo de estos pro-
cesos”, concluyé.

Este acuerdo institucional com-
promete a 132 alumnos (de tercero,
cuarto, octavo y noveno semestres) y
a 10 profesores con cinco programas
de desarrollo prioritarios para el DF,

Marti Batres hizo hincapié en que
la UNAM tiene un lugar especial en la
politica metropolitana, “porque es la
conciencia del pais, el espejo del mejor
Meéxico posible”, acotd, y con la ENTS
la Ciudad verd nacer este afio procesos
sociales alternativos @
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Trabajo Social presente
en el Palacio de Mineria
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Durante toda la segunda semana de la XXXI Feria Internacional del Libro en el Palacio de Mineria la ENTS
coordind una conferencia, mesas redondas y presentaciones bibliograficas

entro del amplio programa cul-
D tural que la FILPM ofrecid la

segunda quincena de febrero a
sus visitantes, se inscribieron diversas
actividades de la Escuela Nacional de
Trabajo Social de la UNAM.

Una concurrida conferencia dicta-
da por Aurora Zavala Caudillo y Nelia
Tello Pedn, La construccion social de
los jovenes en contextos de violencia,
abrid el ciclo de actividades que la ENTS
llevo a cabo.

El programa de trabajo también in-
cluyd tres mesas redondas, organizadas
por el Laboratorio de Investigacidn So-
ciomédica:

¢ En la mesa titulada “Ando en la ‘de-
pre’. Factores y significados de la de-
presion en los jévenes” convergieron
Benidle Orozco Garciay Norma Cruz
Maldonado exponiendo la poca ofer-
ta educativay laboral que arrastran a
los joévenes a la depresidn en la Ciu-
dad de México, donde mas de 40% de
personas entre los 15y 20 afios pade-
cen esta enfermedad, la que conduce
al suicidio, que sera —advierte Orozco
Garcia- la principal causa de muerte
en México en el 2030.

e Otra mesa cuya tematica se denomi-
no “Delamor a la genética ¢ Conoces
a tu pareja?” Contdé con la partici-

pacién de Maria de los Angeles Ro-
driguez Casillas, quien traté al amor
como un impulso biolégico, en donde
estan implicados diversos elementos
quimicos y del sistema limbico en
pleno desarrollo. Y Adriana Ochoa
Morales llamd la atencion sobre la
relevancia de la genéticay la herencia
en las relaciones de pareja.

La tercer mesa “El ‘reven’ y la epi-
lepsia. Joven en convivencia”, incluyé
una presentacion de Francisco Calza-
da Lemus y Carmen Bulos Méndez,
una puntual revisidn sobre el que-
hacer de la juventud y sus proble-
maticas.
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Como parte de los eventos, tuvo
lugar la presentacion del vigésimo nu-
mero de la Revista Trabajo Social en
su nueva época, que ya ho sera una
entrega monotematica y que ird cam-
biando la coordinacién de los articulos
cada numero.

En esta ocasion tocd el turno a la
maestra Elizabeth Bautista Lépez de
reunir cinco articulos, tres ensayos, una
entrevista y un cuento para la Revista,
que, comentd en la presentacion, “es
esperada en toda América Latina”.

Participaron también en la pre-
sentacion, la maestra Casas Torres, la
maestra Teresa Zamora Diaz de Ledn
y el maestro Eli Evangelista, quien fi-
naliz6 hablando de la importancia de
tener una revista como gremio, “pues
no importa cuan pequefo sea lo que
hagamos, hay que decirlo, hay que ha-
cer que el mundo se entere”, acentud.

Por su parte, la maestra Casas,
quien hizo notar la presencia del doc-
tor Manuel Sdnchez Rosado, desglosé
articulo por articulo, apuntando el gran
significado que tiene una publicacién
como esta, desde donde se debe re-
flexionar sobre la teoria y el quehacer
del trabajador social.

“La debilidad del trabajador social

Gaceta Trabajo Social 132 - marzo-abril 2010 _

es la investigacion”, asentd la maestra
Zamora en su oportunidad, y esta re-
vista es un acierto por lo que puede
ofrecer en torno al caracter de la teo-
ria de Trabajo Social que se hace en
nuestro pais.

La presencia de Trabajo Socialenla
Feria concluyé con la presentacién del
libro Politica social y pueblos indige-
nas, un andlisis desde la participacion
y organizacion social del doctor Martin
Castro Guzman, quien propone como
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modelo de incidencia publica las for-
mas de las politicas sociales que hay
en una comunidad Nafit de Hidalgo.

Victor Inzua, quien junto a Eli Evan-
gelista presento el libro con que se doc-
tord el autor, subrayd que en el texto
estan identificados los elementos que
componen el olvido del indigena por
parte del sistema politico mexicano.

Todas las actividades tuvieron gran
afluencia de asistentes y retroalimen-
tacioén con los participantes @

El salén de rectores concurrido durante la presentacion de la Revista
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Se gradua la generacion 2006-2010

| auditorio Dr. Fernando Ocaranza

de la Facultad de Medicina de la

UNAM abrid sus puertas a fami-
liares y amigos de los alumnos gradua-
dos de la Escuela Nacional de Trabajo
Social, “porque lo que implica ser uni-
versitario es un esfuerzo compartido
por los estudiantes con quienes les ro-
dean”, comenzd su discurso la directora
Casas Torres, que insto a los jovenes a
ser obligatoriamente ciudadanos mas
criticos.

El mensaje de la maestra Casas To-
rres fue claro: “Afuera de la Universidad
hay un mundo desalentador, pero es
algo alo que el trabajador social tiene
que enfrentarse”, y les recordd a los
alumnos que tienen todas las herra-
mientas para disentir y cuestionar la
realidad.

La directora de la ENTS también les
recomendd a los graduados no aban-
donar las convicciones con las que en-
traron a la carrera ni la formacién que

recibieron en la Escuela, y comenzar
a participar de manera colegiada, con
una postura gremial, para que el Tra-
bajo Social vaya adquiriendo una voz
propia.

“Es indispensable

ser trabajador socia
“En un pais asi es indispensable ser tra-
bajador social”, concluyd su interven-
cion César Flores Morales, alumno de
esta generacidn que, junto con Isabel

III

Concluyen diplomados del Centro de Educacion Continua

Emotivo cierre de los diplomados
Envejecimiento exitoso y

Teoria y Practica Docente

a maestra Graciela Casas Torres,
acompafiada por la maestra Maria
Luisa Brain Calderdn, secretaria de
Planeacion y Vinculacién de la ENTS,
entregaron los reconocimientos a la
cuarta generacion del diplomado En-
vejecimiento Exitoso y a la sexta gene-
racion del diplomado Teoria y Practica
Docente.
A la ceremonia asistieron familiares
y amigos que escucharon las palabras
de aliento de la maestra Casas, quien
invitd a la formacidn académica cons-
tante, toda vez que resalté la impor-
tancia de los diplomados impartidos
por Educacién Continua de la ENTS,
debido a la capacidad que ha tenido
el Centro para adaptarse a las necesi-
dades e intereses de estudiantes con
perfiles académicos y sociales muy
diversos.

Envejecimiento exitoso

La UNAM, a través de la ENTS, es pione-
ra en generar un programa de estudio
para los adultos mayores. Fue uno de
los proyectos mas importantes que
tuvo la maestra Casas como profesora

&

Diplomado Envejecimiento exitoso

de carrera, y ahora, el diplomado, se
encuentra en un proceso de sistemati-
zacion de la experiencia para mejorarlo
y generar un modelo replicable en todo
el pais.

La maestra Estrella Topete, coor-
dinadora de Educacién Continua de la
ENTS, enfatizé en que se estan desarro-
llando nuevos temas para el ejercicio
de una vida plena en la edad adulta,
como son la sexualidad, el cuidado del
cuerpoy el arte.
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Con goyas, musica de viola y los mejores deseos se despide toda una
generacion de trabajadores sociales

y

Cristina Herrera Alvarado, Nayeli Gutié-
rrezy Erika Padrén —también alumnas-,
dirigié algunas palabras a sus compa-
fieros y a las autoridades de la ENTS.

“La Universidad como sol cultural”,
“el conocimiento como materia inva-
luable”, “la redefiniciéon de nuestras
vidas” fueron algunas impresiones de
los alumnos que subieron al estrado
y que finalmente convocaron al goya
colectivo, al compromiso y a la lealtad
con la UNAM.

El evento fue engalanado por los
violistas Nicté Sanchez y Ulises Limén,
estudiantes de la Escuela Nacional de
Musica ®

Los alumnos agradecieron profun-
damente a la Universidad y a la Escuela
la oportunidad de haber podido estu-
diar, porque, asevero la alumna Erika
Mogyoros, “no me voy a morir senta-
da en una mecedora. Mi sueiio es que
haya una universidad —dentro de la
UNAM- para estudiantes de la tercera
edad, ya que el aprendizaje nunca ter-
mina, y valemos mas cuando sabemos
mas”, dando paso a la exposicién de
varias experiencias que conmovieron
a los asistentes.

Por ultimo, el nieto de uno de los
alumnos dijo estar muy orgulloso de
que los abuelos vayan a la universidad
y se les reconozca por eso.

Diplomado Teoria y Practica Docente

El grupo que conformd la cuarta ge-
neracién estuvo integrado por Martha
Carvajal Gutiérrez, Francisco José De
la Portilla, Martha Hoyo Cafedo, José
Guadalupe Lopez Valenzuela, Erika
Mogyoros Fuchs, Maria Concepcion
Ortuiio Hernandez y Mirna Sanchez
Rustian.

Teoria y Practica Docente

Los egresados de este diplomado, que
forma parte de la opcion de titulacién
“Profundizacién de conocimientos.
Apartado II”, muy emocionados, tuvie-
ron un espacio para expresar su agra-
decimiento a la Escuela, y coincidieron
en que hay interés en profesionalizar

la docenciay disposicién de dar vida al
profesorado de Trabajo Social.

Se diplomaron Marcela Margarita
Arana Menéndez, Paulino Fermin Ra-
mos, Maria del Carmen Franco Franco,
Fabiola Flora Huerta Millan, Cecilia Lu-
cio Ledesma, Beatriz Pichardo Gonza-
lez, Iliana Prieto Ledn, Estrella Topete
Enriquez y Jesus Ricardo Vazquez Zuii-
ga. Y quienes cursaron el diplomado
como parte de la opcion de titulacidn
fueron Fernando Durazo Vargas, Gua-
dalupe Jarddn Solis, Maria Guadalupe
Lira Sanchez, Maria Hermelinda Lo-
pez Sanchez, Alejandra lvonne Ramos
Jiménez @
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“Todo el estudio, todo lo que aprendiste se confronta con tu vida cotidiana”,
comenta la medallista

\
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ocio Guadalupe Gomez Cruz, ex-
R alumna de la ENTS, fue reconoci-

da con la medalla Gabino Barre-
da por haber obtenido su titulo con el
promedio mas alto de su generacion
(2004-2008): 9.79.

“Nunca puse atencién a mi situa-
cién académica. Por eso cuando me
hablaron para decirme de la medalla
me rei durante dos horas. Después
comencé a aceptarlo.”, dice modesta
y de muy buen humor Rocio, ansiosa
por recibir su medalla.

La condecorada labora desde hace
un afio en la Secretaria de Salud de la
Delegacion Gustavo A. Madero, una
zona muy conflictiva, dice, un reto co-
tidiano que la hace reflexionar constan-
temente en lailusién que la condujo ahi
y el compromiso que adquirio.

20

Para la ceremonia de entrega de
medalla la maestra Casas Torres recor-
dé los ideales que tenia Gabino Barre-
da, un gran impulsor de la educacion,
que se han convertido en una distincién
muy importante para los egresados, y al
mismo tiempo en un sencillo homenaje
alatrayectoria de todos los estudiantes
universitarios sobresalientes.

“Esta profesion sirve para ayudar
afuera, y aunque los cambios sociales

son mas lentos que nuestra propia vida,
no hay que claudicar”, se dirigio la di-
rectora de la Escuela a Rocio. “Los retos
son cada vez mayores y tu formacién
no se termina con un grado o con un
reconocimiento”, finalizoé.

La maestra Casas entregd la me-
dallay el diploma a la exalumna, quien
conmovida sélo pudo decir: “Toda-
via me falta mucho... Esto es de mis
padres” @
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“Para vivir hay que prevenir.
Jovenes brigadistas unidos
por la proteccion civil”

Grupo de practica regional 1712 Escuela Nacional de Trabajo Social

| grupo 1712 de practica regional

de la ENTS desarrollé su trabajo

sobre proteccion civil (manejo in-
tegral del riesgo), en la Unidad Territo-
rial Roma-Condesa, en la Delegacidn
Cuauhtémoc.

Para comenzar se realizd un diag-
néstico preliminar y una investigacion
de campo en dicha demarcacién, que
permitié al grupo visualizar las condi-
ciones geograficas de la Ciudad de Mé-
xico, y ubicarla como una de las zonas
de mayor riesgo en el pais: por su tipo
de suelo, su alta sismicidad y su gran
concentracidn poblacional.

Los resultados de la investigacidon
sefialaron que la poblacién juvenil en-
trevistada en la colonia Roma no per-
cibe el grado de vulnerabilidad frente a
fendmenos perturbadores; que carece
de una cultura de prevencién ante los
riesgos; y no cuenta con suficiente in-
formacidn sobre medidas de autopro-
teccidn, ni acciones que mitiguen los
dafos ocasionados por desastres.

Durante el desarrollo de la investi-
gacién el grupo recibié capacitacion es-
pecifica, a través del Centro Nacional de
Prevencién de Desastres (CENAPRED) y

la Coordinacién General de Proteccidn
Civil del Sistema de Transporte Colecti-
vo Metro, de como actuar antes, duran-
te y después de una catastrofe.

Ya instruido el grupo, se ejecutd
el proyecto denominado “Para vivir
hay que prevenir. Jévenes brigadistas
unidos por la proteccidn civil” con el
objetivo de sensibilizar a los jévenes de
la colonia Roma sobre las me-
didas de seguridad y la dismi-
nucion de riesgos ante diversos
siniestros.

Las estrategias planteadas
incluyen la difusién del tema, la
imparticion de un tallery la con-
formacion de una red de jéve-
nes brigadistas en coordinacién
coninstituciones educativas, el
Sistema Nacional de Brigadistas

acargo del CENAPRED y el apoyo de la
Direccion General de Desarrollo Social
de la Delegacién Cuauhtémoc.

Hasta este momento han participa-
do de manera entusiasta aproximada-
mente 150 jovenes en el taller, se ha
trabajado con tres escuelas privadas
de educacion media superior y con un
grupo de jévenes campistas del parque
Ramodn Lopez Velarde.

La aspiracién es lograr una red
primaria de brigadistas comunitarios,
formada por estos jovenes, que sea
parte del Sistema Nacional de Briga-
distas Comunitarios.

Finalmente consideramos que este
proyecto es importante para Trabajo
Social, ya que se interviene en proble-
maticas emergentes poco exploradas
por nuestra profesién @
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MAESTROS DE LA ESCUELA NACIONAL
DE TRABAJO SOCIAL PRESENTES EN
DIVERSOS MEDIOS DE COMUNICACION

Maria del Carmen Mendoza
Noemi Casasola Gudifio
Gaceta UNAM

Tema: Justicia social

18 /01/2010

Norma Cruz Maldonado
Foro TV Televisa y Canal 11

Tema: Suicidio de jovenes mexicanos

Y Problematica de los jovenes
03/02/2010y 02/03/2010

Rosa Maria

Hernandez Belmont
Canal 21

Tema: Adopcidn en parejas
del mismo sexo
09/02/2010

Cuauhtémoc Jesus Pifia
Ramirez

Programa Paisaje interno,
Radio Educacidon

Tema: Depresion
12/02/2010

Marila Servin Miranda
Radio UNAM

Tema: Violencia

en el noviazgo.

Estudio con jovenes
23/02/2010

Patricia Bertha Ruiz Gonzdlez
Nelia Tello Peén

Raul Corona Fuentes
Roberto Garcia Salgado

Radio UNAM

Tema: Violencia juvenil
03/03/2010

Julia del C. Chavez C.

Radio UNAM / Radio ABC
Tema: Problematica de la mujer
05/03/2010
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Sistema Universidad Abierta y
Educacion a Distancia Ciclo 2010-2

| 12 de febrero se llevd a cabo la
E ceremonia de bienvenida para los
alumnos del Sistema de Univer-
sidad Abierta y Educacidn a Distancia.

Alli confluyeron estudiantes de las
carreras de Contaduria, Administra-
cion, Psicologia, Derecho, Administra-
cién Publica, Ciencias Politicas y Trabajo
Social, y participaron autoridades de la
Coordinacién de Universidad Abiertay
Educacion a Distancia de la UNAM, de
los gobiernos estatales y municipales
de Hidalgo y del Estado de México, de
la Universidad Auténoma Benito Jua-
rez de Oaxaca y los responsables de
los SUAYED en las distintas facultades
y escuelas.

Simultdaneamente, a través de una
videoconferencia, tomaron parte las se-
des de Tlaxcoapan; Oaxaca; Ecatepec;
la Facultad de Contaduria y Adminis-
tracion en Ciudad Universitaria y la Fa-
cultad de Estudios Superiores lztacala.

En el ciclo escolar 2010-2 se incor-
poran a la licenciatura en Trabajo Social
del Sistema de Universidad Abierta y
Educacién a Distancia 56 alumnos, de

Doctor Alcocer y maestra Casas en la inauguracion de la Sala de Videoconferencias, 29 de mayo de 2009

los cuales 11 son de Chimalhuacan;
10 de Tlaxcoapan; y el resto de la Ciu-
dad de México.

Hablar de buenos resultados en la
formacion de licenciados en Trabajo
Social nos demanda una atenciéon de
calidad desde su ingreso. Con este pro-
pésito, el personal de la Coordinacion
del SUAYED de la Escuela Nacional de
Trabajo Social —los licenciados Alma
Gloria Pérez Garcia, Enrique Gonzalez
Moreno, Régulo Marin Cortés- participa
con los alumnos en platicas sobre la
importancia del saber y del saber ha-

Hacer UNAVIiaestria
es mas facil si tu pareja
comparte el trabajo

de la casa

Igualdad entre
mujeres y hombres

Nuestra manera de ser Pumas

100

Tu opinidn es importante, participa en www.pueg.unam.mx

cer del trabajador social; revisa con-
juntamente con los alumnos el modelo
SUAYED; y brinda un recorrido virtual
por el portal de internet, en busca de
un mejor ambiente de trabajo.

La presencia de la ENTS en este sis-
tema de estudios superiores es cada
vez mas relevante. Lo constatan sus
alumnos en Oaxaca en los semestres 22,
39,59, 72y 99; Chiapas en 72; Tabasco
en 22 y 49; Chimalhuacan en 19, 22y
49; Ecatepec en 22 y Tlaxcoapan y San
Felipe Orizatldn en 52y en 12 semestre
de la carrera, respectivamente @

Se hace un llamado a la comu-
nidad de la ENTS que quiera
donar material en formato DVD
de buena calidad con temas re-
lacionados a Trabajo Social, ya
sean peliculas de ficciéon o do-
cumentales, para conservarlos
en el area de Comunicacion
Social y ponerlos al servicio de
los estudiantes y profesores de
la Escuela.
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Espirilizate: Sexualidad y Juventud.
Una propuesta de intervencion
en la practica comunitaria

El cuerpo, mas alla de su funcionalidad, puede ser un espacio de expresion y creacion

spirilizate: Resignificando el
cuerpo fue el titulo de la expo-
sicién fotografica montada en
la biblioteca de la ENTS, que marco el
cierre de la practica comunitaria del gru-
po 1521, a cargo de la maestra Aurora
Zavala Caudillo, el 25 de noviembre de
2009.
“El cuerpo es un espacio de identi-
dad, pero es también una posibilidad

24

de crear un nuevo sentido a lo que
parece inmutable”, asi lo expresé la
maestra Aurora Zavala, coordinadora
de la practica comunitaria “Sexualidad
y Juventud”.

El cuerpo resignificado

Para la maestra Aurora el cuerpo se
convierte en un espacio de resignifi-
cacion, “en donde la mujer y el hom-

bre toman en sus manos su cuerpoy le
confieren un nuevo significado a través
de la pintura, el peinado, los broqueles
y diversos accesorios”.

La practica formé parte del pro-
grama de accién social Rompiendo
esquemas, Sexualidad y juventud, que
se llevd a cabo en la colonia los Reyes,
Iztapalapa, donde participaron estu-
diantes del CETIS 153, y jévenes del
asentamiento irregular Francisco Villa.

“Durante nuestra practica busca-
mos la construccion de un proyecto
de vida enfocado a la dimension de la
sexualidad”, destaco la maestra Zava-
la. “Por ello elaboramos conferencias y
talleres pedagdgicos para sensibilizary
reflexionar sobre el tema, dando pauta
a practicas responsables”.

Por su parte, Nidia Nufiez Gdmez,
alumna participante de esta practica
comunitaria y coordinadora de la ex-
posicién, destacé que Espirilizate se
disefid para expresar creativamente
la sexualidad a través de su cuerpo.

“Como espacio de creacion, el cuer-
po no sélo debe seguir la moda, lo es-
tablecido, sino que debe romper con
estereotipos y recrear para si mismo,
confiriéndose una nueva investidura”,
expuso Nidia.

En la inauguracién de la exposi-
cion estuvieron presentes las maes-
tras Teresa Zamora; Maria Luisa Brain;
Adriana Ornelas, jefa de la Divisién
de Estudios Profesionales; y la licen-
ciada ldalia Vargas, coordinadora del
Centro de Informacion y Servicios
Bibliotecarios
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“Ser y Durar”

Parkour en tierras universitarias

Una disciplina, un deporte... una nueva forma de ver la realidad

Por ANGEL MARTINEZ

e las bancas a las bardas, de los

libros a los giros. Ciudad Uni-

versitaria se ha convertido en
uno de los campos de entrenamiento
mas importantes para los practicantes
del parkour que viven en la Ciudad de
México.

Parkour, término que proviene del
francés parcours (recorrido), es una dis-
ciplina que se centra en la superacion
de trabas fisicas y mentales, basada en
un estilo de vida que se resume en “Ser
y Durar”, filosofia que Ileva a los prac-

ticantes a un equilibrio entre mente y
cuerpo. El parkour viene del llamado
método natural, implementado por
Georges Hébert, que a su vez lo apren-
did de algunas tribus africanas, donde
lo mas importante es el potencial del
propio cuerpo humano para superar
obstaculos, y explotar su desarrollo
sin la necesidad de artefacto alguno.

Esta disciplina no es nueva. En Euro-
pa lleva mas de quince afios existiendo,
y en nuestro pais se encuentra en plena
ebullicion.

El parkour no se trata sélo de dar
brincos, pasar vallas, ni de girar en el

aire. Es una manera de enfrentar los
miedos, de llegar mas lejos de lo que
estuviste ayer, saltar mas arriba de lo
que lograste antes, siempre con un es-
piritu de autosuperacion.

En México existen diferentes grupos
de parkour. En el Distrito Federal hay
cuatro de los mas representativos: Az-
tecas Alpha, Monos Urbanos, Traceur
Projecty Urban Runners, y ellos son los
que han hecho de Ciudad Universitaria
un campo de adiestramiento, donde los
edificios, muros, barandales, escaleras,
piedrasy todo lo que se pueda trepary
sortear sirven de obstaculos para supe-
rarse de la manera mas fluida, eficiente
y estéticamente posible.

Estudiantes de diferentes licencia-
turas se relinen en espacios como la
explanada de la Filmoteca, el Espacio
Escultdrico, la zona de Rectoria y distin-
tas facultades para entrenar diariamen-
te y compartir nuevas experiencias.

Si te interesa ser practicante de
parkour no importa que seas alto o
bajo; hombre o mujer, es para todos,
solo necesitas un poco de sentido co-
mun, y puedes visitar las siguientes
paginas para informarte:
www.comunidadparkour.com
www.aztecasalpha.com.mx
www.urbanrunner.net @

Griffin Dic Deads ambientan la ENTS

on un vocalista eufdrico, tratando de llamar la atencién
a como diera lugar, los Griffin Dic Deads ofrecieron un
concierto el 18 de marzo de este afio para los traba-

jadores sociales.

Los Griffin son una propuesta joven de rock, electro y pop,

“es musica nueva con muchas tintes de géneros de antafio y le-
gendarios, llenos de energia», indico Diego, baterista del grupo
que nacio cuando el vocalista, Carlos —de la Facultad de Odon-
tologia—, trabajé como staff de las Victimas del Dr. Cerebro.

“Nuestras canciones estan disponibles en myspace.com/
griffindicdeads, y ya se escuchan en algunas estaciones de
radio. Esta es una propuesta que esta ganando adeptos”,
comento el bajista, Chokos, estudiante de Trabajo Social,

emocionado por el inminenete lanzamiento de su primer
disco, que planean sea en cualquier momento.

Griffin Dic Deads esta conformado por Carlos (vocal), Die-
go (baterista), Chokos (bajista), Ricardo (guitarra) y Dwight
(teclado) ®
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Trabajador de la ENTS participa
en el X1 Gran Maraton Pacifico 2009

De 6,500 corredores inscritos quedo en quincuagésimo lugar

avid Mendoza Gonzélez es vigi-
D lante nocturno de la ENTS, for-
ma parte del Consejo de Atle-
tismo del STUNAM y es un orgulloso
deportista que participo en el XI Gran
Maratadn Pacifico 2009.
La carrera, en la que participaron
6, 500 maratonistas, se llevd a cabo el 6
de diciembre. La salida se dio a las
6:30 de la mafiana frente al estadio de
los Venados de Mazatlan, y el dltimo
tramo se corrio a lo largo de seis kilo-
metros en la costera, donde se concen-
traba toda la gente ofreciendo aguay
dando dnimos.

Orgullosamente ENTS

David Mendoza corrié los 42.191 ki-
I6bmetros que abarca la carrera en un
tiempo de 3 horas y 45 minutos, por-
tando orgullosamente la camiseta de la

L .
[ o i e
4 H-,#J
& __k.' ‘-:‘:,. -

b

L

9

-y N
A J
-

£

%

-:A.,:. !
-

Escuela Nacional de Trabajo Social, ape-
nas a hora y veinte de distancia “en su
respectiva categoria” del primer lugar,
el keniano Chesang Kambich Reuben.

“Participar en el maraton del Paci-
fico”, dijo el atleta, “también conoci-
do como ‘la carrera de la alegria’, me

deja una gran satisfaccién, puesto que
se invita a corredores reconocidos y
atletas de gran talla internacional, idel
mas alto nivel!”

Mendoza, que corre maratones des-
de hace 28 afios, sigue preparandose
diariamente bajo un programa especifi-
co de entrenamiento a lo largo y ancho
de Ciudad Universitaria que él mismo
se diseild.

Comenta que ha seguido ensefian-
zas de distintos atletas y entrenadores
qgue el STUNAM ha invitado a partici-
par, convirtiéndose en un autodidac-
ta disciplinado de las carreras: de 7 a
9 de la mafana cubre 14 kildmetros
diarios, y de 18 a 20 kilémetros los
domingos.

¢En qué piensa cuando corre? “En
llegar”, dice cortante, ausente, pero con
una mirada emocionada. “En llegar”,
repite y sonrie, incansable, feliz de te-
ner grandes recuerdos de sus metas
conquistadas.

Ahora mismo entrena a su hijo, Vla-
dimir Mendoza Mendoza, de 21 afios,
al que quiere legarle, no sélo su me-
dallero, sino toda su técnica y fuerza
adquirida @
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CICLO ESCOLAR 2011-1*
VIA INTERNET

INSCRIPCION 1ER. INGRESO 2 de agosto 2010

REINSCRIPCIONES

3°, 5°, 7°y 9° semestres 27 y 28 de julio 2010

ALTAS (recursamientos), BAJAS Y CAMBIOS DE GRUPO

3°, 52, 7° y 9° semestres (TEORICAS) 12 y 13 de agosto de 2010

Los alumnos con

SUSPENSION TEMPORAL

16 de agosto de 2010
Por ventanilla en el turno correspondiente

CAMBIO DE TURNO TODOS LOS SEMESTRES

RECURSAMIENTOS PRIMER SEMESTRE

CICLO ESCOLAR

Inicio de clases 9 de agosto de 2010

Fin de cursos 26 de noviembre de 2010

EXAMENES ORDINARIOS

Primera vuelta 29 de noviembre al 3 de diciembre de 2010

Segunda vuelta 6 al 10 de diciembre de 2010

EXAMENES EXTRAORDINARIOS 2011-1

Solicitud y registro de 1 a 6 exdmenes 30 de agosto

Realizacion de exdmenes 27 de septiembre al 1° de octubre

EXAMENES EXTRAORDINARIOS ESPECIALES 2011-1

Solicitud y registro de 1 a 4 exdmenes 25 de octubre

Realizacion de exdmenes 22 al 26 de noviembre

Tramites escolares en: www.siients.unam.mx

*Calendario sujeto a aprobacién del H. Consejo Técnico de la ENTS




l:l h r if UNAM
n a n a c I n n Universidad Nacional Auténoma de México

Invitamos a los alumnos y profesores de la
ENTS a colaborar en la Gaceta a través de T ll
articulos, ensayos, notas con temas afines a a er
Trabajo Social, experiencias de sus practicas
o algun aviso.

Los textos deben tener una extensién maxi-
ma de dos cuartillas, deberan estar escritos
con fuente Times New Roman tamafo 12 y
con uninterlineado de 1.5 no justificado. Todo
articulo sera sometido a revision y edicion por
parte del equipo de Comunicacién Saocial.

Las imagenes tendran que entregarse en
alta calidad, en formato jpg, evitando haberlas B d .
tomado del teléfono celular, sin insertarlas en > iy us;an e

. = calidad de vida y
archivo word.

Todas las colaboraciones se recibirédn en

Centro de Educacién Continua

enriqueciendo el sentido
de trascendencia y calidad
humana del adulto mayor,
el Centro de Educacién
Continua incorpora un
taller de teatro a sus
actividades

el Departamento de Comunicacién Social en
CD con todos los datos del autor.

Dirigido a adultos a partir de los 50 afios
Martes a viernes de 10 a 14 horas
Del 15 al 25 de junio de 2010
32 horas ® Costo: $ 3,200.00 M.N.

Informes de inscripcién y requisitos con la licenciada Roxana Medina

Golondrinas No. 15, colonia General Anaya, Delegacién Benito Judrez

Teléfonos: 5688 1688, 5605 1047 y 5601 4319

/Ahorq desde cualquier siiio,\ DEFENSORIA DE LOS

puedes acceder a la Red UNAM. D ERETCH O S
. . UNIVERSITARIOS
Tramita fu cop’rrgseno dg Acceso Académicos
Remoto a Biblioteca Digital en y
‘_' Estudiantes:
http://bidi.unam.mx/web/sbdsite La Defensoria
/mailing/foll_bidiago/foll_bidiag hace valer sus derechos

OAR.html Emergencias al 55-28-74-81

Lunes a Viernes
9:00 - 14:00 y 17:00 - 19:00 hrs.

Edificio "D", nivel rampa frente a Universum

Si eres de nuevo in greso, Cireuito Exterior, Ciudad Universitaria

solicitala en la Biblioteca de la Estacionamiento 4
Teléfonos: 5622-62-20 al 22 Fax: 5606-50-70

\E NTS. / ddu@servidor.unam.mx
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CINE en TRAIBAJO NOCIAL

Estas peliculas se presentaron en la ENTS a principios del mes de abril, dentro del ciclo “Inadaptados”, y ahora
forman parte de la videoteca de Comunicacion Social y estan a la disposicion de estudiantes y profesores

ATRAPADO SIN SALIDA
(One flew over the cukoo’s nest; Milos Forman; 1975; EE.UU.)
Randle Patrick McMurphy cumple una larga condena en prisién por
violacion cuando es trasladado a un manicomio para ser calificado
por expertos, ya que parece sufrir ataques de locura. En el fondo,
lo que desea McMurphy es ver relajada su vigilancia y conseguir
escaparse, aunque pronto se da cuenta que no sera nada fécil, toda
vez que comienza a notar que la represion al interior del sanatorio es aun peor que en la carcel.
ﬂ Esta pelicula puso en duda el sistema de curacidn a enfermos mentales, al mismo tiempo
que expuso friamente la década de los setenta. Se filmé en su totalidad dentro de un hospital
psiquidtrico en funciones y resulté ser un gran éxito en taquilla y con la critica.
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EL CLUB DE LA PELEA
(Fight club; David Fincher; 1999; Alemania, EE.UU.)
Un hombre comun se subleva al sistema de la misma manera en que siente que el sistema lo
ataca a él: de forma violenta. Como empleado de una empresa automovilistica, el pro-
tagonista sin nombre sufre de un insomnio que lo arrastra a diversos grupos
de terapia para tratar de subsanar su situacidn, segun los propios médicos
que le atienden. Muy pronto, al tener su primera pelea con “un entrafiable
amigo”, resuelve su problema y comienza a generar un movimiento de pro-
testa contra la civilizacién del consumismo y los excesos: el club de la pelea.
Esta pelicula fue un precipitoso fracaso en taquilla, pero acabé definiendo
la década de los noventa, inundada por los nuevos valores que la publicidad
erguia, convirtiéndose en una metdafora del fin de siglo en manos de un grupo de
inadaptados que tratan de cambiar al mundo de una manera truculenta.

-l-llllllllllllllllllIIIIIIIIIlIIIIIIIIII|IIIIII

1
L
EL HOMBRE OSO - IIIIIL
(Grizzly man; Werner Herzog; 2005; EE.UU.) P ::
R [T | Timothy Treadwell fue un ecologista improvisado y un cineasta afi- N =

om o g o ) o - L =
B cionado que se dedicé 13 afios a la proteccidn de los osos pardos ~ ey =

(grizzly) del Parque Nacional Katmai, en Alaska. Todos los veranos ; ﬁ §

viajo a Katmai para vivir y filmar a los osos, hasta que al finalizar =

-
| el ultimo verano, 2003, un oso se lo comid. La vida, obra y muerte de :=
Treadwell son el tema del ensayo documental del cineasta aleman Werner Herzog, que =
parte de este caso para reflexionar sobre la fuerza de la naturaleza frente al ser humano. g
Esta pelicula podria ser también un film de terror ambiental, en donde un hombre trastornado =
E

se aisla de la sociedad con una videocamaray elabora ideas muy inquietantes acerca de los animales
y su entorno.
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Universidad Nacional Auténoma de México

Cursos de actualizacion y
superacion docente 2010-2

Escuela Nacional
de Trabajo Social

Profesores y profesoras, les presentamos la
calendarizacion de los cursos para el periodo
intersemestral 2010-2, correspondiente

a los meses de junio, julio y agosto

iLos invitamos a participar!

INSCRIPCIONES A PARTIR DEL 1 DE JUNIO

INSTRUCCIONES DE INSCRIPCION
* Entrar a la pagina http://www.dgapa.unam.mx

*Ingresar a:

Fortalecimiento de la docencia
Cursos a profesores de licenciatura
Registro de cursos

* En los recuadros escribir nombre de usuario
(némero de trabajador) y contraseiia (su clave secreta)

* Actualizacién académica licenciatura
¢ Inscripcién y cuestionario

* Registrar inscripcién

Entidad académica:

Escuela Nacional de Trabajo Social
Area: Ciencias Sociales

Disciplina: Educacién

* Elija los cursos a los que se desee inscribirse,
palomeando en el recuadro blanco

* Para inscribirse en los cuadros seleccionados,
teclee en la palabra “Aqui”

*De preferencia imprima su comprante de inscripcién

"Estrategias de enseifianza-aprendizaje”
Imparte doctora Rosa A. Padilla Magaiia
24 de junio; 1, 29 de julio y 5 de agosto

9 a 14 horas

20 horas de duracion

“Introduccion a las TIC y herramientas colaborativas

de la ensefianza”

Imparte maestra Maria Elizabeth Martinez Sénchez

26 al 30 de julio
Modalidad presencial
16 a 20 horas

20 horas de duracion

“Elementos diddacticos para la planeacion
de la ensefianza”

Imparte maestro Benjamin Heredia Servin
14 al 18 de junio

16 a 20 horas

20 horas de duracion

"Elaboracion de materiales didacticos impresos”
Imparte maestra Maria del Carmen E. Gil Rivera
21 al 30 de junioy 1y 2 de julio

10 a 12.30 horas

Modalidad en linea

25 horas de duracién

“Aprendizaje basado en problemas 11"
Imparten

doctora Patricia Guadalupe Tomasini Ortiz
y maestra Ménica Anastasia Ramirez Arrieta
21 al 25 de junio

9 a 13 horas

20 horas de duracion

“Metodologia de la investigacion educativa”
Imparte doctora Hilda Berenice Aguayo Roussel
28 de junio al 2 de julio

16 a 21 horas

25 horas de duracion

“Diddctica no-parental. Una perspectiva critica
para la formacion de los sujetos”

Imparte doctora Estela Beatriz Quintar

2 al 6 de agosto

10 a 14 horas

20 horas de duracion



enido abarca
abajo Social y la ubi-
bito de intervencion
as necesidades sociales, el
arrollo y la politica social. Se
abordan los procesos metodolo-
gicos que permiten profundizar
la investigacion e instrumentar
las exigencias del ejercicio pro-
fesional tales como la atencion
individualizada, el trabajo con
grupos, la participacion, la orga-
nizacion y la educacion social,
entre otros aspectos relacio-
nados directamente con la
disciplina.

Posibilidades socioambientales
en una comunidad rururbana
en la Ciudad de México

El libro de Monserrat Gonzalez Montano
es un diagnostico de Parres el Guarda,
Tlapan, donde sefala la amenaza que
se viene sobre Ios suelos de conser-
vacion del DF ante el crecimiento de
la mancha urbana. ES una vision am-
plia gque ubica la crisis ambiental lo-
cal en el contexto de la catastrofe
nacional y mundial, ofreciendonos

un ejemplo a seguir por la claridad

de la definicibn y estructura de

la obra, el planteamiento teodrico
metodoldgico y la investigacion
cualitativa y participativa.




nueva epoca

20

B diciemi e 2009
ES5M O188-1394

Teoria de Trabajo Social

Informes con el licenciado Martin Valdéz Rodriguez, fomentoeditorial_ents@hotmail.com



