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Enriquecer habilidades para mejorar la empleabilidad

y oportunidades laborales como: Foros y conferencias:
Organizar eventos donde expertos compartan conocimientos
Ferias de empleo y emprendimiento: sobre tendencias laborales y habilidades demandadas.

Facilitar encuentros entre jovenes, empresas ) L
I a m u n I a 15 JU LIO y emprendedores para explorar oportunidades Alianzas con instituciones y empresas:
Colaborar con organizaciones educativas y empresas para

laborales y emprendedoras. - Ny o
facilitar programas de formacion y practicas laborales.

On® ,
Programas de mentoria:
e a s a I I a es Establecer programas de apoyo y orientacion
donde profesionales guien a las juventudes en su
de laj tud

desarrollo profesional.
O

Promover el desarrollo de habilidades

en las juventudes para su éxito laboral.

Destaca el papel esencial que desempenan las y

los docentes en la formacion de jovenes para su
transicion al mercado laboral y para que participen
activamente en sus comunidades y sociedades.

\ DATOS CLAVE: '
Aproximadamente 75 millones de juventudes La mayoria de las y los jovenes sin empleo Segun la Organizacion Internaciondal del
' estan desempleadas a nivel mundial. viven en paises en desarrollo. Trabajo (0IT), 125 millones de jovenes que
trabajan viven con menos de un dolar al dia.
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