


Como un llamado a sumar esfuerzos, generar conocimiento y 
fortalecer las prácticas que promuevan la inclusión, la justicia social 
y el respeto a los derechos humanos en contextos de migración. 
Se invita a participar a personas académicas, investigadoras, 
estudiantes, profesionales del Trabajo Social, de las Ciencias Sociales 
y las Humanidades, así como a quienes prestan servicios en 
organismos públicos, descentralizados y organizaciones de la 
sociedad civil, participantes en los procesos de movilidad humana.

Bases y reglas de participación: 

Las personas interesadas en participar podrán enviar propuestas de 
ponencia sobre:
a) Proyectos de investigación individuales o colegiados (con avances, 

propuestas metodológicas y/o resultados de investigación).
b) Aportes teóricos o empíricos en torno a los procesos de movili-

dad humana.
c) Experiencias e iniciativas de intervención y atención locales, 

nacionales y transnacionales.
d) Premisas metodológicas de intervención social en contextos 

complejos, buenas prácticas, proyectos en desarrollo e impacto 
en familias, organizaciones sociales y comunidades en condición 
de movilidad humana.

e)  Innovaciones en la formación de profesionales del Trabajo Social 
con una comprensión regional de la dinámica de movilidad 
humana y conocimientos y habilidades profesionales necesarias 
para atender a personas migrantes y refugiadas.

f)  Diagnósticos e iniciativas de Observatorios y Redes nacionales e 
internacionales de migración desde Trabajo Social, Ciencias 
Sociales.

g) Construcción de Políticas Públicas sobre migración esenciales 
para garantizar sus derechos, la seguridad y la inclusión social 
de las personas en movilidad humana. 

Las propuestas de participación podrán presentarse tanto en 
español como en inglés.

Ejes temáticos:

I. Causas y contextos de la migración en la última década / Niñez, 
juventudes y familias en contextos de movilidad:
a. Causas estructurales de la migración: pobreza, violencia, 

desigualdad y cambio climático.
b. Migración interna y transfronteriza: dinámicas recientes y 

desafíos locales.
c. Niñez y adolescencia migrante: derechos, protección y acom-

pañamiento.
d. Familias transnacionales: vínculos afectivos, redes de apoyo y 

reconfiguración del hogar.
e. Juventudes en movilidad: educación, trabajo y construcción de 

proyectos de vida.

II. Migración, género y diversidades
a. Mujeres en movilidad: trayectorias, riesgos y estrategias de 
resiliencia.
b. Diversidades sexuales y de género en contextos migratorios.
c. Violencias basadas en género durante el tránsito y en los países de 
destino.
d. Perspectiva interseccional en la atención e investigación sobre 
migración.

III. Derechos humanos, protección internacional y acceso a la justicia 
a. Garantías de derechos humanos en marcos nacionales e interna-
cionales.
b. Protección internacional, refugio y asilo: retos institucionales.
c. Acceso a la justicia y mecanismos de denuncia para personas en 
movilidad.

IV. Salud física y mental en procesos migratorios
a. Atención médica en tránsito, destino y retorno.
b. Salud mental y emocional de personas migrantes, refugiadas y 
desplazadas.
c. Enfoques interculturales en salud y atención comunitaria.
d. Acceso a servicios de salud para grupos vulnerables.

V. Intervención comunitaria y Trabajo Social en contextos migratorios
a. Modelos de intervención comunitaria con población migrante.
b. Experiencias de acompañamiento social en tránsito, destino y 
retorno.
c. Metodologías participativas y trabajo con redes de apoyo.
d. Rol del Trabajo Social en la defensa y promoción de derechos 
humanos.
e. Participación ciudadana, convivencia intercultural y fortale- 
cimiento del tejido social.

VI. Experiencias e impacto de políticas públicas (diseño e imple-
mentación)
a. Evaluación de políticas públicas migratorias y programas de atención.
b. Diseño institucional y coordinación intergubernamental. 
c. Participación de la sociedad civil y organismos internacionales.
d. Desafíos en la implementación, monitoreo y financiamiento de 
políticas públicas.
e. Innovaciones y buenas prácticas en la gestión de la movilidad humana.

Resumen de ponencias

Para someter una ponencia, deberá enviar un resumen de 300 a 400 
palabras.

• Pueden enviarse en español o en inglés. 
• Times New Roman de 12 puntos, doble espacio, formato APA. 
• Deberá incluir: Título de la ponencia; nombre, afiliación, e infor-
mación de contacto de todos/as los/as autores/as (correo elec-
trónico, institución, disciplina profesional, y número de teléfono); 
• Eje temático de trabajo y de 4 a 5 palabras claves.
• Si la ponencia es resultado de un trabajo de investigación, el resu-
men debe incluir el propósito/pregunta principal de la investi-
gación; el diseño del estudio (incluyendo participantes, instrumen-
tos, métodos, análisis de datos, etc.), resultados principales; e 
implicaciones del estudio. 
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• De ser una ponencia teórica metodológica o de intervención, el 
resumen debe tener el suficiente detalle para permitirle al Comité 
evaluar la calidad del trabajo de acuerdo con el objetivo y ejes 
temáticos de la Conferencia. 
• Enviar resumen a: ponenciasinvestigacion@ents.unam.mx 
• Se aceptarán resúmenes a partir de la publicación de la presente 
convocatoria hasta el 30 de enero del 2026. 
• Los resúmenes serán valorados por el Comité Científico de la 
Conferencia, que comunicará los resultados del proceso de 
aceptación. Una vez recibidos, los autores recibirán una decisión 
sobre su resumen en el plazo de una semana.

Ponencias en extenso 

• Deberá ser enviada antes del lunes 4 de marzo de 2026.
• Las especificaciones técnicas para la presentación de la ponencia 
en extenso serán incluidas en la carta de aceptación de resumen 
del Comité Científico.
• La publicación de la obra colectiva por los 10 años de la Conferen-
cia Regional de Migración y Movilidad Humana queda sujeta al 
cumplimiento de los requisitos evaluados por el Comité Científico. 


